SZABALYZAT

a Paksi Polgirmesteri Hivatal, Paks Viros Onkormanyzata és Paks Varos
Onkorminyzata iltal fenntartott intézmények munkavillaléinak
Iakdscéli munkaltatéi kolcsonérol *

(Egységes szerkezetben)

Paks Viros Onkormdnyzata Képvisel4-testiilete a lakdscéla dllami kolcsénékrdl sz6l6
12/2001.(1.31.) szdm® kormdnyrendelet és a személyi jovedelemadérdl szélé 1995. évi
CXVIIL torvény rendelkezéseinek figyelembevételével a Paksi Polgdrmesteri Hivatal,
Paks Viros Onkorményzata, és Paks Viros Onkormdnyzata 4ltal fenntartott
intézmények munkavillaléi (tovabbiakban: kozszférdban munkavillalék) lakdscéld
kolcsénének elveit, a koleson mértékér és modjat, a kolcson egyéb feltételeit az aldbbiak
szerint szabdlyozza:

1. A munkdltatoi kélcson forrdsdnak biztositdsa:

Paks Viros Onkorményzata Képviselo-testiilete a varosban a kozszférdba munkavillalok
szdmdra éves kiltségverésében munkditatéi kolcson nyijtdsdhoz eldirdnyzator biziosit.
A munkdltatéi kolcson elbirdnyzatdnak forrdsa a kordbban folyositott klcséndk adott
évi visszatizetésébol szdrmazo bevétele.

Az adott évben rendelkezésre 4116 eldirdnyzat 20%-a a Paksi Polgdrmesteri Hivatal, 2%-
a Paks Viros Onkormdnyzata munkavéllaldi részére, 78%-a Paks Viros Onkorményzata
dltal fenntartort intézmények munkavillaloi részére hasznalhato fel. !

2. A kolcsonre jogosultak kire €s a kéleson jellemzi:

2.1. AKo

Kamatmentes, visszatéritendd lakdscéld kdlcson formdjdban kolcsdnben részesithetok:

- a Paksi Polgdrmesteri Hivatal, Paks V4ros Onkorményzata hatirozatlan idére
kinevezett, legaldbb két éve alkalmazdsban d4ll6 koztisztviseld és iigykezeld
munkavallaléi,

- a Paks Véaros Onkorményzata 4ltal fenntartott intézményeinek hatdrozatlan idére
kinevezett, legalabb két éve alkalmazdsban allé6 munkavillaldi,

a legalibb 50 9%-ban sajdt tulajdonukban 4ll6, sajdt lakhatasuk céljit szolgild
lakéingatlanon a 2.2. pont szerinti célok szerinti felhasznalasra.

2.2. A tdmogathaté célok:

a) lakds, haz vasarldsa,

b) csalddi hiz épitése,

c) lakds bévitése,

d) lakds korszeriisitése (a fentiekben hivatkozott kormdnyrendelet szerinti
korszertsités),



e) az a-d. pontokban emlitett célra felveti kolcsonintézeti koleson visszafizetéséhez,
amennyiben a lakds megfelel a hivatkozott kormdnyrendelet szerinti méltdnyolhaté
lakdsigénynek.

f) az alabbi feltétel fenndlldsa esetén lakds feldjitasdhoz:

- a munkavillal6 legaldbb 3 éves munkaviszonnyal rendelkezik.

a.) A kolcson formdja: visszatéritendd, kamatmentes koleson.

b.) A kélcson futamideje: a-d. pontok esetén legfeljebb 10 év,
e-f pontok esetén  legfeljebb 5 év.

A kolcson visszatéritési idGtartaméndl figyelembe kell venni, hogy az nem haladhatja
meg a munkavallalé dltal virhatdan a szervnél ledolgozandé — nyugdijba vonuldsdig

tartd — évek szamat.

c.) A kolcsén dsszege:

A kolcsén minimadlis Gsszege: 100.000 Ft,
A koleson maximalis dsszege: a, b, c. 800.000 Ft,
d, f. 500.000 Ft,
e. a céltol fiiggden a fentiek szerint.

Amennyiben a kélcsonre jogosultak koziil tobb személy (pl. férj, feleség) is igényel
kolcsont egy lakds épitéséhez, vasirldsihoz, kozos elbirdlds alapjan mindkét személy
részére nyidjthatd kolcsdn, de a kolcson egyiittes Osszege nem haladhatja meg a
fentiekben szabdlyozott maximadlis mértékek 150 %-4t,

A kolcson a munkavallalé sajat forrdsainak kiegészitéséiil szolgdl, a teljes koltségvetés
legfeljebb 70 %-ig terjedhet.

d.) A kolcson torlesztése: egyenletes havi torlesziés a kolcson kezelésre
kivdlasztott kolcsénintézethez.

e.) A kélcson visszafizetésének biztositéka:

A lakdscéli felhaszndldssal érintett ingatlanra bejegyzett elsé (vagy legfeljebb mdsodik)
ranghelyi, a kélcson osszege és jarulékai erejéig bejegyzett jelzdlogjog. A munkaltatdi
kélcsdn és az egyéb teher egyiittes dsszege nem haladhatja meg az ingatlan értékének 70
%-4t, melybdl a munkéltatéi koleséndn kivilli kotelezettség nem haladhatja meg az
ingatlanérték 40 %-dt.

A kolcsonnel szerzett, korszerfisitett, feldjitott lakds a ki nem egyenlitett koélcson
fedezetéiil szolgdl.

f.) Egyéb koltségek:



A kolcson igénylésével, folyositasaval, torlesztésével kapcsolatos minden koltség (t6bbek
kozott a foldhivatal bejegyzés banki, vagy tigyvédi koltsége, a bank kezelési kéltsége) a
munkavéillalét terheli.

A Lkolcsontartozds késedelmes megfizetése esetén a munkavallalo a Pik. 4lwal
meghatdrozott késedelmi kamatot is megfizetni tartozik.

3. A kolcson igénylésének, birdlatinak rendje, szerzédéskotés

A Lkolcson irdnti kérelmet a kinevezd szerv vezetdjéhez kell benyijtani (a Paksi
Polgarmesteri Hivatal altal e célra rendszeresitett formanyomtatvany felhasznaldsdval)
minden év mdrcius 10-ig, illetve szeptember 10-ig.

A kérelemhez csatolni kell:

- tulajdoni lap mésolatot,

- kéltségvetést,

- épitési engedély koteles munka esetén a jogerds épitési engedély és egyéb engedélyek
masolatat,

- vasarlas esetén az addsvételi szerzédést,

- a mélidnyolhaté lakdsigényre, tulajdonviszonyokra vonatkozé nyilatkozatokat.

3.2. Birdlat

A munkaltatéi kolcsén irdnti kérelmeket a munkiltaté birdlja el. A nem a Paksi
Polgdrmesteri Hivatalban, és a nem Paks Varos Onkormdnyzata 4ltal foglalkoztatottak
munkaltatéi kolcson igénylései vonatkozdsiban a rendelkezésre dll6 keretet —
figyelemmel a benyidjtott kérelmekre, azok indokoltsigiara - a Humdnpolitikai
Bizottsdg, illetéleg a Kozbiztonsigi, Ifjusdgi, Sport és EsélyegyenlGségi Bizottsag
egyiittes dontésével osztja meg az egyes intézmények kozott.

3.3.Birdlat szempontjai

A kolcsonben részesiilé munkavallald kijelolésénél elényben lehet részesiteni:

- ajelenlegi munkahelyén hosszabb munkaviszonnyal rendelkezé munkavillalokat,
- hdrom, vagy tobb gyermeket eltartékat,

- a kolcsénben kordbban nem részesiilt vagy régebben részesiilt munkavéllalékat,

- egyediildllé személyt.

Nem tdmogathaté az a munkavillalé:

- aki nem a sajdt lakhatdsival kapcsolatos ingatlanra nytjtott be kérelmet,

- akinek egynél tobb lakdscéli ingatlanon (ingatlanonként legaldbb 25 9%-os,
haszonélvezettel nem terhelt) tulajdonrésze van,

- aki a kérelem idépontjdig szdmitott 5 éven belil kapott lakdscéli munkiltatéi
kolesont,

- aki a kordbbi kolcsonét jelentds késedelemmel fizette meg.



3.4.8 sdéskaté

A

kolcsonre kijeldlt munkavillaléval a kinevezé szerv vezetdje koteles irdsbeli

szerzddést kotni.

A szerz6désnek tartalmaznia kell minden lényeges korillményt, mely a kilcson céljara,
visszafizetésére, a Kkotelezettségekre vonatkozik, igy kiilondsen a munkaviszony
megszinésére, a torlesztés elmulasztdsira vonatkozo szabalyokat.

4. A fennallé kolesonok kezelése

Ha a munkavillalé munkaviszonya a kélcsondsszeg visszafizetése eldtt szlint meg, az
aldbbiak szerint kell eljdrni:

a, Ha a munkaviszony Oregségi nyugdijazdssal, rokkantsigi nyugdijazéssal,
dthelyezéssel vagy kozos megegyezéssel szlint meg, a kedvezményezett a kélcson
hatralév( részét valtozatlan feltételek mellett torlesztheti.

b, Ha a munkavédllaldé munkaviszonya munkailtatéi intézkedés (létszimcsdkkentés,
dtszervezés, egészségiigyl alkalmatlansig megallapitdsa) folytdn felmentéssel szlinik
meg, a kedvezményezett a kolcsén hdtralévs részét viltozatlan feltételek mellett
térlesztheti.

¢, Ha a munkaviszony elhaldlozis kovetkeztében szlinik meg, a kedvezményezett
(6rokos) a kéleson hatralévé részét viltozatlan feltételek mellett torlesztheti.

d, Ha a munkavillal6 munkaviszonya

- a munkavillalénak felréhat6 okbdl,

- fegyelmi elbocsédtdssal,

- biréi itélet alapjdn,

- a munkavillalé lemond4dsaval
szlinik meg, a még fenndll6 kélcséndsszeg azonnal esedékessé valik. A visszakovetelt
osszeg utdn (a folyésitds idépontjdtdl szdmitva) a Ptk 301. §. (1) bekezdésében
foglaltak szerint kamatot kell fizetni.

e, Ha a munkavillalé munkaviszonya a 4.1. d. pontban leirtak alapjin szlinik meg, az
4j munkaltatd szerv a még ki nem egyenlitett kolcsont megtéritheti. Ilyen esetben az
) munkaltatdtdl elézetes atvdllaldsi nyilatkozatot kell kérni.

4.2, Elszdmolds

A felhaszndlast a szerzédésben rogzitett hatdriddig 100 %-ban szdmldkkal kell igazolni.



4.3. Kotelezettségek nyilvdntartdsa

A megitélt és kifizetett kolcsonokroél nyilvantartdst kell vezetni.
A nyilvantartdsnak tartalmaznia kell:

- a munkavallal6 nevét,

- a kolcson konkrét jogeimét (formdjat), dsszegét,

- a kolcson kifizetésének modjat és idépontjat, a szerz6dés ligyiratszamat,

- a visszafizetés hatdridejét, a torlesztési idészakokat és a havi torlesztd részlet
Osszegét,

- a visszafizetett torlesztések dsszegét, idépontjat, hivatkozasi szamat.

A jegyz6 koteles a visszafizetési kotelezettségét nem teljesité munkavdllaldval szemben a
fizetési kotelezettség elmulasztasat kovetd 30 napon beliil intézkedést kezdeményezni.

5. Egvéb rendelkezések

5.1. A formanyomtatvinyok, szerzédésmintik elkészitésére és folyamatos
aktualizdldsdra a jegyz6 jogosult és koteles.

5.2. Ez a szabdlyzat 2013. dprilis 22-én 1ép hatdlyba, de rendelkezéseit 2013. janudr 1-
jétol kell alkalmazni.

5.3. Hatdlyat veszti a 29/2004. (IV.14.) Kt. hatarozattal elfogadott, a 10/2008. (IIL. 14.)
onkormdnyzati rendelet 31. § (6) és a 2/2005. (III. 7.) dnkormdnyzati rendelet 33.§. (3)
bekezdésével modositott Szabdlyzat a Paks Véros Onkorményzata Polgdrmesteri
Hivatala és az intézmények munkavallaléinak lakasépitési, vdsarldsi, bovitési és
korszer(isitési kolcsonérdl.

Pa ks, 2013. dprilis 18.

Hajdda Janos sk.
polgarmester

Dr. Blazsek Baldzs sk.
cimzetes f6jegyz6

* A képviseld-testiilet a 2013. dprilis 17-i iilésen fogadta el Paks Viros Onkorményzata
Képvisel6-testiilete 49/2013. (IV.19.) hatarozatdt a Szabdlyzat a Paksi Polgarmesteri
Hivatal, Paks Véaros Onkormdnyzata és Paks Viros Onkorményzata altal fenntartott
intézmények munkavallaléinak lakdscéli munkdltat6i kolcsonérol.

I Médositotta Paks Viros Onkormdanyzata Képvisel6-testiilete 33/2014. (III. 15.)
hatdrozata 2014. marcius 16-i hatdllyal, de a rendelkezést 2014. madrcius 1-jétdl kell
alkalmazni.



SZABALYZAT

a Paksi Polgdrmesteri Hivatal, Paks Viros Onkormaényzata és Paks Viros
Onkormanyzata iltal fenntartott intézmények munkavallaléinak lakiscéli
munkaltatéi kolesonérdl sz616 szabalyzat médositasirsl*

1..49/2013. (IV.19.) hatdrozattal elfogadott, a Paksi Polgarmesteri Hivatal, Paks Viros
Onkormdnyzata és Paks Viros Onkorményzata 4ltal fenntartott intézmények
munkavdllaléinak lakdscéld munkéltatéi kolesonérél szolé szabdlyzat (a tovdbbiakban:
Szabdlyzat) 1. pontja helyébe az alabbi rendelkezés lép:

vl. A munkdltatéi kolcson forrdsanak biztositdsa:

Paks Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiilete a varosban a kézszfErdba munkavillalék
szdmdra éves koltségverésében munkdltatér kélesén n vijtdsdhoz eldirdnyzatot biztosit.
A munkdltatoi kolcson eldirdnyzatinak forrdsa a kordbban folyésitotr kélesonok adotr
€vi visszatizetésébdl szirmazo bevétele.

Az adott évben rendelkezésre 4ll6 eldirdnyzar 20%-a a Paksi Polgarmesteri Hivatal, 2%-
a Paks Viros Onkorman yzata munkavdllalor részére, 78%-a Paks Viros Onkormaén yzata
dltal fenntartott intézmények munkavillaloi részére haszndlhatd fel.”

2. Ez a szabalyzat 2014. marcius 16-4n 1ép hatélyba, de rendelkezéseit 2014. marcius 1-
j€td] kell alkalmazni. A Szabdlyzat 2014, marcius 17-én hatdlyat veszti.

Paks, 2014. marcius 13.

Hajdi Janos
polgd¥mester
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* A Szabdlyzat modositdsat a képviselé-testiilet a 2014. marcius 12-1 tilésen a 33/2014.
(IIL. 15.) hatarozattal fogadta el.



