
Paks Kistérségi Szociális Központ

a „Közalkalmazottak jogállásáról szóló”1992. évi XXXIII. törvény 20/A§-a alapján

pályázatot hirdet

Paks Kistérségi Szociális Központ 

esetmenedzser

munkakör betöltésére

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatás jellege:

teljes munkaidő

A munkavégzés helye:

Tolna megye, 7030 Paks, Ifjúság útja 1/A.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízatással járó tényleges feladatok:

Család-és  gyermekjóléti  Központnál  esetmenedzseri  feladatok  ellátása,  úgymint 
gyermekvédelmi  hatósági  intézkedések  előkészítése,  környezettanulmányok  és  javaslatok 
készítése.

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a „Közalkalmazottak jogállásáról szóló” 1992. 
évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadóak. 

Pályázati feltételek:

 Főiskolai, felsőfokú szociális alapvégzettség
 B kategóriás jogosítvány
 magyar állampolgárság
 büntetlen előélet
 cselekvőképesség

Pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
 szakmai önéletrajz
 szakképesítést igazoló dokumentumok másolata
 90 napnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány
 pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagába foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul
 a pályázó nyilatkozata, miszerint a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

szóló 1997. évi XXXI. törvény 15.§-ának (8) bekezdésében meghatározott kizáró ok 
vele szemben nem áll fenn.



A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör 2017. október 2.-án tölthető be.

A pályázat benyújtásának határideje: 2017. szeptember 22.

A pályázat kiírással kapcsolatban további információt Borbás László igazgató nyújt a 06/75-
511-480-as telefonszámon.

A pályázat benyújtásának módja:

 postai úton, a pályázatnak a Paks Kistérségi Szociális Központ –7030 Paks, Ifjúság útja 
1/A  címre  történő  megküldésével  Kérjük  a  borítékon  feltüntetni  a  pályázati 
adatbázisban  szereplő  azonosító  számot:  I.9306/2017,  valamint  a  munkakör 
megnevezetését: esetmenedzser.

 Elektronikus úton Borbás László részére a borbas@paks.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának módja, rendje:

Benyújtási  határidőn  postai  benyújtás  esetén  2017.  szeptember  22-ei  postabélyegző, 
személyes benyújtás esetén 2017. szeptember 22. 12.00 óra értendő.

A  pályázat  kiírója  fenntartja  a  jogot,  hogy  a  pályázati  eljárást  indokolás  nélkül 
eredménytelennek nyilvánítsa.

A pályázat elbírálásának határideje: 2017. szeptember 29

A pályázati kiírás további közzétételének helye: 

 www.paks.hu   

 Paksi Hírnök

mailto:borbas@paks.hu

