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Tisztelt Képviseld-testiilet!

APFV Zrt. alapszabalyénak 9.5 (ii) pontjéban foglaltak szerint a vezérigazgatd tesz javaslatot
az alapito felé a Cégjegyzési és Kotelezettségvallaldsi Szabalyzat elfogadasara.

E pontnak megfeleléen a PFV Zrt. kéri a Tisztelt Képviseld-testiilet jovahagyasat a PFV Zrt.
Cégjegyzési és Kotelezettségvallalasi Szabalyzatat illetGen.

A PFV Zrt. tevékenységi korének megfeleléen két fé terllet kerlilt kialakitdsra a
vezérigazgatd irdnyitasaval:

- Mszaki teriilet, mely magdban foglalja a mély, és magasépitésti projektek
irdnyité szakembereit, és a miszaki ellendrzést.

- Gazdalkodasi egység, mely a tarsasag sajat, és a bonyolitandd beruhazésok
pénziigyi és szamviteli feladatait latja el, valamint részt vesz a kozbeszerzési
feladatok ellatasaban.

A Cégjegyzési és Kotelezettségvallaldsi Szabdlyzatban rogzitésre keriilt (A SZMSZ-szel
osszhangban), hogy a tarsasag cégképviseletét a vezérigazgaté egyediil, vagy az altala
irdsban meghatalmazott gazdasagi igazgatd, és a beruhazasi igazgatd egyiittesen lathatja
el.

Szabalyozza az utalvanyozasi és bankszamla feletti rendelkezési jogokat.

Melléklet: Cégjegyzési és Kotelezettségvallaldsi szabélyzat

Hatarozati javaslat:

Paks Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Paksi Fejlesztési és Vagyongazdélkodasi
Zrt Cégjegyzési és Kotelezettségvallaldsi Szabdlyzatit az elSterjesztéssel egyezden
elfogadja.

Paks, 2018. augusztus 31.

SzaRo Péter
lgarmester




A PAKSI FEJLESZTESI ES VAGYONGAZDALKODASI ZRT.
CEGJEGYZESI és KOTELEZETTSEGVALLALASI
SZABALYZATA

Hatalyba lépett: sz. hatérozattal

Dr. Daranyi Attila s.k.
vezérigazgato

Oldalszdam: 1/8



Tartalom

1 8Lttt e e srese R e e b e s s sesse e R e e st e st e e ennens 3
2. A SZAbAlyZat RALALYA ..cooouiiiiiieieeeeieectce et e et s e s as s aberesananeans 3
2.1, 1dbeli hatdly......cccoiiiiiniiiiiiiiiiiicic e e 3
2.2, SZEMELYI hAALY ..ooieviieieieeeceetete ettt e st e e e e e e s ne e s e ae e neaeeennaas 3
2.3, TArgYi RAtALY .ottt tn s r e s e 3

3. HIVAKOZASOK ..viiiiiiiiiire ettt es st s st e st es e e s aesa e ae st e s ae s sb e sneneeae 3
4. MeEGhAtATOZASOK . ...couiiiiiniiiiiceieit ettt et r et et a et e ae s er e erasrane 3
5. A Szabalyzat tartaliMa ......ccccoceevieeiiiiiieeeee ettt e s be st sba et s 4
5.1, A cégjegyzési Jogosultsag SZADAIYAL ....cuevveeririeiireeirie ettt 4
5.1.1. A cégjegyzési jogosultsdg altalanos szabalyai........c.ccvevrieiermneenrenneniecrinrerneneeenen 4
5.1.2. A cégjegyzési Jogosultsadg KOTAtOZASA. ...c.cviccinnvriciriieie st 5
5.1.3. Munkaszerzddésekre vonatkozo specialis szabalyok ........cccceeeeeireirieecrenreenennnen. 5
5.1.4. Kotelezettségvallalasokra vonatkozd specidlis szabalyok .........cccovmvnvcicncnrecnnnen. 6
5.1.5. A Térsasag szabdlyozé dokumentumainak aldirdsdra vonatkozé szabdlyok............ 6
5.1.6. Teljesitésigazolas, illetve a szdmlaigazoldsok alairasi rendje......ccccevveveerircrercenennene 6
5.1.7.  Banki @lAITASI JOZ couveriiiuiiiiiiicnienie ettt eenes e ae e st sne s nae s 6

5.2, UtalvAnyozasi JOGOSULLSAZ ...... .covueererererirrirrccrerienetetnteeeeestessesseseressesssessessesssassessesseneens 7
5.2.1.  PENZLATi ULAIVANYOZAS....ecceeerererenrienrerciree ettt sees st ae e s e e sstesaesasaesarestasstessarne s 7

6.  Mellékletek €s formanyomtatvaANYOK .......cooeeierieriiriceieiiie ettt 7

Oldalszam: 2/8



1. Cél
A Tarsasag cégjegyzésének, képviseletének, egyéb aliirasi és utalvinyozisi jogosultsigainak
szabélyozésa.

2. A szabalyzat hatalya

2.1. Idébeli hataly
A belso szabélyzatot a Tarsasag Alapitdja hagyja jova €s Iépteti hatdlyba és mindaddig hatdlyban
marad, amig azt hatalyon kiviil nem helyezi, illetve amig a Tarsasag joger6sen jogutdd nélkiil meg
nem szinik.

2.2, Személyi hatély
A Térsasdg valamennyi munkavéllaldja és tisztségviseldje a ra vonatkozo esetekben és mértékben
koteles betartani a belsé szabalyzat eldirdsait, amennyiben azok nem iitk6znek a Tarsasag
mikodésével Osszefliggésben megszerzett valamely engedélyben vagy a vonatkozo
jogszabélyokban foglaltakkal.

2.3.  Térgyi hataly
Jelen bels6 szabalyzat hatalya kiterjed a cégjegyzési, képviseleti, egyéb alairasi és utalvanyozasi
jogosultsagokra.
3.  Hivatkozasok

Kapcsolodé jogszabdlyok

® A Polgéri Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.)

* A cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljirasrdl és a végelszamoldsrdl szold 2006. évi V. t6rvény
(Ctv)

* A Munka Torvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. torvény (Mt.)
* A szamvitelrdl szol6 2000. évi C. térvény
¢ A pénzforgalmi szolgéltatas nyijtasrél sz616 2009. évi LXXXV. térvény

Kapcsolddo szabdlyozdsok

* A Paksi Fejlesztési és Vagyongazdalkoddsi Zrt. Alapszabalya (Alapszabaly)

* A Paksi Fejlesztési és Vagyongazdalkodasi Zrt. Szervezeti és M{ikodési Szabalyzata

4. Meghatarozasok
* Képviselet:

Altalanos képviseleti joggal, mint vezeté tisztségviseld a Térsasag Vezérigazgatdja
rendelkezik.

A jelen szabélyzatban foglaltak szerint korlatozott képviseleti joggal.rendelkeznek
azok a munkavillalok, akiket a Vezérigazgato az ligyek meghatarozott csoportjara
nézve ruhazott fel képviseleti jogosultsiggal.

» Cégjegyzés, cégjegyzési jog:
A cégjegyzés a Tarsasag irasbeli képviseletét, a Tarsasag nevében torténd alairast
jelenti.
A cégjegyzés olyan irdsbeli jognyilatkozat aldirdsa, amelyet a Térsasag

képviseletére jogosult személy(ek) a Tarsasdg nevében, meghatarozott formaban és
mddon tesz(nek). A cégjegyzés a Téarsasag kézzel vagy géppel eléirt, elényomott,
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nyomtatott vagy elébélyegzett cégnevéhez vagy roviditett cégnevéhez az erre
feljogositott személy(ek) nevének aldirasa.

A cégjegyzési jog a Tarsasag irasbeli képviseletére, a Tarsasidg nevében torténd
alairasra vald jogosultsagot jelenti. A Térsasag cégjegyzésére jogosultak: a
Vezérigazgatd, illetve a Tarsasag cégjegyzésre felhatalmazott munkavallaléi.

A cégjegyzés mddja: 6nallo, illetve egyiittes, az Alapszabalyban meghatarozott
rend szerint.

* A kotelezettségvallalas értékének meghatarozasa

A kotelezettségvallalas értéke alatt az egyoldal( nyilatkozatban vagy szerzdédésben
meghatarozott és a Tarsasag altal teljesitendd — altaldnos forgalmi adé vagy mas
ado, addjellegii kifizetés nélkiil szamitott — ellenszolgaltatast kell érteni, ingyenes
ligylet esetén pedig a vagyon piaci, vagy koényv szerinti értéke koziil a magasabb
Osszeget kell figyelembe venni.

Az id6szakonként visszatéré - egy évnél hosszabb idotartamra szold vagy
hatdrozatlan ideji kotelezettségvallalasoknal az érték kiszdmitdsakor az
ellenszolgiltatds egy évre szamitott 6sszegét kell alapul venni.

A kozvetlen és azonnali ktelezettségvallalast nem keletkeztetd keretszerz6dés nem
mindsiil kotelezettségvallalasnak és a kotelezettségvallalas értékét a keretszerzodés
alapjan megkotott egyedi jogiigylet értéke alapjan kell meghatérozni. A kozvetlen
és azonnali kotelezettségvallalast nem keletkeztetd keretszerz6dés alapjan létrejovo
egyedi jogiigyletek a kotelezettségvallalas értékének meghatdrozasa szempontjabél
ondllé jogligyletnek mindsiilnek. Kotelezettségvallalds szempontjabél az
idbaranyos (pl. oradijas, havidijas, stb.) keretszerz6dések alapjan létrejovo egyedi
jogiigyleteket a keretszerz6désben rogzitett szamlazasi idészakonként kell 6néll6é
jogiigyletnek tekinteni.

A fentiek vonatkozdsdban szerzédésnek mindsiil minden szobeli, irasbeli vagy
rautald magatartassal Ilétrejott megallapodds, mely alapjin a Téarsasagnak
kotelezettsége keletkezik.

* Szervezeti féegység és szervezeti egység vezetd

Szervezeti fOegység vezetd: a Vezérigazgatd, aki a tobbi szervezeti egység
irdnyitasaért felelés munkavallalo.

Szervezeti egység vezetd: a Tarsasag SzMSz-ében meghatarozott szervezeti egység
vezetéséért felelés munkavallalé (beruhazasi igazgato, gazdasdgi igazgatod).

5. A szabalyzat tartalma
5.1. A cégjegyzési jogosultsig szabalyai

5.1.1. A cégjegyzési jogosultsig éltalanos szabdlyai
A Ptk. és a Ctv. alapjan cégjegyzésre jogosultak a Vezérigazgatd, és a Vezérigazgaté altal
felhatalmazott munkavallaldk.
A Tarsasag Alapszabdlya 12. pontja szerint:
~Cégjegyzésre jogosultak a Vezérigazgaio, illeve a Vezérigazgaté dltal cégjegyzésre
felhatalmazott munkavallalok, a kovetkezdk szerint:

a) a Vezérigazgato ondlléan jegyzi a céget;
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b) a Vezérigazgato dltal felhatalmazott munkavdllalok egyiittesen jegyzik a céget.”

A cégjegyzési joggal rendelkezok a Vezérigazgatd, és a Vezérigazgatd altal cégjegyzési joggal
felhatalmazott munkavéllalok, akik kizdrdlag a Vezérigazgato kiilon megbizésa és utasitisa esetén
eljarva, az adott iigyben meghatalmazast adhatnak a Térsasig képviseletére a Ptk. szabdlyaival
Osszhangban.

A Vezérigazgaté minden feladatkdrben 6néll6an jogosult a cégjegyzésre.

A Ptk. 3:30. § (3) bekezdése és az Alapszabédly felhatalmazasa alapjan a Vezérigazgaté a
munkavallalékat feljogosithatja egyiittes cégjegyzésre. A Vezérigazgat6 &ltal cégjegyzésre
feljogositott munkavallalok képviseleti, cégjegyzési jogukat nem ruhdzhatjak tovabb.

Egyiittes cégjegyzési jog esetén annak nincsen akadalya, hogy csak az egyik személy irja ald a
jognyilatkozatot a Térsasdg nevében, ha a masik egyiittes képviseletre, cégjegyzésre jogosult
személyt6] meghatalmazassal rendelkezik az adott jogiigylet kapcsan.

A vezérigazgatd 4ltal felhatalmazott egyiittes cégjegyzési jogosultsaggal rendelkezok:
-gazdasigi igazgatd

-beruhazasi igazgaté

Az egyiittes cégjegyzési joggal rendelkezé munkavallalok képviseleti, cégjegyzési joga az
SzMSz-szel dsszehangban, foszabdly szerint és kizarolag a Vezérigazgaté tavolléte, illetve
akadalyoztatasa esetére terjed ki. Az egyiittes cégjegyzési joggal rendelkez6 munkavallalok a
Vezérigazgatét — a gazdasagi és miiszaki szervezeti egység feladatkérébe nem tartozd
feladatkorokben is — egyiittesen helyettesitik. A helyettesités sordn elldtand6é feladatokat,
felelosséget, utasitisokat és korlatozasokat a helyettesitési megbizasnak tartalmaznia kell. A
Vezérigazgaté helyettesitési megbizast irdsban jogosult adni a miszaki és gazdasagi szervezeti
egységek cégjegyzéssel rendelkezd vezetdi részére egyiittes eljirasra.

Amennyiben a Vezérigazgatd olyan elhdrithatatlan akadalyoztatdsa meriil fel, amely esetben nincs
lehet6ség helyettesitési megbizast irdsban adni, a meghatalmazést a Ptk. 6:7. § (3) bekezdés szerint
kell adni.

5.1.2. A cégjegyzési jogosultsag korlatozasa

sz

A Vezérigazgat6 6nall6 alairéként — az Alapszabalyban rogzitett kompetenciaszabélyok (alapitoi,
illetve iigyvezetési dontési jogkoreinek) figyelembe vételével, sziikség szerint az Alapito, illetve
a sajat hatarozata birtokdban — barmely {igyben magahoz vonhatja a cégjegyzés jogat.

Az egyiittes cégjegyzési joggal rendelkezd munkavallalok képviseleti, cégjegyzési joga
korlatozott, f8szabdly szerint és kizdrolag a Vezérigazgato helyettesitése esetére a Vezérigazgato
altal adott helyettesitési megbizas rendelkezései szerint jogosultak €s kotelesek egyiittesen eljdrni.

5.1.3. Munkaszerzédésekre vonatkozé specidlis szabalyok

A Vezérigazgatd munkaszerzodését, illetve annak modositasat, megsziintetését a Tarsasag
Alapitéja irja ala.

Minden mas munkavéllalé munkaszerz6dése tekintetében a Vezérigazgatd ir ala.
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A Vezérigazgat6 tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén, irdsbeli helyettesitési megbizast adhat az
egylittes alirasi jogosultsaggal biré miiszaki és gazdasagi szervezeti egységek vezet6i (gazdasagi
igazgatd €s a beruhdzasi igazgatd) részére a munkaszerzédések egyiittes aldirdsira. Az irasbeli
helyettesitési megbizas kovetelményeinek megfelel az elektronikus levél alapjan megadott
megbizés is.

5.1.4. Kotelezetiségvallalasokra vonatkozd specidlis szabdlyok

10.000.000. Ft (tizmillié forint) értékhatirig terjedd kotelezetiségvallalas esetén irdnyado
szabélyok

Minden 10.000.000,-Ft-ig terjed6 kdtelezettségvéllalés esetén a Vezérigazgatd jogosult énalloan
eljarni.

A gazdasdgi €s a miiszaki szervezeti egységek cégjegyzéssel rendelkezd vezetdi (gazdasigi
igazgato és beruhdzisi igazgatd) egyiittesen jogosultak eljirni, kizdrdlag a Vezérigazgaté az
SzMSz 4.2 4. pontja szerinti helyettesitése esetén.

10.000.000. Ft (tizmillid forint) értékhatart meghaladé kotelezettségvillalds esetén irdnyadé
szabélyok

A 10.000.000,-Ft értékhatéart meghalado kotelezettségvallalds esetén — barmely ligyben — kizérdlag
a Vezérigazgato jogosult 6nalléan eljarni az Alapité elézetes irdsbeli hozzajaruldsinak beszerzését
kovetden.

Amennyiben kozvetlen és azonnali kotelezettségvallalast keletkeztetd szerz6dés esetén az érték
kiszdmitdsa bizonytalan — pl. iddaranyos ellenszolgéltatast tartalmaz, vagy a mennyiség
meghatérozasa bizonytalan, stb. —, hogy meghaladna-e a 10.000.000,- Ft-os értékhatart, a
kotelezettségvallalashoz Alapito elézetes irasbeli hozzajarulasat kell kémi.

Ha valamely belsé el6irds a kotelezettségvallalast a Tarsasag Alapitdjanak vagy a
Vezérigazgatonak az eldzetes jovahagyasdhoz koti, a kotelezettségvallalas megtétele elott a
jovéhagyds meglétérdl a cégjegyzést gyakorlok kotelesek meggydzddni.

5.1.5. A Térsasag szabdlyozé dokumentumainak aldirdsara vonatkozé szabalyok

A Tarsasdg irdnyitasi rendszerébe tartozé szabdlyozé dokumentumok (pl. szabalyzatok,
folyamatutasitasok, irdnyelvek, kézikonyvek stb.) — sziikség esetén Alapitdi jovahagyast kovetden
torténd — aldir6ja a Vezérigazgato.

5.1.6. Teljesitésigazolds, illetve a szamlaigazoldsok alairasi rendje

A teljesitésigazolasok aldirdsa soran alapvetden a jelen szabdlyzat 5.1.4. pontjaban foglaltak az
iranyadGak, de a gazdasagi igazgat6 €s a beruhdzasi igazgato a teriiletiikh6z tartozo teljesitéseket
elézetesen kotelesek ellenjegyezni.

A fizetendd szdmlak utalvdnyozdsa sordn a jelen szabélyzat 5.1.4. pontjaban foglaltak az
irdnyadéak.
5.1.7. Banki aldirasi jog

A banki alairasi jog a Tarsasag szamlait vezel$ pénzintézeteknél a bankszamla feletti rendelkezési
jogot jelenti.
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A Vezérigazgat6 altal kijelolt, banki feladatokat ellaté munkavéllalok rendelkeznek a Tarsasag
bankszamldi felett banki aldirdsi jogosultsaggal. A Vezérigazgaté banki aldirasi joga 6nallé, mig
a banki feladatokat ellaté6 munkavallal6k banki alairdsi joga egyiittes.
A PFV Zrt. munkavallaléi altal gyakorolt aldirasi jog csak egyiittes lehet, és kizardlag

* aTarsasag 5.1.6. pont szerinti igazolt szamldinak kiegyenlitésére,

* a Tarsasag munkabér, addk, jarulékok fizetésére terjed ki.
A Tarsasag bankszamlai kozotti atvezetésekre vonatkozé fizetési igényekr6l barmely két banki

aldirasi joggal rendelkezé munkavallalo egyiittesen — a Vezérigazgaté Onalléan — jogosult
rendelkezni.

A pénzintézetekhez irdsban, a pénzintézet dltal rendszeresitett nyomtatvanyon kell bejelenteni
azoknak a munkavéllaloknak a nevét, akik ezen utasitds alapjan pénzintézeti bankszamla felett
jogosultak rendelkezni.

5.2.  Utalvanyozasi jogosultsag
5.2.1. Pénztéri utalvinyozas
A Térsasag hazipénztar kezelése a gazdasagi igazgatosag felelosségi korébe tartozik.

A Téarsasag héazipénztara az aldbbi munkakort betolté — készpénz kifizetés utalvanyozédsara
jogosult — munkavéllalék jogosultak:

* A készpénz kifizetés utalvinyozdasa €s aldirasa tekintetében a gazdasigi igazgaté vagy
akadélyoztatdsa esetén a vezérigazgatd jogosult 6nalléan alairni. A készpénz atvevoje nem
lehet utalvinyozo.

* A pénztari utalvidnyozédsra jogosultak akadalyoztatisa vagy tartds tavolléte esetén a
pénztari utalvanyozasi jogot az gyakorolhatja, akit a gazdasigi igazgaté erre felhatalmaz.

6. Mellékletek és formanyomtatvinyok

* A cégjegyzési szabalyzat médositasainak nyilvantartdsa
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MODOSITAS NYILVANTARTOLAP

MODOSITASOK
MODOSITAS MODOSITAS . L .
SZAMA DATUMA MODOSITAS LEIRASA (JELLEGE)
0. 2018.[*] A szabalyzat legels6 valtozatanak hatdlybalépése.

1.
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