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Targy: Beszamold a Paksi Polgarmesteri Hivatal munkajardl
El6ado: Dr. Blazsek Balazs cimzetes féjegyz6
Véleményezé: Jogi, Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsag

Az eléterjesztést készitette: a Polgdrmesteri Hivatal osztdlyvezetéi/csoportvezetdi
Az elGterjesztés megtargyaldsa nyilvanos/zart iilésen torténhet.

A dontés mindsitett/egyszerii tobbséget igényel.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 81. § (3)
bekezdés f) pontja irja el a jegyz6k szamara a polgdrmesteri hivatal tevékenységérdl valo
beszdmolés kotelezettségét.

Ennek eleget téve terjesztem eld a hivatal targyévi tevékenységérdl sz616 beszamoldmat:

I A human erdforrds alakulasa

I.1. A human eréforras szervezeti megoszldsa

Jelenleg a Paksi Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i az alabbi szervezeti egységekben és
tényleges létszamban végzik feladatukat:

1f6 jegyz6
16 aljegyz6

Polgarmesteri Titkarsagi Osztaly - 12 f6
1 f6 osztalyvezet6

Polgarmesteri Titkarsagi Csoport - 4 f6

1 6 fels6foku végzettségli koztisztviseld

2 f6 kozépfoku végzettségli koztisztviseld

1 f6 munkaszerzodéses alkalmazott

Turisztikai, Varosmarketing és Kommunikaciés Csoport - 3 fé
1 f6 csoportvezetd

2 f6 fels6foki végzettségl koztisztviseld

Varosfejlesztési és Varostervezési Csoport - 4 f6

1 f6 csoportvezet6

3 f6 fels6fokl végzettségli koztisztviseld




Pénziigyi Osztaly - 20 f6
1 f6 osztalyvezet6
Pénziigyi Csoport - 12 f6
16 csoportvezetd
6 f6 felsGfokd végzettségl koztisztviseld
5 f6 kozépfoki végzettségli koztisztviseld
Tervezési Csoport - 5 fé
1 csoportvezeté
4 f6 fels6fokl végzettségl koztisztviseld
Tarsulasi Csoport - 2 f6
1 f6 csoportvezetd
1 f6 fels6foku végzettségl koztisztviseld

Jegyz6i Titkarsagi Osztaly - 9 f6
Jegyzdi Titkarsagi Csoport - 5 f6
1f6 csoportvezetd
2 f6 felséfoki végzettségl koztisztviseld
2 f6 kozépfokl végzettségli koztisztviseld
Szervezési Csoport - 4 fo
1 f6 csoportvezetd
3 f6 kozépfokl végzettségl koztisztviseld

Miiszaki Osztaly - 11 f6

1 f6 osztalyvezetd

2 f6 felsGfokl végzettségli koztisztviseld

1 f6 kozépfokd végzettségli koztisztviseld
Magasépitési Beruhazasi Csoport - 2 f6
1 f6 csoportvezetd
1 f6 fels6foki végzettségl koztisztviseld
Mélyépitési Beruhazasi Csoport - 5 f6
1 f6 csoportvezeto
2 f6 fels6foki végzettségl koztisztviseld
2 f6 kozépfoki végzettségli koztisztviseld

Palyazati Osztaly - 11 f6
1 f0 osztalyvezetd
4 f6 fels6fokl végzettségl koztisztviseld
1 f6 kdzépfokl végzettségl koztisztviseld
5 f6 munkaszerzédéses alkalmazott (palyazat keretében)

Hatésagi Osztaly - 20 f6
16 osztélyvezetd

Igazgatasi Csoport - 11 fo

1 f6 csoportvezetd

8 f6 fels6fokli végzettségli koztisztviseld
2 f6 kozépfokl végzettségli koztisztviseld




Adécsoport - 5 f6
4 f6 fels6fokl végzettségli koztisztviseld

1 f6 kbzépfoki végzettségli koztisztvisels
Kozteriilet-feliigyeleti Csoport - 3 f6

1 f6 csoportvezetd

1 f6 felséfoki végzettségl koztisztviseld
1 f6 kdzépfokl végzettségl koztisztviseld

Human Osztaly - 10 f6
1 f6 osztélyvezet6

Intézményfenntarté csoport - 3 f6

1 f6 csoportvezeto

2 f6 felséfokl végzettségl koztisztviseld
Szocialis Csoport - 6 f6

1 f6 csoportvezet6

3 f6 fels6fokl végzettségl koztisztviseld
2 f6 kozépfoku végzettségl koztisztviseld

Belsé Ellendrzési Csoport - 3 f6
1 f6 csoportvezet6
2 f6 felséfokl végzettségl koztisztviseld

2019. decemberétél a Paksi Polgarmesteri Hivatalban 2 f6 varosgazda foglalkoztatasa
torténik munkaszerzédéssel.

Jelenleg 8 f6 van gyermekgondozas miatt fizetés nélkiili szabadséagon.
1.2. A Paksi Polgdrmesteri Hivatal l[étszamanak alakuldsa 2022. évben

a) Kozszolgalati jogviszony létesitések:

Polgarmesteri Titkarsagi Osztaly
Polgarmesteri Titkarsagi Csoport
1 kozépfokd végzettségl igyintéz6 - lires allashelyre, hatdrozatlan ideji kinevezés

Hatdésagi Osztaly
Igazgatasi Csoport
1 fels6foki végzettségli ligyintéz6 - iires dllashelyre, hatdrozatlan idejli kinevezés

Adécsoport
1 felséfoki végzettségli ligyintézd - helyettesitésre, hatdrozott idejli kinevezés
b) Kozszolgalati jogviszony megsziinések:

Palyazati Osztaly
1 fels6foki végzettségli koztisztvisel6- dthelyezéssel




Hatésagi Osztaly
Igazgatasi Csoport
1 kozépfoku végzettségli koztisztvisel6- kozos megegyezéssel

Pénziigyi Osztaly
1 f6 kozépfok végzettségli koztisztvisel - kozos megegyezéssel
Pénziigyi Csoport
1 f6 felséfoki végzettségl koztisztviseld - kozos megegyezéssel

Humadn Osztaly
Szocialis Csoport
1 fels6foki végzettségl koztisztvisel6- felmentéssel nyugdijazds miatt

Miiszaki Osztaly
1 f6 fels6fok(l végzettségli koztisztvisel - k6zos megegyezéssel

c) Munkak®r valtasok a Polgarmesteri Hivatalon beliil:

Polgarmesteri Titkarsagi Osztaly
Polgdrmesteri Titkarsagi Csoport
1 kozépfokl végzettségli ligyintézé - Igazgatasi Csoportbdl

Pénziigyi Osztaly
Pénziigyi Csoport
1 fels6fokl végzettségli koztisztvisels ~Adbcsoportbdl

Palyazati Osztaly
1 fels6foki végzettségli koztisztvisels - Belsd Ellendrzési Csoportbél
1 fels6foki végzettségli koztisztviseld — Polgarmesteri Titkarsagi Csoportbdl

Human Osztal
Szocialis Csoport

1 fels6fokl végzettségl koztisztvisel6 nyugdijazdsa - helyére 1 f6 felséfokd
végzettségli ligyintéz6 az Intézményfenntartd Csoportbdl

Intézményfenntarté Csoport

1 felséfokl végzettségli koztisztviselé atment a Szociélis Csoportba - helyére 1
felséfoku végzettségli koztisztviseld a Pénziigyi Csoportbdl

1.3. A human erdforras besoroldsa, képzettségi szintje, tovabbképzéseken valé
részvétele

a) Besorolas, képzettségi szint, nyelvtudas:

Iskolai végzettség:



A Paksi Polgarmesteri Hivatalban jelenleg 68 6 felséfoku végzettségli, és 30 f6 kozépfokd
végzettségl koztisztviseld van ténylegesen foglalkoztatva, az aldbbi megoszlasban:

* 1f6jegyz6

e 1f6 aljegyz6

* 66 osztalyvezetd (f6osztalyvezetd-helyettesi besorolasban)

* 146 csoportvezet? (osztalyvezetdi besorolasban)

* 46 f6 l-es besorolasi osztaly( koztisztviseld (féiskola, egyetem)

* 22 f6 Il-es besorolasi osztalyd koztisztviseld (kozépfokd iskolai végzettség)

Az egyéb jogallasu alkalmazottak megoszladsa a kovetkezd:
» 8f6 munkaszerzédéses alkalmazott - kozépfoki iskolai végzettség

Nyelvtudassal rendelkezd koztisztviseldk

Angol nyelv
* 10 f6 alapfoki komplex nyelvvizsga
* 46 kozépfoki szobeli nyelvvizsga
e 116 k6zépfoki komplex nyelvvizsga
* 3 f6 fels6foki komplex nyelvvizsga

Német nyelv
» 2 f6 alapfokd komplex nyelvvizsga
* 17 f6 kozépfoki komplex nyelvvizsga
* 3 f6 fels6foku komplex nyelvvizsga
* 1 {6 felséfoki szébeli nyelvvizsga

Orosz nyelv
2 f6 kozépfokd komplex nyelvvizsga
Cigany (lovari) nyelv
* 3 f6 kozépfokid komplex nyelvvizsga
Latin nyelv
» 1f6 kozépfoka komplex nyelvvizsga

b) Tovabbképzéseken valé részvétel:

A koztisztviseld jogosult az elémenetelhez és koteles a kozpontilag vagy a munkaltaté altal
el6irt tovabbképzésben részt venni.

A kozszolgélati tisztviselGk tovabbképzésér6l szélé 273/2012. (1X.28.) Korm. rendelet
alapjan 2022. janudrjaban indult el a koztisztvisel6k harmadik négyéves képzési idGszaka.
A tovabbképzések kozszolgalati és belsé tovabbképzésekbdl dllnak.

Felséfoku végzettséggel rendelkezd koztisztviseldnek 128 tanulmanyi pontot, a kozépfoku
végzettséggel rendelkezd koztisztviselének 64 tanulmdnyi pontot kell teljesiteni a
tovdbbképzési id6szak alatt.




A kozszolgalati tovabbképzéseket a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem nyljtja. Ez a
képzéstipus tartalmazza az altaldnos kozigazgatdsi, szakmai és vezetGi ismeretek
megszerzésére iranyuld, a kozigazgatdsi szakvizsgara vald felkésziilést moduléris
rendszerben szolgald, tovabba a jogalkalmazas javitdséra iranyuld tovabbképzéseket.

A belsé, specialis munkakori ismereteket tartalmazé tovébbképzéseket kozigazgatasi
szervek, felsGoktatasi vagy feln6ttképzési intézmények nydijtjak.

A koztisztviselok 2022. évben is kivdlasztottak, hogy milyen képzéseket szeretnének
elvégezni. Az éves egyéni tervek Osszesitésével elkésziilt a Polgdrmesteri Hivatal éves
tovabbképzési terve.

A koztisztviselOk az altaluk Osszeallitott éves tovabbképzési tervet sikeresen teljesitették.
A legnépszertibbek ebben az évben is az e-learning tipust tovabbképzések voltak.
2022-ben 5 koztisztviseld tett kozigazgatasi szakvizsgat, mely a fizetetési fokozatban vald
eldrelépés feltétele, 1 f6 pedig a kozigazgatdsi alapvizsgat, mely a palydn maradas
feltétele.

A fentieken tdlmenden a koztisztviselonek joga van mas (iskolarendszerd, vagy
iskolarendszeren kiviili) tovabbképzéseken részt venni.

Ebben az évben 2 f6 tdmogatdsa torténik tanulmanyi szerz6dés keretében, mindkét
esetben a tanulményok kapcsolédnak a koztisztvisel6k munkajahoz.

I. Atdrgyieszkoz ellatottsag alakuldsa

A hivatal miikodéséhez a targyi feltételek biztositottak. A meglévé szamitds- és
irodatechnikai eszkozoket lehetdségeink szerint megprébaljuk folyamatosan megdjitani.
Minden ligyintézé rendelkezik internet kapcsolattal és 6nallé internet cimmel, ez elvaras is
a korszerl kozigazgatds megteremtéséhez, mivel szdmtalan az olyan adatszolgaltatas,
amely kizérélag elektronikus formdban teljesithetd, illetve munkdnkhoz a sziikséges
adatokhoz, programokhoz elektronikus Gton jutunk hozza. Elektronikus Gton térténnek a
pénziigyi utaldsok a szamlavezetd pénzintézetiinkon keresztiil.

Az onkormanyzati feladatok elldtdsdhoz 550 db kisértékd targyi eszkoz keriilt beszerzésre
20 754 ezer forint értékben. Ezek a kovetkez6k: 2 db kerékpartarold, 160 db éttermi szék,
40 db éttermi asztal a Templom u. 6. iskola ebédlébe, 2 db projekttdbla, 1 db kiilsé
adathordozd, 4 db fa gylijtédoboz, 3 db eszkdz a Strandra, 79 db bérlakas feldjitassal
kapcsolatos eszkdz, 4 db HD Smart LED TV a Preldtusba, 2 db dekoréciés disznyil az Atom
térre, 7 db hulladékgyiijté, 2 db pad kihelyezés, 10 db sérpad garnitira a Csdmpai
Kozosségi Hazba, 4 db forgalomtechnikai tiikér, 5 db korlat, 9 db eszkdoz a gunarasi
udiilébe, 72 db eszkdz a Kapolna utcai bolcsodébe, 2 db utcanév tabla kihelyezés, 113 db
eszkoz a Szervizcsarnok felszereléséhez, 6 db Lenovo tablet, 6 db tablettok, 1 db tapegység
a TelePaks szerverébe, 1 db szamitégép az Eletfa Id6sek Otthondba, 1 db notebook az
Eletfa Id6sek Otthonaba, 1 db monitor az Eletfa Idések Otthonédba, 13 db egyéb eszkoz
(asztal, zaszlok, zaszlotarto, Roll Up, mészkd tébla, takaritoszertarolo szekrény, polc,
locsolétémld, babahinta, egyedi Selfie keret, flit6panel Dedk-hazba.).

Nagyértékl targyi eszkozok beszerzésére (78 db) 299 976 ezer forintot forditottunk.
Beszerzésre keriiltek az alabbi eszkozok: 5 db klima, 2 db pad, 1 db Switch a polgarmesteri
hivatalba, 1 db tlizfal a polgdrmesteri hivatalba, 2 db eszk&z a Strandra, 12 db jatszotéri




eszkoz, 2 db napvitorla, 1 db bérlakas felujitassal kapcsolatos eszkdz, 1 db intelligens
gyalogdtkel6 rendszer Gagarin utcdban, 2 db gaztlizhely Biritora, 2 db eszkoz a Kapolna
utcai bélcsddébe, 2 db sebességméré (Paks-Gyapa), 1 db fénymésolé a Képolna utcai
bélcsddébe, 1 db lézernyomtatd a Benedek Elek Ovoddba, 43 db eszkdz a Szervizcsarnok
felszereléséhez.

A Paksi Polgarmesteri Hivatal a feladatai elldtdsahoz 1 792 ezer forint értékben szerzett
be 36 db kisérték( eszkozt: 2 db ventildtor, 8 db konzol a Nagyterembe, 1 db laptop taska,
1 db digitélis konyhai mérleg, 15 db karpitozott szék a Nagyterembe, 1 db diktafon, 1 db
polirozé és 1 db tolté hivatali gépjarmiihoz, 6 db forgdszék.

18 db nagyértékl eszkozzel 14 896 ezer forint értékben bévilt a leltari allomany. A
nagyértékli eszkozok az aldbbi termékeket foglaljdk magukba: 1 db Nissan Leav
elektromos autd, 1 db erdsit6, 1 db kever6, 8 db hangsugarzd, 1 db lejatszd, 2 db Dell
monitor, 1 db tablet, 1 db Dell szamitégép tartozékkal, 1 db fénymdasolé, 1 db
sziinetmentes tapegység.

I. A2022. évifeladatellatas mutatoi

Pénziigyi- miiszaki tevékenység

Beruhazasok szakagazati besorolas alapjan 2022. januar 1 - szeptember 30.

Viztermelés, -kezelés, -ellatas: 56 448 e Ft

Utak, terek, tombbelsdk: 1005751efFt

Altaldnos kozigazgatés: 24703 e Ft

Ingatlan adas-vétele: 605 456 e Ft

Jatszoterek, bérlakasok, 6vodak 77762 eFt

2022. szeptember 30-ig aktivalt nagyobb beruhazasok:

Tancsics M. u. (t- és jardafeldjitas 124182 eFt
Barackvirag u. ivévizvezeték és szennyvizcsatorna kiépitése 10972 e Ft
Iroda és szervizcsarnok felszerelés, épiilet 317291 eFt
Telepi infrastruktira 246303 e Ft
Ideiglenes ut 40378 eFt
Tolnai Ut - Kolesdi Gt gyalogétkelGhely 22679eFt
Képolna utca feldjitas 20214 eFt
Vacika utca felsé ttszakasz 99313efFt
Ideiglenes létesitmény: épités-bontés 23947 eFt
Tolnai (it 4, 6/B. jarda feldjitas 11692eFt
Géabor Aron utca 107974 e Ft
Kereszt u. 11-13-15. 4143 eFt
Paks-Dunakoémldd, Bart6k Béla utcai nyoméasfokozd 19063 eFt
Dunakémléd, AFESZ elétti parkolé feldjitasa 4215eFt




Bejovo Kimeno Pénztari

szamlak szamlak forgalom Sz?rzﬁdések
(db) (db) (db) szama (db)

Paksi Bobita Bolcséde és
konyha 401 1034 93 1245
Paksi Napsugar Ovoda 374 868 71 1021
Paksi Benedek Elek Ovoda 273 1154 26 1312
Paksi Varosi Miizeum 487 125 348 708
Paksi Pakolitz Istvan Varosi
Konyvtar 318 4 190 267
Paks Varos Onkormanyzata 3605 7796 621 10027
Paksi Polgarmesteri Hivatal 539 627 399 1012
Paksi Eletfa Idések Otthona 896 1591 179 2014
Paksi Német Nemzetiségi
Onkormanyzat 87 0 37 61
Paksi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat 50 28 37 71

Osszesen: 7616 13926 1805 18189

A Pénziigyi Osztaly feladata Paks Varos Onkormanyzata, a Paksi Polgarmesteri Hivatal, a
kett6 nemzetiségi onkormdnyzat, és az onkormanyzat altal fenntartott 6 intézmény
koltségvetési gazdalkodasaval, pénzgazdalkodasaval, ellataséval kapcsolatos atfogd
tevékenység végzése, gazdalkodasi feladatainak ellatasa.

A Pénziigyi Osztaly végzi a kdltségvetési torvényben biztositott kilonb6zd jogeimd allami
bevételek, valamint a varhato sajat bevételek megtervezését.

A kiadasok, koltségek, beruhazasok pénziigyi vonatkozasi megtervezése a hosszd tavi
gazdasagi program, az el6z6 évi tényszamok, valamint a varhaté kiadasi szint
novekedésének figyelembevételével torténik. A beruhazasi kiaddsok vonatkozédsaban a
képvisel6-testiilet tobbévi kihatassal jaré beruhdzasi elképzeléseit, valamint az (j
beruhézas pénziigyi vonatkozasu kiadasait vessziik figyelembe.

Havonta jelentettiik a dolgozék munkabdl valé tdvolmaradasat, szdmfejtjik az iigyeleti
dijakat, tdlérakat.

2019. janudr 1-jétdl a gazdalkodas tekintetében az ASP rendszerhez kellett csatlakoznia az
onkorményzatnak, mely jelentds tobbletmunkat jelentett az osztaly szdmara.

Kiilon pénzforgalmi jelentés /PMINFO/, mérlegjelentés, beszamold készitése torténik a
Paksi Polgdrmesteri Hivatal, Paks Varos Onkormanyzata, a kett§ nemzetiségi
onkormanyzat, és a fenntartott intézmények gazdalkodasarél KGR rendszeren keresztiil.
Havi gyakoriséggal kell adatot szolgaltatnunk a Magyar Allamkincstar felé.




A fenti beszdmoldk adatai alapjan késziilnek a testiileti beszdmolok. Ehhez a gazdasagi
események folyamatos konyvelésére, illetve nyilvantartdsdra van sziikség (pénztar,
bankforgalom, bérek, elSiranyzatok, vevd-szallité analitika, kotelezettségvéllalds, afa
analitika, stb.).

Az EBR42 rendszerben a feladatmutatdk szerint jard allami tdmogatdsok igénylését és
azok modositasat az intézményvezetok altal kozolt adatok alapjan a pénziigyi osztaly
koordinalja.

A KIRA bérszamfejtési programmal torténnek a gazdalkodéi kifizetések szamfejtései.
Minden hénapban folyamatosan végeztiik az Allamkincstartl érkez6 program,
programmaddositds Internetrdl torténd letoltését és havonta tobb alkalommal, igény
szerint az Interneten torténtek a szdmfejtett tételek tovébbitasa. Az Allamkincstértél hé
végén érkezett bérterhelések alapjan készitettiik el a bérek utalvanyozadsét, kormanyzati
funkcidra torténd kontirozasat és konyvelését.

Kozremukodiink a palydzatok pénziigyi elszdmoldsanal. Részt vesziink a pélyazatok
utélagos ellendrzésénél, ahol minden keletkezett iratanyagot az igényeknek megfeleléen

biztositanunk kell.

Titkarsagi tevékenység

Képviseld-testiileti lilések szama 22
- ebbol zart 6
Bizottsagi iilések szama 53
- ebbdl zart 2
Részonkormadnyzati iilések szama 14
- Dunakoémlédi Telepiilésrészi Onkormanyzat 6

- Kiilsé Varosrészek Telepiilésrészi Onkormanyzata 8

- ebbdl zart: -
Nemzetiségi 6nkormadnyzati iilések szama 15
- Paksi Roma Nemzetiségi Onkorményzat 9

- Német Nemzetiségi Onkormanyzat Paks 6

- ebbdl zart -
Képviseld-testiileti hatarozatok szama 185
Bizottsagi hatarozatok szama 316
- Gazdasagi Bizottsag 82
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- Varosépito Bizottsag 81
- Humanpolitikai Bizottsag 46
- Jogi, Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsag 107
Részonkormdnyzati hatarozatok szama 23
- Dunakdmlédi Telepiilésrészi Onkorméanyzat 10
- Kiils6 Vérosrészek Telepiilésrészi Onkormanyzata 13
Nemzetiségi onkormanyzati hatdrozatok szama 47
- Paksi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 27
- Német Nemzetiségi Onkormanyzat Paks 20
Onkormanyzati rendeletek széma 20
A Polgdrmesteri Hivatal dltal készitett irdsbeli eloterjesztések szama
- ebbdl testiileti tlésre 182
- ebbdl bizottsagi tilésre 64
- ebbdl részénkormanyzati lilésre _
- ebbdl nemzetiségi 6nkormanyzati iilésre 18
Hatoésagi tevékenység
NEV FOSZAM | ALSZAM
POLGARMESTERI TITKARSAGI OSZTALY 352 1393
- Polgarmesteri Titkarsagi Csoport
268 648
- Turisztikai, Varosmarketing és Kommunikaciés Csoport
- Varosfejlesztési és Vérostervezési Csoport 84 745
PENZUGYI OSZTALY 404 655
- Tarsulasi Csoport 83 214
JEGYZO! TITKARSAGI OSZTALY 394 1408
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MUSZAKI OSZTALY 453 1868
PALYAZATI OSZTALY 217 1144
HATOSAGI OSZTALY 21913 32747
- Hagyaték 337 1615
- lgazgatas 1501 4838
- Mlszaki Hatdsagi Csoport 613 1964
- Adécsoport 19462 24330
HUMAN OSZTALY 2203 7306
- Szociélis Csoport 1847 6320
- Intézményfenntart6 Csoport 356 986
BELSO ELLENGRZESI CSOPORT 67 316
OSSZESEN: 26086 47051

A tablazatban a fészam kifejezés az intézett ligyek darabszamat, az alszam az ezeken beliil
sziiletett egyes iratok szamat jelenti.

Human teriiletet érintd tevékenység

A Humdn Osztaly Szocidlis Csoportja altal végzett feladatok két f6 részre oszthatdak,
egyrészt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szol6 1997. évi XXXI. térvény
(gyermekvédelmi torvény) alapjén végzett feladatok, masrészt a szocialis igazgatasrol és a
szocidlis ellatasokrél szélo 1993. torvény felhatalmazésa alapjan Paks Varos
Onkorményzat Képvisel6-testiilete a szocidlis és gyermekjéléti ellatasokrél és a szociélis és
gyermekjoléti igazgatasrél szolé 3/2015. (11.13.) onkormanyzati rendelet (helyi szocialis
rendelet) alapjan végzett feladatok.

A gyermekvédelmi torvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzet, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez
kapcsolédd kiegészité pénzbeli ellatds, egyszeri pénzbeli tdmogatas és a sziinidei
gyermekétkeztetés megallapitasdval kapcsolatos teenddket végezik. A helyi szocialis
rendelet alapjdn az aktiv kortak megélhetési tdmogatdsa, rendszeres nevelési segély,
teleplilési  dpolasi  dij, telepiilési lakasfenntartdsi tamogatds, telepiilési
gyogyszertdmogatds, kabeltévé dijfizetési kedvezmény, szemétszallitdsi koltségtérités,
felzérkéztatédsi 6sztondij, tanuldk helyi kozlekedésének tamogatasa, rendkiviili telepiilési
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tdmogatds, kardcsonyi tamogatds és koztemetés megéllapitasaval kapcsolatos
feladatokat végzik.

A lakdsok és helyiségek bérletérdl sz6l6 5/2015. (11.13.) szdmi 6nkormanyzati rendelet
alapjan az onkormanyzati lakdsok bérbeaddsdnak elGkészitését és a jogosultsag
folyamatos ellendrzését folytatjdk az Onkormanyzati tulajdonl bérlakdsok
vonatkozasaban.

Az Intézményfenntartd Csoport a kozmiivelGdési, kulturalis, kéznevelési, szocidlis és
egészségiigyi teriileteken Gnkormanyzati feladatot elldté intézményekhez kapcsolédé
fenntartdi és egyéb feladatokat koordinalja.

A Humdnpolitikai Bizottsaghoz két6dé feladatvégzés a fiatal szakképzett palyakezddk
Pakson torténd letelepedési pélydzatdnak és a Bursa Hungarica Onkormanyzati
Osztondijpalydzat koordindldsa, valamint a bizottsdg kulturdlis, esélyteremtd, sport,
egészségligyi és szocialis palyazatainak kezelése.

Hatésagi munka

2022. janudr 1. napjatdl a Hatdsagi Osztaly szervezeti felépitésében valtozas kovetkezett
be azdltal, hogy az Igazgatasi és M(szaki Hatdsagi Csoport Osszevondsra keriilt és
Igazgatasi Csoportként mikodik tovabb, valamint a Kozteriilet-feliigyelet is ezen
idéponttél kezdédden az Osztdly keretében folytatia munkajat. igy a meglehetésen
sokszinl hatésagi munka harom csoportban - Addcsoport, Igazgatasi csoport, Kozteriilet-
feliigyelet csoport - folyik.

Az addigazgatasi tevékenységet tekintve - a most rendelkezésre allé adatok alapjan -
elmondhaté, hogy az el6z8 év azonos idbszakahoz képest az adébevételek novekedtek.
Ennek oka egyrészt, hogy az idei év soran fokozott hangslilyt fektettiink az ellenérzésekre,
elsésorban a maganszemélyek kommunalis addja, illetve az épitmény- és telekadd
tekintetében, masrészt nétt a vdrosban miikodd vallalkozdsok szama és addalapja
egyarant.

A fokozott ellendrzések kapcsdn, a bejelentés megtételére torténd felszélitasra sem
teljesitékkel szemben, sajnos kénytelen voltunk mulasztasi birsagot megallapitani, ebbdl
kozel 1,5 millié forint bevétel keletkezett.

A pandémia id8szaka alatt a végrehajtasok sziineteltek, de az idei évben a kozel 87 millié
forint kovetelés végrehajtasat (jra megkezdtiik.

2022-ben az addhatdsag szaméra plusz feladatot jelentett a kis- és kdzépvallalkozasok
szamara nyUjtott tdmogatasokkal kapcsolatos teenddk elldtdsa. Szintén tobbletfeladat
szarmazott ipar(izési adéban a Kata addzési forma valtozasaval kapcsolatban az adézék
tajékoztatdsa, és az ezzel Gsszefiiggésben benydujtott valtozas-bejelenték feldolgozasa
révén.

Augusztus 1-jével sajnos egy kollégank atkeriilt a Pénziigyi Osztdlyra, ezért a
megnovekedett munkaterhet kisebb létszdmmal kell elldtnunk, emellett a sziilési
szabadségra tavozé kollégand helyett alkalmazott j munkatars felkészitését, betanitasat
is meg kellett oldani.
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2022. évben befolyt ad6 (2022. 11. 25. allapot szerint):

Adénem Ft
épitményadd 1683 202 887
telekadé 477 356 950
maganszemélyek kom.adéja 34 869 794
ipartizési adé 5582980017
idegenforgalmi adé 5 340 600
birsag 1473839
potlék 5220992

Az |gazgatasi csoport meglehetdsen sokrétli feladatai meglehet6sen sokrétliek, ezért csak
a fontosabb, és az idei évben valtozassal érintett teriileteket emeljiik ki.

A tavalyi tendencia szerint - taldn a pandémia alatti huzamosabb idej(i otthon tartézkodas,
és ebbdl kovetkezben a tlréképesség alacsonyabb szintje miatt - nétt a tarsashazakkal
kapcsolatos bejelentések, illetve a birtokvédelmi ligyek szama.

A Covid jarvany enyhiilésével csokkent a haldlozas, és ebbdl kifolylag a hagyatéki
eljarasok szama is, mig tavaly 405, idén eddig 325 hagyatéki ligy keletkezett.

Anyakonyvi igazgatasban az idei évben eddig a hazassagkotések szama 162, 115
munkaidén kiviil, ebbél 41 kiilsé helyszinen zajlott, 47 esetben pedig a hazassagkotés
munkaidében tortént. Egyre jellemzébbé vélik, hogy a parok munkaidében kotnek
hdzassagot - gyakran tobbletszolgéltatast is igényelve -, majd késébb egy nagyszabasi
rendezvény keretében {inneplik meg a hazassagkotést. A tobbletszolgéltatast igényld
hézassagkotések munkaidében az anyakdnyvvezetSk leterheltségét novelik, elvéve a
munkaidé jelent6s részét az egyéb feladatok eldl. A jovében célszer(i lenne ennek
szabdlyozasi lehetéségeit megtalalni.

Ipar- kereskedelmi hatdskorben a csoport elldtja az egyes kereskedelmi tevékenységekkel,
szallashelyekkel, telephelyekkel kapcsolatos engedélyeztetési, nyilvantartasi, ellendrzési
feladatokat. Szerencsés, hogy a kereskedelmi és a zajos ligyek intézése egy csoporton
beliil torténik, igy lehetdség van a vendéglaté lzletek nyilvantartasi eljarasaval egyidében
a zajhatarérték megallapitasara vonatkozdan is intézkedni. Taldn ennek tudhaté be, hogy
az idei évben a korabbiakhoz képest cskkent a zajjal kapcsolatos bejelentések szama.

A jegyz6i hataskorbe tartozé viziigyi hatdsagi feladatok keretében az elsé vizadé rétegre
telepiilt kutak fennmaradasa tekintetében a 2023. december 31-ig meghosszabbitott
birsagolasi moratdrium miatt nagyszamu igy még nem keletkezett, varhatdan ez a jovoé év
vége felé fog kicsticsosodni.

Az |gazgatasi csoport foglalkozik a varos kornyezetvédelmi programjanak kidolgozasaval,
és az abban megfogalmazott célok megvaldsuldval. A program feliilvizsgalata jelenleg
zajlik, a feliilvizsgélati anyag tervezetét a megbizott vallalkozé elkészitette, jelenleg a
lakossagi egyeztetés elGkészitése van folyamatban.
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Az atomerémui bdvitésével kapcsolatban jelentkezé nagyszami beruhdzas ((tépités,
kozmiivesités) kovetkeztében jelentésen megnétt a kordbbi évekhez képest a
szakhatdsagi ligyek szdma is. Eddig az idei évben 45 eljarast folytattunk le.

Uj feladatként jelentkezett a tobbgeneraciés csalddi héazban él6 csalddok
rezsicsokkentésével kapcsolatos 6ndllé lakdsok meglétének igazoldséra vonatkozd
kérelmek elbiraldsa, amely jelentds tobbletfeladatot eredményezett. Egy honap alatt 103
eljarast folytattunk le, a helyszini szemléket kovetéen az iigyek 13 %-aban kellett
megtagadnunk a hatésagi bizonyitvany kiallitasat, de ezekbdl is néhany esetben sikeriilt
olyan &talakitasi javaslatot tenniink, amelynek megvaldsitasat kévetden az tigyfél szamara
kedvezéen zarhattuk az iigyet. A kezdeti domping utan lényegesen csokkent a kérelmek
szama, az utébbi hetekben mar csak 3-4 kérelem érkezik.

Az lgyintézés formaja tekintetében altaldnosan elmondhaté, hogy a gazdalkodé
szervezetek szdmdra kotelez6vé tett elektronikus igyintézés miatt egyes hatdsagi
tugytipusokban szinte megsztint a személyes taldlkozas az tigyfél és a hatdsag kozott, de
mar a maganszemélyek is kezdik felismerni az elektronikus tgyintézés el6nyeit. Tobb
ugytipusban azonban ez kizart, illetve személyes egyeztetés valhat sziikségessé, ezért a
Hatdsagi Osztély részérdl a Polgarmesteri Hivatal tigyfélszolgalatan két anyakonyvvezetd,
illetve két, egyéb feladatokat is ellato ligyintézé varja rend az iigyfeleket, adéligyben pedig
azilletékes tigyintéz6 fogadija az uigyfélszolgalati irodaban az adézdkat.

A Kozteriilet-feliigyelet 3 f6 kozteriilet-feliigyelSvel, egy Suzuki Sx4 tipusi MIK-766
forgalmai rendszamu személygépjarmiivel hajtja végre mindennapos jarérszolgalatait.

A legfontosabb feladatok:

1. kozterillet  foglaldsi  engedélyek,  rekldmtabldk,  megdllité  tablak

szabalyszeriiségének ellendrzése

jardatakaritas, zoldteriilet gondozas. sikossag ellenérzése

lomtalanitas ellendrzése, kipakolas, elszallitas

hajléktalanok felkutatasa, sziikséges intézkedések megtétele

lakossagi bejelentések kivizsgalasa

a kozteriileten elhelyezett lejart forgalmi érvényességli gépjarmivek

tulajdonosainak felszdlitasa, valamint a forgalmi rendszam nélkiili gépjarmivek

tulajdonosainak felkutatasa, sziikséges intézkedések megtétele

z6ldteriiletek, parkok védelme a kertészettel egyiittmiikddve

ebtartasi szabalyok ellenérzése

illegélis szemétlerakd helyek felderitése, hulladékgytijté szigetek ellendrzése

10. kdlcsonos egyiittmiikodés a DC Dunakom Zrt illetékes munkatarsaval, a szocidlis
bérlakasok ellenérzésében

11. az épitkezések kornyékének ellendrzése

12. a kozuti jelz6berendezések, villamos-szekrények, kandeldaberek, csatornafedelek
ellenérzése

13. a csapadékviz lefolyasat biztosito vizelvezetd arkok ellenérzése

omAwN
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14. mozgaskorlatozé parkoléhelyek ellendrzése, varakozasi Ovezetek parkoldsi
idejének ellendrzése, zoldteriileten parkolds ellendrzése sziikséges intézkedések
megtétele

15.az igazgatasi csoporttal egyiittm(ikodve a kozésségi egyiittélés szabéalyainak
folyamatos ellendrzése, bejelentések kivizsgélasa

16. katasztréfavédelemmel torténd egylittmiikodés

17. heti rendszerességgel koz0s jarérszolgélat a Paksi Rendérkapitanysaggal

A Felligyelet elvégzett feladatai szamokban:

2022 évi szolgélatellatas:
5946

Tal6rédk szama: 0
Szabadsag napok: 114
hullad(ek- 399
elhelyezés:

elhagyott jarm(vek/ebbdl elszallitas nélkiil

megoldddott: H

zoldteriileten varakozas gépjarmiuvel
(figyelmeztetve):

Katasztrofavédelmi egylittmikodések

figyelemfelhivas 430

ingatlanok el6tti kozteriilet rendbetételére
valé felszdlitas

parlagflivel szennyezett teriiletek kaszéldséra 3
valé felszolitas
Mas hatésagok felé jelzések: 192

338

Altaldnossdgban elmondhaté, hogy a lakosségi bejelentésekre azonnal reagal
Fellgyeletiink. Igyeksziink a lakossagi észrevételeket az érintett korzetek képviselSinek
eljuttatni, tobb alkalommal kozos egylittmikodés jott [étre.

J6 kapcsolat alakult ki a tarsszervekkel, a kollégainkat ismerik, batran fordulnak hozzéank.
Feladatellatasunk sordn célunk, hogy hatékonyan, gyorsan és rugalmasan, a
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jogszabalyoknak megfeleléen kellé koriiltekintéssel szakszerlien jarjunk el Paks varos
érdekeit mindenkor szem el6tt tartva.

Ahogy a feladatok felsoroldsbdl is lathatd, a kozteriilet-feliigyelet munkdja is szertedgazo,
ezért annak részletes bemutatdsara kilon, az adott évre vonatkozd beszamold késziil
minden évben.

A Hatésagi Osztély létszdma az idei évben 2 fével csokkent. Altaldnossédgban elmondhatd,
hogy az Osztaly nagyon sok fajta, gyakran Osszetett hatdségi feladatot lat el, és a csokkent
létszam ellenére Gjabb és Gjabb feladattal kell szembenéznie. Az Uj kollégak betanitasa is
id6t vett el az érdemi munkavégzéstdl, mindezek altal a kollégék leterheltsége az eljarasi
szabalyok, hatarid6k betartdsa mellett meglehetésen megnétt.

Belsé ellendrzési tevékenység

A bels6 ellendrzési csoport 2022. év folyamdn is fiiggetlen szervezeti egységként,
kozvetleniil a Jegyzé iranyitasa mellett végezte feladatait Pakson, illetve kiilon feladat-
ellatasi megallapodas alapjan a Paksi Tobbcéll Kistérségi Tarsuldst alkoté tovabbi 13
telepiilésen. Az érintett 6nkormanyzatoknal és az altaluk fenntartott intézményeknél,
tobbségi tulajdonukban |évé gazdasagi tarsasdgoknal lefolytatott adott évi
szabalyszerliségi, pénziigyi, rendszer - és utdellendrzésekrdl, valamint a belsé ellendrzési
csoport egyéb éves feladatainak bemutatasardl és teljesitésérdl a koltségvetési szervek
bels6 kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl sz6lé 370/2011.  (XI1.31.)
kormanyrendelet el6irdsai alapjan a belsé ellendrzési vezetd éves ellendrzési beszamoldt
készit, melyet a koltségvetési szerv vezetbje a KépviselS-testiilet elé terjeszt jovahagyas
céljabol.

IV. Tervek a jovében

A pandémiat kovetSen ismét visszadllt a megszokott munkarend, de a 2022. év sem
maradt veszélyhelyzeti kihivasok nélkiil: az energiavalsag miatt sziikséges takarékossagi
intézkedések kidolgozasaban és a dontés eldkészitésben munkatarsaink tevékenyen részt
vettek. Ehhez kapcsolédéan a jové évben fokozottan figyelni sziikséges az
energiatakarékossagra, tovabbd a képviseld-testiilet altal elfogadott intézkedési tervben
foglaltak végrehajtdsa a hivatali miikodés soran is prioritast kell, hogy élvezzen, azzal,
hogy a munka szakmai szinvonala nem csokkenhet.

EzGton koszonom a fenntarté tdmogatdsat, melyet a hivatali munka feltételeinek
megteremtésében nydjtott, tovdbbd koszoném a Polgdrmesteri Hivatal minden

dolgozéjanak munkajat!

Kérem beszamolém elfogadasat!
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Hatarozati javaslat:

Paks Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete
vee[2022.(XIl...... ) hatarozata

Beszamolo a Paksi Polgarmesteri Hivatal munkajarol

Paks Varos Onkormanyzata KépviselG-testiilete a cimzetes féjegyz6nek a Paksi
Polgarmesteri Hivatal munkajardl szélé beszamoldjat elfogadja.

Felelds: dr. Blazsek Balazs cimzetes féjegyzd
Hataridd: azonnal

Paks, 2022. december 2.

cimzetes f6jegyz6

\

Az eldterjesztés a torvényességi kovetelményeknek megfelel/nem felel meg.
Meg nem felelés indoka: -

Az eléterjesztés torvényességi véleményezését végezte:

Paks, 2022. december 2.

dy¢/$ator Vera
ljegyzd




