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A déntés mindsitett/egyszerii tobbséget igényel

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Polgari torvénykonyvrdl sz6ld 2013. évi V. térvény 3:122 §. (3) bekezdése alapjan a
Felugyelo Bizottsag (tovabbiakban: FB) az lugyrendjét maga allapitja meg, melynek Alapito
altali jovahagydsa sziikséges. A Tarsasdg Alapszabdlyanak 8.2. jj) pontja az Alapito
kizaralagos hataskorébe utalja a Feliigyeld Bizottsagi Ugyrend jovahagyasat.

Az Alapito a 165/2024 (X.30.) képviselo-testileti hatarozattal Uj FB tagokat valasztott és
hatarozott ideji megbizatasuk idGtartamat 2024. november 1. napjatél hatarozatlan idore
hatarozta meg.

Az Gjonnan megvalasztott FB tagok a Feliigyelé Bizottsag 2024. december 5-1 iilésén az FB
tigyrendet egyhangian elfogadtak, melyet -a Tarsasdg Alapszabélydnak 8.2. jj) pontjaban
foglaltakra tekintettel - javasolnak a Tisztelt Képviselo-testiilet részére is elfogadasra.
] i javaslat:
Paks Vdros Onkormanyzata Képviseld-testiilete
...[/2024. (X11.18.) hatarozata

a Protheus Holding Zrt. ,,v.a.”
Feliigyeld Bizottsaga Ugyrendjérdl

Paks Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete, mint Alapitd a Protheus Holding Zrt. ,v.a."
Feliigyeld Bizottsdga Ugyrendjét az elGterjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Paks, 2024. december 17. %_\
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Az eloterjesztés a térvényességi kovetelményeknek megfelel/nem felel meg.
Meg nem felelés indoka: -

-

Az elGterjesztés tﬁnwességi véleményezését végezte:
Paks, 2024. december ...




1. szami melléklet

A PROTHEUS HOLDING ZRT. ,V.A"

FELUGYELO BIZOTTSAGANAK
UGYRENDJE

Jelen szabalyzatot a Protheus Holding Zrt. ,v.a.” Alapitdja a
.../2024. (XI1.18.) hatarozata szamU hatarozataval hagyta jéva



- APROTHEUS HOLDING ZRT. ,,V.A.”

FELUGYELO BIZOTTSAGANAK
UGYRENDJE



A Protheus Holding Zrt. ,,v.a.” (a tovabbiakban: Tarsasag) Feliigyeld Bizottsaga, (a tovabbiakban:

Feliigyel6 Bizottsag) tevékenységét a Polgari Torvénykdnyvrol szolé 2013. évi V. torvény (a

tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseinek, a Tarsasag Alapité Okiratanak (a tovabbiakban: Alapité Okirat)

és a jelen Ugyrendnek (a tovabbiakban: Ugyrend) megfeleléen végzi.

A Tarsasagnal Feliigyeld Bizottsag 1étrehozasa — a Kgt. 4. § (1) bekezdése értelmében — kotelezs. A

Feliigyel6 Bizottsag, mint testiilet, az Alapité szamara ellen6rzi a Tarsasag iigyvezetését a Ptk.-ban

meghatédrozott feladatok ellatasa tekintetében.

1.1.

1. Altalanos rendelkezések

A Feliigyel6 bizottsagi tagok jogallasa, elnok megvalasztiasa

A Feliigyel6 Bizottsag 3 tagbol all6 testiiletként jar el.

A Feliigyel6 Bizottsag elsd (alakulo) iilésén tagjai sorabol elnokot valaszt. Az alakuld iilését a

legiddésebb Feliigyel6 Bizottsagi tag, mint korelnok vezeti.

Amennyiben a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak szama 3 {6 ala cstkken, ugy az elndknek vagy
akadalyoztatasa esetén a korelndknek a kotelessége, hogy a Tarsasag legfobb szervének

dontését kérje uj Feliigyel6 Bizottsagi tag valasztasardl.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai Gjravalaszthatok, és e tisztségiikbol ket a Tarsasag legfébb szerve

barmikor visszahivhatja.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjait — mindaddig, amig a Tarsasdg munkavallaldinak szdma a 200 f6t

nem haladja meg — az Alapit6 jel6li ki 5 éves id6tartamra.
A Térsasag munkavéllalojat az Alapité nem jelolheti a Feliigyel6 Bizottsag tagjava.
Feliigyel6 Bizottsag tagjai tevékenységiiket megbizasi jogviszony keretében latjak el.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa soran figyelemmel kell lenni a Kgt. 4. § (2)

bekezdésében foglalt rendelkezésekre.

A Feliigyel6 Bizottsag tagja—a Kgt. 6. § (4) bekezdése alapjan — legfeljebb egy kdztulajdonban
allo gazdasagi tarsasagnal betoltott vezetd tisztségviseldi megbizatas, valamint legfeljebb egy

koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagnal betoltott feliigyeld bizottsagi tagsag utan részesiilhet
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javadalmazésban. A Feliigyeld Bizottség tagja irasban tajékoztatni koteles azokat a
koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagokat — ahol feliigyeld bizottsagi tag — arrél, hogy mely
tisztségei alapjan tart igényt javadalmazasra.

A Feliigyel6 Bizottsdg, mint testiilet feladat- és hatdskoreire, jogaira és kotelezettségeire,
valamint a Feliigyelé Bizottsag tagjat ezen mindségében megilleté jogokra €s 6t terheld
kotelezettségekre a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagokrdl sz6lé torvény vonatkozoé

rendelkezései is megfelel6en iranyadoak.

A feliigyel8bizottsagi tag — a nyilvdnosan miik6dd részvénytarsasagban vald részvényszerzés
kivételével — nem szerezhet tarsasagi részesedést a gazdasagi tarsasdgéval azonos
-tevékenységet fotevékenységként megjeloldé mas gazdasagi tarsasidgban, tovabba nem lehet
vezetd tisztségvisel a tarsasagéval azonos fétevékenységet végz6 mas gazdasagi tarsasagban, '

.szbvetkezetben.

A feliigyeldbizottsagi tag és azok kdzeli hozzatartozéja [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pont], nem

kothet a sajat nevében vagy javara a gaidaségi tarsasig tevékenységi korébe tartozo iigyleteket.

A gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviséléje £s kozeli hozzétartozdja (Ptk. 8:1. § (1) bekezdés

1. pont], valamint élettarsa nem lehetnek ugyanannal a térsaségnél feliigyel6bizottsagi tagok.

A Feliigyeld Bizottség tagjainak jogéllasat, hataskorét és felelosségét egyebekben a Ptk. 3:26.
§- 3:28. §-ai illetve a Kgt. 4.§-a, 5.§ (3) bekezdése és 6.§ (2)-(4) bekezdései szabalyozzak. -

A Feliigyei('i bizottsagi tagok feleléssége, titoktartasi kitelezettsége

A Feliigye16 Bizottsag tagjai ellen6rzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfelelc'S
teljesitésével a jogi személyhek okézott kérokért a szerzodésszegéssel okozott karért vald
felelosség szabalyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben. (A Feliigyeld Bizottség tagjat az
e tiszfség ellatasa érdekében végzett tevékenysége korében a Térsasag legfébb szerve, illetve

munkaltatja nem utasithatja.)
A Feliigyeld Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni; képviseletnek helye nincs.

A Feliigyeld Bizottsag tagja»i kotelesek iizleti titokként kezelni (Ptk. 2:47. §), igy kiilsndsen
harmadik személyekkel szemben megorizni a Tarsasag miikodésével kapcsolatban barmilyen

modon megismert adatot és informaciot, kiilonos tekintettel a szerz6désekben elvallalt, és a
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1.2.4.

Tarsasag belsé szabalyzata, vagy az arra illetékes altal elrendelt targykoroket érintd elvek,
adatok, informéciok tekintetében (a tovabbiakban ,,Uzleti Titok”). A Feliigyeld Bizottsag
tagjainak az Uzleti Titkok meg6rzésével kapcsolatos feleldssége a Feliigyeld Bizottsagi tisztség
elfogadasaval kezd6dik. A Feliigyeld Bizottsdg tagjainak az Uzleti Titokkal kapcsolatos
titoktartasi kotelezettsége tisztségiik megsziinése utan is fennall. A titoktartsi kotelezettség
alol jogszabaly vagy a Tarsasidg adhat felmentést a Feliigyelé Bizottsigi tag részére. A
titoktartasi kotelezettséget megszegé Feliigyeld Bizottsdg tag polgari, illetve biintetéjogi
felelosséggel tartozik.

A Feliigyelé Bizottsag tagjai kotelezettséget vallalnak arra, hogy a megismert Uzleti Titkot
versenyelonydk megszerzésére, piaci helyzetiik és piaci erejiik erdsitésére és novelésére

semmilyen koriilmények kozott nem hasznaljak fel.

1.3. A Feliigyeld bizottsagi tagsag megsziinése

13,1

132

1.3.3.

A Feliigyel6 bizottsagi tagsag megsziinik:

°  a megbizatds idétartamanak lejartaval (amennyiben a feliigyeld bizottsagi tag nem keriil

Ujravalasztasra);

-e  visszahivassal;

e " lemondassal;
° élhalélozéssal;
e a Ptk-ban szabalyozott kizar6 ok bekévetkeztével;

e kiilon térvényben meghatarozott esetekben.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai a Tarsasag legf6bb szervéhez vagy a Feliigyeld Bizottsag
elnokéhez intézett irasbeli nyilatkozattal tisztségiikrol indokolds nélkiil barmikor
lemondhatnak, azonban, ha azt a Tarsasig miikod6képessége megkivanja, a lemondas csak az
annak bejelentésétol szamitott 60. napon valik hatdlyossa. Ez alol kivétel, ha a Tarsasag legfébb
szerve az Uj feliigyeld bizottsagi tag megvalasztasarl mar ezt megel6z6en gondoskodott.

A lemondas hatalyossa valasaig a Feliigyeld Bizottsag tagja koteles a megbizatisaval egyiitt
jaré halaszthatatlan feladatokat, intézkedéseket megtenni, illetve az ilyen dontések

meghozatalaban részt venni.

Az atag, akinek személyi koriilményeiben olyan valtozas kvetkezik be, ami miatt - megitélése

szerint - a feliigyeld bizottsagi tagsiga nem tarthatd fenn, koteles ezt a koriilményt a Tarsasag
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legfobb szervének és a Feliigyeld Bizottsag elnokének haladéktalanul irdsban bejelenteni. Az
Osszeférhetetlenség ténylegés megallapitdsa esetén a tagnak a tagsdgardl irasban le kell

mondania.

2. A Feliigyel6 Bizottsag jogai és kitelezettségei

(feladat- és hataskore)

A Feliigyel6 Bizottsag a Tarsasag legfobb szerve részére ellenérzi a Térsasag iligyvezetését. Ennek
keretében a vezetd tisztségviéeléktc")l és a Tarsasag vezetd 4allasi munkavallal6itol jelentést,
tovabba a vezet tisztségviseld egyidejii értesitésével vagy rajta keresztiil barmely munkavallaltol
felvilagositast kérhet, a Tarsasdg konyveit, iratait, dokumentumait megvizsgalhatja, illetleg

szakértovel megvizsgaltathatja.

A Feliigyel6 Bizottsag jogosult eseti célvizsgalatokhoz szakérts igénybevételére.

‘Ha a feliigyeldbizottsag szerint az iigyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a létesitd okiratba

iitkozik, ellentétes a tarsasag legfobb szerve hatdrozataival vagy egyébként sérti a gazdaségi'
tarsasag érdekeit, a feliigyelobizottsag jogosult dsszehivni a tarsasag legfobb szervének iilését e

kérdés megtargyalasa és a sziikséges hatarozatok meghozatala érdekében.

A Feliigyel6 Bizottsdg megvizsgalhatja a Tarsasag legfobb szerve elé terjesztett valamennyi
lényeges iizletpolitikai jelentést, tovabba valamennyi elGterjesztést és javaslatot, amely a Tarsasig

legfbb szervének kizardlagos hataskorébe tartozo iigyre vonatkozik.

A szamviteli torvény szerinti beszdmolo6rdl és az adozott eredmény felhasznalasardl a Tarsasag -

legfobb szerve csak a Feliigyeld Bizottsag irasbeli jelentésének birtokdban donthet.

A Feliigyeld Bizottsig munkdja soran feltart szabalytalansigokat és a sziikségesnek tartott
intézkedéseket a Feliigyelo Bizottsag elndke irasban haladéktalanul kételes jelezni a Tarsasag
legfobb szervének. A Feliigyel6 Bizottsag a végzett munkajardl a Tarsasag legfobb szervének

kérésére, de évente legalabb kétszer beszamolni kételes.
A Feliigyel Bizottsag a munkdjat az éltala dsszeallitott éves munkaterv alapjan végzi.
A Feliigyeld Bizottsag altal megallapitott sajat iigyrendet a Tarsasag legfobb szerve hagyja jova.

A Feluigyel6 Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésévél barmely tagjat megbizhatja, illetve
az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. A megosztas azonban nem érinti a
Feliigyel6 Bizottsagi tagok feleldsségét, sem azt a jogukat, hogy az ellenérzést a Feliigyel6
Bizottsag mas teriiletre Kiterjedd ellendrzési tevékenységére is kiterjesszék, barmely kérdést a -

megosztastol fliggetleniil megvizsgaljanak.



2.9. A Ptk-ban meghatirozott esetekben - amennyiben azt a Tarsasag érdekei megkivanjik - a
Feliigyel6 Bizottsag, valamint tagjai a Tarsasig legfébb szervének dontését kérhetik, illetve

kotelesek kérni.

2.10. A Feliigyel6 Bizottsag tagjait a Tarsasag legfbb szerve altal meghatarozott dsszegii dijazas illeti

_meg.

2.11. A Feliigyel6 Bizotfség jogosult az eseti céivizsgélatokhoz szakérté').igénybevétele’re, amelyr6l a

Feliigyel6 Bizottsag barmely tagja javaslatara egyszeri sz6t6bbséggel dont.

2.12. A konyvvizsgal6 személyére az iigyvezetés a feliigyelobizottsag egyetértésével tesz javaslatot a

tarsasag legfobb szervének.

2.13. Osztalékeldleg fizetésére a feliigyeldbizottsag jovahagyasa sziikséges.

3. A Feliigyel6 Bizottsagi iilés elokészitése
3.1. A Feliigyel6 Bizottsagi iilés dsszehivasa

3.1.1.  ATFeliigyelo Bizottsagi iilés 6sszehivasa az elnok - akadalyoztatisa és az alakul iilés esetén, a
korelnok - feladata. ; | .
Az elnk a Feliigyeld Bizottsag iilését évente legalabb négyszer (rendes iilés), tovabba sziikség
szerint (rendkiviili iilés) kdteles dsszehivni.
Amennyiben azt a Feliigyel6 Bizottsag napirendjén szerepld iigy indokolja, az elnﬁk zart iilés
tartdsat inditvanyozhatja, melyen a Feliigyel6 Bizottsdg tagjain kiviil csak az altaluk

meghatérozott személyek vehetnek részt.

3.12. Ha aziilés dsszehivasat valamely tag - az ok és cél megjel6lésével - irasban kéri, a Feliigyeld
Bizottsag elnoke koteles azt 6sszehivni.
Amennyiben az elndk a Feliigyel6 Bizottsagi tag erre iranyul6 kérelmének a kézhezvételétdl
szémitott 8 napon beliil nem intézkedik a Feliigyeld Bizottsag iilésének 30 napon beliili
idépontra torténd Osszehivasardl, igy a Feliigyeld Bizottsag iilésének Osszehivasira a

kezdeményez6 tag jogosult.

3.1.3. A Feliigyel6 Bizottsag iilésének Osszehivasa a Feliigyelo Bizottsag iilésén jelenlévok felé
szobeli kozléssel, egyébként a meghivd személyes vagy ajanlott levélként vagy e-mail iizenet

utjan torténd kézbesitésével torténik.



Amennyiben a Feliigyel6 Bizottsag iilésén valamennyi tég, illetve meghivott nincs jelen, vagy
az iilés jegyzokonyve a Feliigyel6 Bizottsag soron kévetkezd ﬁlésé;lek pontos idépontjat, helyét
és/vagy napirendi pontjait nem tartalmazza, uigy az elnok jelzése alapjan az ﬁwezeté koteles
gondoskodni arrél, hogy a Feliigyeld Bizottsag iilésére vonatkozé meghivok elkésziiljenek, és

azokat az érdekeltek legalabb 8 nappal az iilés megtartasa el6tt megkapjak.

Indokolt esetben a Feliigyel6 Bizottsag iilése 8 napon beliil is dsszehivhat6, mely esetben a

meghivas telefonhivas vagy rovid szdveges iizenet (SMS, e-mail) kiildése utjan is torténhet.

' A Feliigyel6 Bizottsagi tag az iilést megel6zd legalabb 3 -nappal koteles jelezni, ha

akadalyoztatva van az iilésen valé személyes megjelenése, am online videokonferencia
segitségével az iilésen részt kivan venni. Ebben az esetben kizar6lag olyan elektronikus
hirk6zl6 eszkoz alkalmazhatd, amely a tavollévé FB tag személyazonossaganak

megallapitasara alkalmas. Tobb tavollévd tag esetén a Feliigyeld Bizottsdg elnokének

‘vezetésével konferencia-beszélgetés kezdeményezheto.

Zart iilésen nem lehet online videokonferencia miiszaki megoldéssalrészt venni. Erre a

meghivoban a tagokat figyelmeztetni kell.. .

_ A Feliigyel6 Bizottsag iilésein allandé meghivottként - tanicskozési joggal - vesz részt a

Térsasag tligyvezetdje.

3.2. A Feliigyel§ Bizottsagi iilésre sz616 meghivé

3.2.1.

A meghivé tartalma

A Feliigyel6 Bizottsag iilésére sz616 meghivonak kotelezben tartalmaznia kell:

*  aFeliigyeld Bizottsag iilésének pontos helyét (helység, utca, hdzszam, emelet, ajtd);

e aziilés iddpontjanak pontos megjelolését (év, honap, nap, 6ra, perc); '

*  a targyaland6 napirendi pontokat cimszertien, utalva a Feliigyeld Bizottsagi meghivo
mellékleteként szerepl0 esetleges egyéb kiegészitd anyagokra, eléterjesitésekre;

felhivast arra vonatkozoéan, hogy a tagok tovabbi napirendi pontok targyalasat kérhetik,

~ amennyiben az erre vonatkozé igényiiket irasbeli forméaban legkésdbb a Feliigyeld

Bizottsagi iilést megeléz6 3 nappal kordbban bejelentik.

e felhivast arra vonatkozdan, hogy az a tag, aki személyes részvételében akadalyoztatva van,
am online videokonferencia miiszaki megoldéassal részt kivan venni az iilésen és a
szavazéson, az erre vonatkozé igényét irasbeli formaban legkés6bb a Feliigyel bizottsagi

tilést megel6z6 3 nappal korabban bejelentheti.



322

4.1.

4.13.

A meghivo mellékletei

Az elndk a meghivéhoz koteles mellékelni mindazon irésos anyagokat, elSterjesztéseket,
jelentéseket, kommentarokat, amelyek az érdemi targyaldshoz, a jobb megértéshez
szﬁkségesék. Amennyiben a mellékelendé frasbeli anyag hosszabb terjedelmi, ﬁgy az elnok
jogosult arra, hogy - a napirendi pont lényegét érintden - roviditett 5sszefoglalot készitsen, vagy

készittessen arrol.

Az elndk valamennyi Feliigyeld Bizottsagi tagnak koteles megkiildeni a meghivé mellékleteit,
mig a Feliigyel Bizottsag iilésére meghivottaknak csupén azokat a mellékleteket, amelyekben
a meghivott érintett. ‘ .

A mellékletek a meghivétol eltérd idében, kiilon is kézbesithetdk, illetve a Feliigyeld Bizottsag

iilésén is atadhatok, amennyiben a Feliigyel6 Bizottsag elntke ezt indokoltnak tartja.

4. A Feliigyel6 Bizottsagi iilés megtartisanak szabalyai

Az iilés rendjének fenntartdsa

A Feliigyeld Bizottsagi iilés vezetése az elndk, (akadalyozatisa esetén a korelnok) feladata. Az
elndk feladata tovabbd az iilés rendjének ‘fenntartésa, melynek megfeleléen jogosult a
rendfenntartas érdekében a nem érdemi vagy targyhoz nem tartozé hozzéaszolast elSterjesztétél

a sz0t megvonni, illetve az iilést sziikség esetén berekeszteni.

Az elndk kizérélagos joga konferencia-beszélgetés kezdeményezése azokkal a tagokkal,.akik

jelezték, hogy az iilésen online videokonferencia miiszaki megoldassal kivannak részt venni az

_ilésen és a szavazason.

Az elndk koteles gondoskodni arrél, hogy a tagokon és az 4ltala — az adott napirendi pont

targyalasahoz - meghivottakon kiviil mas az iilésen ne legyen jelen.

4.2.

42.1.

42.2.

Jegyzokonyvvezetés

Az elndk az iilés megnyitasat kvetden - a Feliigyeld Bizottsag egyetértésével, a az Ugyvezetdi
Titkéarsag szervezeti egységbdl - kijeloli az adott iilés jegyz6konyvvezetdjét. Zart iilés esetén

értelemszeriien jegyz6kdnyvvezetdnek csak valamely jelenlévd tag jelolhetS ki.
A Feliigyel Bizottsag iilésének jegyz6konyve tartalmazza:

e aziilés helyét és idejét;



4.2.3.

424.

4.2.5.

°  ajelenlévok nevét, tisztségét;

e azoknak a tagoknak a nevét, tisztségét, akik online videokonferencia miiszaki megoldassal
vesznek részt az iilésen;

°  aziilés napirendjét;
e azelnok hatarozatképességre vonatkozd megallapitasat;
o aziilésen lezajlott legfontosabb eseményeket, nyilatkozatokat;

¢ a Feliigyel6 Bizottsag éltal hozott hatirozatokat, az azokra leadott szavazatok és
ellenszavazatok, illetve a szavazastol tartozkodok, vagy az abban részt nem vevok szamat;

e amennyiben valamely tag allaspontja a hatarozattdl eltér, ugy - kérésére - ennek tényét,
valamint ellenszavazaténak vagy tartézkodéasénak indokait; tovabba

* azelndk, a jegyzOkdnyvvezetd, hitelesitd alairasat.

JegyzOkonyvvezetd barmelyik Feliigyeld Bizottsagi tag lehet, illetve az iilésen meghivottként
jelenlévd barmely személy, aki képes arra, hogy az iilésen elhangzottakat megfelelé médon

rogzitse. A jegyzokonyvvezetdnek az elhangzottakat Iényegiikben kell rogzitenie.

A jegyzOkdnyv 1 eredeti példénybah késziil, melynek elektronikus példanya megilleti a

‘Feliigyeld Bizottsag tagjait, a Téarsasag legfébb szervének képviseldjét és a Tarsasig

igazgatdjat, eredeti papir alapt példanyat pedig az elnok a Tarsasag székhelyén irattarba teteti.

A jegyzkdnyvnek az érintettek részére - az iilést kovetd 8 napon beliil - torténd igazolt
ataddsarol, illetve megkiildésér6l az elnok a tarsasdg ligyvezetSjének Wtjan koteles

gondoskodni.

A hitelesités érdekében a jegyzokonyvet - a jegyzokonyvvezetdn kiviil - a feliigyel6 bizottsag

altal a tagok koziil megszavazott hitelesitd is alirja.

4.3. A hatirozatképesség megallapitisa

4.3.1.

4.3.2.

A Feliigyel6 Bizottsag elndke az iilés megnyitasat kévetden koteles annak hatarozatképességét
megvizsgalni. A hatarozatképességre vonatkozé megallapitisokat az iilés jegyzO6konyvének

tartalmaznia kell.

A Feliigyel6 Bizottsag iilése hatarozatképes, ha arra a Feliigyel6 Bizottsag valamennyi tagjat
szabalyszerlien meghivtdk, és az iilésen a tagok 2/3-a, de legalabb 3 tag megjelent.
Megjelentnek kell tekinteni azokat a tagokat, akik online videokonferencia miiszaki

megoldassal, az Ugyrendben meghatarozott feltételek betartdsa mellett vesznek részt az iilésen.



4.4. Eljaras hatéro_zétképtelenség esetén

44.1.

44.2.

4.5.

45.1.

452,

453,
454,
45.5.

45.6.

4.6.

4.6.1.

Hatarozatképtelen iilés esetén az iilést 3 napon tali idépontra ismét dssze kell hivni.

_Amennyiben‘ a meghivé arra vonatkozéan idépontot nem allapit meg, a -jelenlévd tagok

- kozdsen - egyszerii sz6tobbséggel - hatarozzak meg 2 megismételt iilés idépontjat és helyét,

amelyrdl az elnsk szabalyszeruen értesiti a Jelen nem 1évo tagokat, valammt meghlvottakat

Amennyiben a 4 4.1 pont vonatkozasaban a tagok kozott nem alakul ki szétobbség, gy az

elnok szava dont.

- A napirend kiegészitése, a végleges napirend kialakitdsa

A tagok a meghivébain szerepl6 napirendi pontokon kiviili tovabbi napirendi pontokra irdsban

w

javaslatot tehetnek az elndknek cimzett, és legkésébb az iilést megel6zd 3. naplg részére -

kézbesitett levél formdjdban. A javasolt tovabbi napirendi pontokra vonatkoz6 irasbeli anyag
megerkezese utén az elndk kételes azokkal - az 1ktatas id6pontjan alapulo beerkezeSI sorrend

szerint - a naplrendet kib8viteni.

A kibovitett napirendet tartalmazc’) megismételt meghivét az elnok legkésdbb az iilést megel6z6

~ napon koteles a meghivottak részére levél vagy e-mail iizenet ttjan eljuttatni.

Hatérozatképes iilés esetén az elnok koteles ismertetni az altala javasolt - a meghivoban
szerepld - napirendét, valamint a meghfvékkikﬁldését kovetden beérkezett tovabbi napireridi :
javaslatokat, illetve azok sorrend;jét.

r_m

~Aziilésen jelenlévd tagok tovabbi javaslatokat tehetnek a napirend bdvitésére.

A napirendi pontokra vonatkoz6 javaslatok megtérgyaldsa utan az elnok koteles a kibovitett

napirend elfogadasat szavazasra bocsatani.

Olyan napirendi-pont tekintetében, amely az elézetesen megkiildtt meghivoban (médositott
meghivoban) feltiintetve nincs, a Feliigyel Bizottsag csak akkor hatarozhat érvényesen, ha az
iilésen valamennyi Feliigyeld Bizottsagi tag jelen van, és e témanak napirendre valé tlizését

egyik tag sem ellenzi.

Valamely tag ilyen irén)"l’l tiltakoz4sanak tényét az iilés jegyzéikiinyvében rogziteni kell, és'a

_ napirendbdl kimaradt pont megtérgyalésa érdekében miel6bb ismételt iilést kell dsszehivni.

Az iilés berekesztése

Amennyiben a Feliigyel6 Bizottsig a napirendeh szerepld pontokat megtargyalta és a sziikséges

hatdrozatokat meghozta, az elndk az iilést berekeszti.
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4.6.2. Abban az esetben, ha az iilés napirendi pontjainak tovabbi targyalasa barmely okbol
lehetetlenné vélna, az elnok jogosult az iilést berekeszteni, és a Feliigyel6 Bizottsag a jelenlévo

tagok altal meghatérozott idépontban és helyen folytatélagos targyalast tart.

S. A napirendi ponfok érdemi megtargyalasanak szabalyai

5.1. A napirend ismertetése, kérdések, hozzaszolasok, szakérté bevonasa

5.1.1. A napirendi pontoknak az iilés -altal megallapitott és jovahagyott sorrendben torténd

megtargyalasakor az elnok vagy valamely el6terjesztd ismerteti a javaslatat.

5.1.2.  Amennyiben az adott kérdés a Feliigyel6 Bizottsig megitélése szerint szakértd bevonasat is
igényli, ugy a javaslat eldterjeszto 4ltali ismertetését kovetden - az elézetesen meghivott és

megjelent - szakértd az elndk felkérésére jogosult allaspontjanak szdbeli kifejtésére.

5.13. Az ismertetett napirendi ponthoz barmely tag hozziszélhat - az elndk altal megéllapitott

sorrendben -, tovabba az eléterjeszt6tol, illetve a szakért6t6l tovabbi szobeli kiegészitést kérhet.

A hozzészdlasok sorrendjét a tagok - az iilés-el8tt irasban, vagy az iilésen széban - bejelentett

jelentkeézési sorrendje hatdrozza meg.

5.14. Az elndk csak akkor zarhatja le az adott napirendi pont targyalasat, és bocsathatja szavazasra a

kérdést, ha tobb kérdés vagy érdemi hozzasz6lds mér nincs azzal kapcsolatosan.

5.2. A szavazas

5.2.1. A Feliigyel6 Bizottsag minden napirendi pontrdl - az egyes pohtokat érintd elGterjesztést és az

esetleges szakértdi meghallgatast, illetve hozzaszolasokat kévetéen - kiilon-kiilon szavaz.

. 5.22.  AFeliigyel6 Bizottsag hatarozatait rendszerint egyszerii széfﬁbbséggel, nyilt szavazassal hozza

meg. Minden tagnak egy szavazata van.

5.2.3. A Feliigyel6 Bizottsag mindsitett - a megvalasztott Feliigyeldé Bizottsagi tagok tébb mint

felének - tobbségével hozott hatérozata sziikséges:

° a tarsasag ligyvezetdje altal eldterjesztett éves beszamoldval, valamint az adézott

eredmény felhasznalasaval kapcsolatos jelentés elfogadaséhoz;

e aFeliigyel6 Bizottsag tigyrendjének modositasahoz.
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

72.

8.1.

6. Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil

Amennyiben az ellen egyetlen tag sem tiltakozik; ugy - siirgds és kiilonosen indokolt esetekben -
a Feliigyel0 Bizottsag iilés megtartdsa nélkiil, irdsban is. hatarozatot hozhat. Ebben az esetben az
elnok a javasolt hatdrozat tervezetet koteles a tagok részére azonos idében megkiildeni, a
beérkezett szavazatokat pedig- Gsszesiteni, és a szavazas eredményérdl .a tagoknak irasban
tajékoztatast adni; vagyis sszességében a szavazast lebonyolitani. Az irasban t6rténé szavazas

postai itonvagy e-mail Gtjan torténhet.

Az irasbeli szavazas akkor érvényes, ha a tag a szavazatat a szavazasra feltett kérdés kézhezvételét

kovetd 3 napon beliil az elndkhoz eljuttatja.

Az irasbeli szavazas eredményérdl és a hatarozathozatalrdl, valamint annak keltérdl a tagokat és a

- Tarsasag ligyvezetdjét az utols6 szavazat beérkezését illetve a szavazat eljuttatisara nyitva 4llo

hatéridé leteltét - kovetd 8 napon beliil az elndk, frasban tajékoztatja. A meghozott hatérozatot a

soron kovetkez6 Feliigyeld Bizottsagi iilés jegyzOkonyvében rogziteni kell.

Amennyiben azt barmely tag kéri, vagy valamely tag szavazata a 6.2. pontban meghatarozott
hataridében nem érkezett meg, ugy az iilést a hatarozattervezet megtargyaldsara haladéktalanul

ossze kell hivni.

7. Zaré rendelkezések

Iktatas, irattarozas

Az elndk, a tarsasag ligyvezetGje Wtjan koteles gondoskodni a Feliigyelé Bizottsagi iratok
szabalyszerii iktatasarol, irattarozasardl, és azoknak - a tarsasag székhelyén torténd - biztonsagos
tarolasarol. ’

Koltségek viselése

A Feliigyel6 Bizottsag miikodési feltételeinek biztositasa a Tarsasag kotelezettsége.

A Feliigyelé Bizottsag miikodésével, feladatainak ellatdsidval kapcsolatosan a Feliigyel

-Bizottsagnal vagy annak barmely tagjainal jelentkez6 indokolt és igazolt koltségeket a Tarsasag

viseli, beleértve az iilésekre esetlegesen meghivott szakért6k munkadijat és koltségeit is.

8. Aziigyrend hatalybalépésének idépontja, jévahagyasa

Hatalybalépés

A jelen Ugyrendet a Ptk. 3:122. § (3) bekezdése alapjan a Feliigyel6 Bizottsag, 2024. december hé 05.
napjan megtartott iilésén maga allapitotta meg, és azt jovahagyas végett a Tarsasag legfobb szerve elé
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terjeszti. .
A jelen Ugyrend a Feliigyeld Bizottsag ltal torténd jovahagyas napjan 1ép hatalyba, rendelkezéseit ezen

idépontt6] kezdddéen kell alkalmazni.

‘ Paks, 2024. decer'nb'er 05.
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