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Tisztelt Képviselő-testület!

Az Önkormányzat minden évben tárgyalja a gyermekvédelmi ellátások értékelését. A
beszámoló átfogó képet ad a város gyermekvédelmi tevékenységéről.

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (a
továbbiakban Gyvt.) 96. ~ (6) bekezdése alapján a helyi önkormányzat évente értékelést
készít a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról. Az értékelés tartalmi
elemeit a gyámhatóságokról, valamint a gyermekvédelmi és gyámügyi eljárásról szóló
149/1997 (JX.lO.) Korm. rendelet (továbbiakban: Gyer) 10. sz. melléklete határozza meg.
Az értékelés az átláthatóság érdekében a jogszabályban meghatározott pontok szerint
készült, természetesen mindenhol jelezve az anyag készítőjének nevét és beosztását.
A Gyvt. alapvető célja, hogy megállapítsa azokat az alapvető szabályokat, melyek
alkalmazása során a gyermekek érdekeinek és jogainak érvényesítését segítik elő.
Elsődleges és talán legfontosabb cél a gyermek családban történő nevelésének
biztosítása.
A gyermekek védelme a gyermek családban történő nevelkedésének elősegítésére,
veszélyeztetettségének megelőzésére és megszüntetésére, valamint a szülői vagy más
hozzátartozói gondoskodásból kikerülő gyermek, helyettesítő védelmének biztosítására
irányuló tevékenység.
A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodást nyújtó
gyermekj óléti alapellátások illetve gyermekvédelmi szakellátások valamint a Gyvt-ben
meghatározott hatósági intézkedések biztosítják.
A gyermekvédelmi rendszer működtetése állami és önkormányzati feladat. A járási
hivatalok megalakulásával a feladatok átrendeződtek.
A gyermekvédelmi és gyámügyi feladat- és hatáskörök ellátásáról, valamint a
gyámhatóság szervezetéről és illetékességéről szóló 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet
alapján a települési önkormányzat jegyzője:

- gyámhatósági ügyekben megkeresésre környezettanulmányt készít,
- megállapítja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való

jogosultságát,
- megállapítja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,

nagykorúvá vált gyermek hátrányos vagy halmozottan hátrányos helyzetének
fennállá sát

- ellátja a törvényben vagy kormányrendeletben hatáskörébe utalt egyéb
gyermekvédelmi és gyámügyi feladatokat.
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A Gyvt. III. fejezete a gyermekek védelmének rendszerét az alábbiak szerint határozza
meg.

Pénzbeli és természetbeni ellátások:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, (jegyző)
b) gyermekétkeztetés (önkormányzat)
c) gyermektartásdíj megelőlegezése, (járási hivatal)
d) otthonteremtési támogatás. (járási hivatal)

A személyes gondoskodás keretébe tartozó gyermekjóléti alapellátások:
a) gyermekjóléti szolgáltatás, (önkormányzat)
b) gyermekek napközbeni ellátása, (önkormányzat)
c) gyermekek átmeneti gondozása. (bizonyos esetekben az önkormányzat)
d) Biztos Kezdet Gyerekház (külön program keretében)

A személyes gondoskodás keretébe tartozó gyermekvédelmi szakellátások: (megyei
szinten)

a) az otthont nyújtó ellátás
b) az utógondozói ellátás
c) a területi gyermekvédelmi szakszolgáltatás

A gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó hatósági intézkedések:
a) a hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet fennállásának megállapítása,
(jegyző és járási hivatal)
b) a védelembe vétel, (járási hivatal)
c) a családbafogadás, (járási hivatal)
d) az ideiglenes hatályú elhelyezés, (járási hivatal)
e) a nevelésbe vétel, (járási hivatal)
O a nevelési felügyelet elrendelése, (járási hivatal)
g) az utógondozás elrendelése, (járási hivatal)
h) az utógondozói ellátás elrendelése. (járási hivatal)
i) a megelőző pártfogás elrendelése (járási hivatal)

Fenti rendszer alapján a hivatalban és a gyermekjóléti intézményekben dolgozó
szakemberek bevonásával elkészítettük a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok
ellátásáról szóló beszámolót, melyet Tisztelt Képviselő-testület elé terjesztünk, az
alábbiak szerint:

1.! A település demográfiai mutatói 3
2.! Az önkormányzat által nyújtott pénzbeli, természetbeni ellátások biztosítása 5
3.! Az önkormányzat által biztosított személyes gondoskodást nyújtó ellátások
bemutatása to
4.! A felügyeleti szervek által gyámhatósági, gyermekvédelmi területen végzett szakmai
ellenőrzések tapasztalatainak, továbbá a gyermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltató
tevékenységet végzők működését engedélyező hatóság ellenőrzésének alkalmával tett
megállapítások bemutatása 24
5.! Jövőre vonatkozó elképzelések 25
6.! A bűnmegelőzési program főbb pontjainak bemutatása 26
7.! A települési önkormányzat és a civil szervezetek közötti együttműködés keretében
milyen feladatok, szolgáltatások ellátásában vesznek részt civil szervezetek (alapellátás,
szakellátás, szabadidős programok, drogprevenció stb.) 27
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1./A település demográfiai mutatói

Készítette: Badics Istvánné a Szociális Osztály vezetője

A születések száma az utóbbi tizenkettő évben az alábbiak szerint alakult a városban.
Születési

év Férfi Nő Osszesen
2005. 82 75 157
2006. 92 79 171
2007. 86 90 176
2008. 94 80 174
2009. 83 81 164
2010. 76 88 164
2011. 78 71 149
2012. 91 77 168
2013. 92 85 177
2014. 107 90 197
2015. 86 84 170
2016. 100 103 206

forrás: védőnői szolgálat

A születésszám ismerete az intézményi struktúra kialakítása
születésszám az elmúlt évben emelkedett.

A következő diagramon megfigyelhetjük a
december 31-i állapotot mutatja.

A következő diagram a 2016. december 31-i állapotot mutatja. Azért szerepeltetjük
külön ábrán, mert az adatgyűjtes struktúrája változott,

szempontjából fontos. A

város korösszetételét, mely 2011 - 2015
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2016.
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Ez az adat a kötelezően biztosítandó ellátások szempontjából fontos. 2007. december 31-
én a lakónépesség száma 20 058 fő, míg 2008. december 31-én ez 19 879 fő, 2009.
december 31-én 19877 fő, 2010’ december 31-én 19709 fő 2011. december 31-én, 19 209
fő, 2012. december 31-én 19 545 fő, 2013. december 31-én 19 823 fő. 2014. december 31-
én 20 055 fő. 2015-ben ismételten emelkedés látható, a lakosságszám 20218 fő. 2016-ban
viszont minimális csökkenés tapasztalható, mivel a lakosságszám 20 106 fő.

Egyes ellátásoknál a jogszabály 20 000 főben határozza meg az ellátási kötelezettséget.
Láthatjuk, hogy jelenleg ezt a határt minimálisan meghaladja a város.

A 18 éven aluliak száma 2008. december 31-én 3584 fő, míg 2009-ben 3581 fő volt a
számuk, ami közel azonos. 2010-ben és 2011-ben már fogyást figyelhetünk meg ebben a
korosztályban, mivel számuk folyamatosan csökken. 2012-ben viszont minimális
emelkedés látható, 2013. évben a statisztikai adat ugyanaz. 2014-ben 3709 a 18 éven
aluliak száma, ami ismételten emelkedést mutat’ 2015-ben 3681 fő a 18 éven aluliak
száma, ami ismételten csökkenést mutatott. 2016-ban viszont 3811 fő a 18 éven aluliak
száma, ami minimális emelkedést mutat.

A 18 éven aluliak a 2016. december 31-i állapot szerint.

222zv
iWO 1500 2W0 2500



5

2./Az önkormányzat által nyújtott pénzbeli, természetbeni ellátások biztosítása

Készítette: Badics Istvánné a Szociális Osztály vezetője

Az egyes támogatásokra fordított összegek elmúlt öt évi alakulását mutatja az alábbi
táblázat:

Támogatási forma 2012. 2013. 2014. 2015. 2016
eFt eFt eFt eFt eFt

Rendszeres nevelési
7752 5427 5252 3828 3024segély pénzben

Rendszeres nevelési
2357 2172 2609 2373 1423

segély természetben
Rendszeres
gyermekvédelmi
támogatás, kiegészítő
gyermekvédelmi
támogatás, rendszeres 8 593 7 798 6 489 5 281 3 979
gyermekvédelmi
kedvezményre
jogosultak egyszeri
támogatása
Önkormányzati
segély/települési 23 200 22 343 33 959~ 45 295 77 298
támogatást
Esélyegyenlőségi

4079 3980 4058 3927 4243támogatás
Diákok utaztatása

3184 3359 3386 2833 2629
(bérlet)
Bursa Hungarica

4010 3240 3220 3410 2780Ösztöndíj
* A segélyezés változása miatt ez a szám az önkormányzati segélyt és a települési támogatást tartalmazza,
míg korábban külön soron szerepelt a kiskorúak rendkívüli támogatása.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és a kiegészítő támogatása is csökken.
Adódhat ez a gyermeklétszám csökkenéséből, de abból is, hogy a jogosultsági feltétel
meghatározásául szolgáló nyugdíjminimum évek óta nem változik.
Egyre több a rendkívüli élethelyzetbe került család. A jogszabályi változás okán ez az
adat most igazán nem összehasonlítható, viszont elmondhatjuk, hogy a családok a
szükséges támogatást megkapják. Az önkormányzat igyekszik a valódi problémákat
kezelni és nem rutinszerűen nyújtani a rendkívüli támogatásokat.
Az esélyegyenlőségi támogatás mértéke 2011. évben változtatásra került. A jól tanuló
gyermekek magasabb összegben kapják, az elmúlt évben a támogatásra fordított összeg
emelkedett.
A tanulóbérlet ingyenességének megszüntetése jól érzékelhető csökkenést
eredményezett. Valóban azok a gyermekek veszik igénybe, akiknek esetében ez indokolt.
A Bursa Hungarica ösztöndíjra minden évben ugyanolyan összeget biztosít a város,
viszont lényegesen kevesebben igénylik, valamint sok az időközbeni lemorzsolódás.
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- Rendszeresgyermekvédelmi kedvezmény

Nem közvetlen pénzbeli támogatás. A jogosult gyermekek a bölcsődében, az óvodában és
az általános iskolában ingyenesen vehetik igénybe az étkezést. A középiskolában pedig
50 %-os a kedvezmény. A jogosult családok számára a szükséges tankönyvet a~ oktatási
intézmények ingyenesen biztosítják. Evente két alkalommal egyszeri segítséget kapnak
a családok 2016-ban 5800,-Ft,’gyermek összegben, „Erzsébet” utalvány formájában.
2016. december 31-én 342 gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt
jogosult, ami az előző évihez képest csökkenést mutat (416).
2016. évben 31 elutasítás volt. Közülük 12 esetben eljárás megszüntetésére került sor, 5
esetben a kérelmet érdemi vizsgálat nélkül utasítottuk el (jogosultságuk fennállt és még
több, mint három hónap volt vissza), a többi esetben az egy főre jutó jövedelem
meghaladta a törvényben meghatározott értéket.

- Sziinideigyermekétkeztetés

2016. január 1-től bevezetésre került a szünidei gyermekétkeztetés.
A települési önkormányzat a szünidei gyermekétkeztetés keretében a szülő, törvényes
képviselő kérelmére a déli meleg főétkezést a hátrányos helyzetű gyermek és a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő, halmozottan hátrányos helyzetű
gyermek részére ingyenesen biztosítja.

Étkezési napok és étkeztettetek száma 2016. évben
.. Étkezési napok száma Étkeztetett gyermekek

Szunet .. „

(nap) szama (fo)
tavaszi 3 79
nyári 43 114
őszi 3 61
téli 7 63

Az étkeztetés szervezése során nagyon nagy gondot okoz, hogy az intézmények
fenntartói nem az önkormányzatok, viszont a gyermekétkeztetés feladatait nekik kell
ellátniuk. A felmérés önmagában is nehéz. A szülő sok esetben még nem tudja
átgondolni. Továbbá a nemleges adatlapot nem is juttatják vissza.

- Települési támogatás

Az önkormányzat a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi. III. tv
(továbbiakban szociális törvény) rendelkezései alapján nyújtott pénzbeli és
természetbeni ellátások kiegészítéseként, önkormányzati rendeletben meghatározott
feltételek alapján - pénzbeli vagy természetbeni formában - települési támogatást nyújt.
Települési támogatás keretében nyújtható támogatás különösen
- a lakhatáshoz kapcsolódó rendszeres kiadások viseléséhez,
- a 18. életévét betöltött tartósan beteg hozzátartozójának az ápolását, gondozását végző
személy részére,
- a gyógyszerkiadások viseléséhez,

- a lakhatási kiadásokhoz kapcsolódó hátralékot felhalmozó személyek részére.
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Rendkívüli települési támogatásban elsősorban azokat a személyeket indokolt
részesíteni, akik önmaguk, illetve családjuk létfenntartásáról más módon nem tudnak
gondoskodni vagy alkalmanként jelentkező többletkiadások - így különösen
betegséghez, halálesethez, elemi kár elhárításához, a válsághelyzetben lévő várandós
anya gyermekének megtartásához, iskoláztatáshoz, a gyermek fogadásának
előkészítéséhez, a nevelésbe vett gyermek családjával való kapcsolattartásához, a
gyermek családba való visszakerülésének elősegítéséhez kapcsolódó kiadások - vagy a
gyermek hátrányos helyzete miatt anyagi segítségre szorulnak.
A helyi szociális rendelet alapján a rendkívüli települési támogatás egyszeri összege
családtagonként a nyugdíjminimum összegét nem haladhatja meg.

A rendkívüli települési támogatást nem tudjuk külön kimutatni gyermekes családokra,
de elmondhatjuk, hogy számuk magasabb a nem gyerekes családokhoz képest. Főként
azok között, akik több alkalommal részesültek támogatásban.

Kimutatás rendkívüli települési támogatásban részesültek és a támogatási esetek
számáról 2016. évben

7973

2079

~ 299 347299 ~ 256 68512 13 616 47 580 839

egyszer részesült kétszer részesült háromszor többször részesült
támogatásban támogatásban részesült támogatásban

támogatásban

támogatásban részes(tettek száma pénzben

támogatásban részesitettek száma természetben

a támogatási esetek pénzben

támogatási esetek természetben

A rendkívüli települési támogatást elsősorban természetben biztosítottuk. A család
élethelyzetéhez igazodva sok esetben a szolgáltatókhoz utaltunk illetve utalvány
formájában biztosítottuk az ellátást. (a szolgáltatóhoz utalás a pénzbeli ellátásnál jelenik
meg)

2016. évben 44 elutasítás volt. 3 esetben olyan család kérelmét utasítottuk el, akik rövid
időn belül kérelmezték a támogatást és éppen az adott időpontban a rendkívüli
élethelyzet nem állt fenn. A többi esetben az egy főre jutó jövedelem meghaladta a
jogszabályban meghatározott értéket vagy a család vagyonnal rendelkezett.
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A települési támogatás formái és az abban részesők száma 2016. évben

egyéb települési támogatás ~ ~ 841

rendkivüli települési támogatás

gy6gyszertámogatás 147

települési ápolási díj 12

hátralékhoz kapcsolódó támogatás 127

lakhatáshoz kapcsolódó támogatás 579
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- Rendszeres nevelési segély

A helyi szociális rendelet alapján megállapítható, helyi ellátási forma.
A rendszeres nevelési segély segítségnyújtás a szociálisan rászorult családok
gyermeknevelési, iskoláztatási költségeihez.
Azon családok részére állapítható meg, akik családjában az egy főre jutó jövedelem nem
haladja meg a nyugdíjminimum 180 °o-át, egyedül nevelő szülő esetén ez a határ a
nyugdíjminimum 200 %-a.
A támogatás havi összege gyermekenként nem lehetett kevesebb a nyugdíjminimum 5
%-ánál, de annak 22 %-át nem haladhatja meg.
Természetbeni ellátásként is folyósítható a támogatás, mely napközi térítési
díjkedvezményként kerül megállapításra.
2016. december 31-én 71 folyósítás volt
2016. évben 4 kérelmet elutasítottunk, mivel a család jövedelme meghaladta a
rendeletben meghatározott értékhatárt.

- Felzárkóztatási Ösztöndíj

Helyi döntés alapján került bevezetésre az ellátási forma, az esélyegyenlőség
biztosítására.
Az ösztöndíjat az alap és a középfokú oktatásban részesülő cigány származású tanulók
kaphatják, amennyiben tanulmányi átlaguk legalább 3,00 és igazolatlanul nem
hiányoznak az oktatásból.
A támogatás összege a tanulmányi eredmény függvénye. Az alapösszeg havi 3000,-Ft,
míg a legjobb tanulók (4,51 tanulmányi átlagtól) havi 8000,-Ft támogatást kapnak.
2016. decemberében 89 gyermek részesült ellátásban, mely gyermekek 60 családban
élnek.
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- Diákok utaztatása .

Paks városban élő és tanuló általános- és középiskolás gyermekek helyi illetve bizonyos
esetekben helyközi (Gyapa, Csámpa) járatú bérletre jogosultak —. jövedelemtől
függetlenül — ha a bérlet használata a diák lakóhelye és iskolája közötti távolság miatt
indokolt. Az a diák is jogosult továbbá a juttatásra, akinek művészeti oktatásban való
részvétele vagy sporttevékenysége miatt szükséges a helyi járat igénybevétele. Az
önkormányzat a megvásárolt bérletek árának a 80 %-át téríti meg, 2016. december 31-én
295 gyermek rendelkezett visszatérítési engedéllyel.

- Bursa Hungarica ösztöndfj)”ályázat

Országos ösztöndíjpályázat, melyhez 2000-ben csatlakozott első alkalommal a város. Az
ösztöndíj három pillérből áll. Az első elem az önkormányzat által megítélt támogatás, a
második a megyei önkormányzat kiegészítése, a harmadik pedig a központi támogatás.
Az önkormányzati támogatás feltételeit a helyi szociális rendelethez igazodó szociális
rászorultság figyelembevételével a képviselő testület határozta meg. A beérkező
pályázatokat — a Szociális Osztály előkészítése alapján — a Humánpolitikai Bizottság
bírálja el. A Megyei Onkormányzat a nyertes pályázók ösztöndíját kiegészítheti.
A 2016. évben 44 fő felsőoktatásban tanuló diák részére folyósított az önkormányzat
ösztöndíjat, mely csökkenést mutat.

- „Felsőfokú Tanulmányok Szociális Támogatása “Közalapítvány

Az önkormányzat hozta létre a hátrányos helyzetű, továbbtanuló fiatalok támogatására.
A közalapítványhoz a Paksi Atomerőmű is csatlakozott. Az elbírálás pályázat alapján
történik. •A kuratórium elsősorban szociális rászorultság alapján dönt. Az alapítvány
székhelye a Paksi Vak Bottyán Gimnázium.
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3.! Az önkormányzat által biztosított személyes gondoskodást nyújtó ellátások
bemutatása.

- Gyermekjólétl szolgáltatás
Készítette: Borbás László a Paks Kistérségi Szociális Központ igazgatója

Az önkormányzat által biztosított ellátások
A Gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. tv. (a
továbbiakban: Gyvt.) alapján a települési gyermekvédelmi rendszer alapellátásai körébe
tartozik a gyermekjóléti szolgáltatás. A kötelező szolgáltatásokat biztosító paksi
gyermekjóléti intézmények: a Bóbita Bölcsőde, és a Paks Kistérségi Szociális Központ
Család- és Gyermekjóléti Központja.

Az elmúlt 19 év legjelentősebb gyermekjóléti szakmai ideológia váltása alapján 2016.
január 1-jétől a családsegítés csak gyermekjóléti szolgáltatással integráltan működhet,
települési szinten a család- és gyermekjóléti szolgálat, járási szinten a család- és
gyermekjóléti központ keretében.

Az Új feladatmegosztás fokozott együttműködés kialakítását követelte meg a szolgálatok
(települések) és a központok (járásszékhely) között, valamint a központok részéről
szakmai támogatás nyújtását írta elő a Gyvt. a szolgálatok irányába. Altalánosságban az
Új feladatmegosztás a következők szerint alakul:
- a települési önkormányzatok feladatkörében marad a lakóhely szintű
minimumszolgáltatások, általános segítő feladatok, családgondozás biztosítása. Közös
önkormányzati hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti település biztosítja a
szolgáltatást a közös hivatalhoz tartozó valamennyi településen;
- a hatósági feladatokhoz kapcsolódó, a gyermekek védelmére irányuló tevékenységek,
valamint a speciális szolgáltatások biztosítása a járásszékhelyek települési
önkormányzataihoz kerül. A járásszékhely településen működő szolgáltató illetékességi
területe a hatósági feladatokhoz kapcsolódó szolgáltatások, valamint a speciális
szolgáltatások vonatkozásában kiterjed a járást alkotó települések lakosságára.
Az új intézmények által ellátandó családsegítés feladatait továbbra is a szociális
igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (a továbbiakban: Szt.), a
gyermekjóléti szolgálat és központ feladatait pedig a Gyvt. tartalmazza.

A járásközpont települési önkormányzatának önálló szakmai egységben kell a család- és
gyermekjóléti szolgálat és a család- és gyermekjóléti központ feladatait biztosítania.
Pakson a Család- és Gyernaekjóléti Központ feladatává rendelt gyermekjóléti
alapellátások: gyermekjóléti szolgáltatás, helyettes szülői ellátás.
1997. november 1-jével alakult Paks Város Szociális Intézmények Igazgatósága
szervezeti egységében a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat. A CSGYSZ feladatát.
Paks város közigazgatási területén látta el a teljes népesség viszonylatában, továbbá
2002. évtől Németkér település közigazgatási területén a GYJSZ feladatit, a Helyettes
Szülői Hálózat tekintetében pedig 1999. évtől a feladatellátására társult 14 kistérségi
település közigazgatási területén lát el szakmai feladatokat.
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A fenntartó Paksi Többcélú Kistérségi Társulás döntése alapján 2011. január 31-én
kezdte el működését a Paks Kistérségi Alapszolgáltatási Központ szociális és
gyermekjóléti alapellátások biztosításával. A Sió-Sárvíz Menti Családsegítő és
Gyermekjóléti Társulás felbomlásával a 2013. július 01-tő! Új ellátási területtel
csatlakoztak: Tengelic, Medina, illetve Új gyermekjóléti alapszolgáltatási feladatként
Kölesd, Kistormás települések.

2014. szeptember 1. napjától jogutódos átalakulással az új költségvetési szerv
megnevezése Paks Kistérségi Szociális Központ.

2016. évtől Harc és Sióagárd csatlakozásával 20 járási és térségi településen működik
intézményünk, fenntartva a — részben önálló - szervezeti egységek együttműködését és
feladatmegosztását, a szolgáltatások egymásra épülését. Az integráció lehetővé teszi,
hogy egy szervezeten belül gyermekjóléti és szociális alap, nappali intézményi ellátást
nyújtsunk. Az intézmény szervezeti egységeként a Család- és Gyermekjóléti Központ az
intézményvezető irányítása mellett szakmailag önállóan működik.
Az intézmény célja és feladata a hatékonyabb feladatellátást biztosító társulási
formában, hogy minden gyermekjóléti, vagy szociális ellátásra szoruló ember, a számára
legmegfelelőbb, magas színvonalú személyes gondoskodáshoz juthasson — továbbra is a
— lakóhelyén, elsősorban az alapellátások keretein belül.

A paksi Család- és Gyerniekjóléti Központ a járás ellátási területén 1 fő szakmai vezető,
8 fő esetmenedzser/tanácsadó, 5 fő asszisztens munkatársat, míg Paks város ellátási
területén 5 fő családsegítő munkatársat alkalmaz.
Az intézményesült szakmai tevékenységen túl a paksi CSGYK megalakulása óta segíti a
kistérség családsegítő, gyermekvédelmi szolgáltatásainak kiépülését, a megyében
működő Gyermekjóléti és Gyermekvédelmi Szakmai Egyesület, és a kistérségben
tevékenykedő Paksi Ifjúságot Segítő-Támogató, és Információs Kistérségi Egyesület
alapító székhelye volt, a karitatív PLAZMA és a Veled is Törődünk Egyesület
együttműködő partnere, 201 1-től a PTE Illyés Gyula Kar Kiváló terephelye szakmai
elismerés birtokosa.

Pakson jelentős szolgáltatási potenciált — kiemelkedő szakirányú végzettségi mutató,
1998. évtől szolgálati személygépkocsi használata, 2006. októberétől kiemelkedő
színvonalú irodai épület, 201 1-től kistérségi szakmai központ — képvisel a Gyermekjóléti
Központ.

A kötelező alapellátási szakmai munkát folyamatosan segíti iskolai szociális munka
szolgáltatás és preventív gyermek klub; jogi (Mobil Jogsegély és Jogpont Plusz
Program), és kapcsolatügyeleti tanácsadó (kapcsola~ügyeleti mediátorok),
intézményünk bejegyzett önkéntes munkahely.
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Változás: 2016. évtől a Paks Kistérségi Szociális Központ ellátási körzete, szolgáltatásai települési és szakcsoport szinten
összesítve

ALAPELLÁTÁS
Ellátási körzet 1. 2. 3.

CSALÁDGONDOZÁS HÁZIGONDOZÁS NAPPALI ELLÁTÁS
1.1. 1.2. 1.2.1. 2.1. 2.2. 3. 1.1.-5. 3.2. 3.3.

család- és család- és helyettes házi étkeztetés idősek fogyatékos támogató ‘~

gyennekjóléti gyennekjóléti szülői segítségnyújtás klubja nappali szolgálat
szolgálat központ hálózat 2.1.1. ellátás

(jelzőrendszeres)

Bikács x x x (x) x 6
Bölcske x x 2

Dunaföldvár x x 2

Dunaszentgyörgy x x x (x) x x 7

Gerjen X X X (x) x 6
Györköny x x x (x) 5
Harc x 1

Kajdacs x x x (x) x x 7

Kölesd x x x x 4
Kistormás X x x 3

Madocsa x x 2

Medina x 1

Nagydorog x x x (x) x x 7

Németkér x x x (x) x 6

Paks x x x (x) x x x x 9

Pálfa X X X (x) x 6

Pusztahencse x x x (x) x 6
Tengelic X X 2

Sárszentlőrinc X X X (x) x 6
Sióagárd X 1

Össz.: 20 település 17 15 14 24 12 5 1 1 89
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A gyermekjóléti szolgáltatás, mint szakmai tevékenység

A család- és gyermekjóléti központon belüli feladat-megosztás a központ és a szolgálat
feladatait ellátó önálló szakmai egységek között áll fenn.
A Család-és GyermekjólétiKözponrmunkatársa a hatósági tevékenységhez kapcsolódó,
illetve egyéb speciális feladatai ellátása során keresi fel az illetékességi területéhez
tartozó településeket, az illetékes Szolgálatnak szükség esetén helyet és infrastruktúrát
kell biztosítania a menedzser, tanácsadó szakmai tevékenységének ellátásához. A
Központ a munkatársak közlekedéséhez intézményi személygépkocsit biztosít, melyet
kizárólagosan az esetmenedzsereWtanácsadó használnak, az ellátási terület kiterjedése
és tagoltsága miatt a tömegközlekedési eszköz, és a saját gépjármű használata is
biztosított.
Ha a család- és gyermekjóléti központ a család- és gyermekjóléti szolgálat feladatkörébe
tartozó szolgáltatás szükségességét észleli bevonja a család- és gyermekjóléti szolgálatot
a szolgáltatás nyújtásába, egyéb esetben felhívja a család- és gyermekjóléti szolgálatot a
szolgáltatás nyújtására.
A Központ esetmenedzsere a hatósági intézkedést igénylő feladatoknál szervező és
koordináló szerepet lát el, célja a hatósági tevékenységhez kapcsolódó szakmai munka
biztosítása, míg a segítő jellegű tevékenység a Szolgálat családsegítő munkatárásának a
specializációja. Az esetmenedzser csak kivételes esetben, ideiglenesen, gondos szakmai
mérlegelést követően — egyeztetve szakmai vezetőjével - végezhet szociális segítő
munkát. Az esetmenedzser szervezi a család és gyermek köré a különböző
szolgáltatásokat, figyeli az egyes szolgáltatások és beavatkozások eredményét,
amennyiben szükséges korrekciós intézkedéseket tesz. Ezen feladat ellátása érdekében
tartja a kapcsolatot a családdal. A feladatmegosztásról a Központ és a Szolgálat egyeztet,
és az egyéni gondozási-nevelési tervben rögzíti azt, különösen a családdal való
kapcsolattartás módját, gyakoriságát.
A család- és gyermekjóléti központ a járás területén működő család- és gyermekjóléti
szolgálatok feladatainak szakmai támogatása érdekében

- havi rendszerességgel esetmegbeszélést tart és szükség szerint konzultációt
biztosít

- tájékoztat az általa nyújtott szolgáltatásokról, az azt érintő változásokról, illetve a
járás területén elérhető, más személy, illetve szervezet által nyújtott, közvetíthető
szolgáltatásokról, ellátásokról

A Központ esetmenedzserei területei/települési felosztás szerint, illetve lakosság és
esetszám szerint arányosítva látják el feladataikat: I. körzet Dunaföldvár, Bölcske,
Madocsa; II. körzet Pálfa, Nagydorog, Bikács, Sárszentlőrinc, Kajdacs, Pusztahencse,
Györköny; III. Körzet: Paks; IV. körzet Németkér, Dunaszentgyörgy, Gerjen, Tengelic.
Kapcsolatfelvétel,’tartás a klienssel: az esetmenedzser feladata az eset ismeretében
megszervezni az érintett családdal a személyes találkozást önállóan, vagy a területileg
illetékes családsegítővel közösen, továbbá a szakmai tevékenység dokumentálása. A
személyes találkozás megszervezhető elsősorban a Központ vagy a Szolgálat hivatalos
helyiségében, egyéb szolgáltató intézményben, a család otthonában.
A speciális szolgáltatásokat a tanácsadó biztosítja, illetve ellátása munkavégzésre
irányuló egyéb jogviszony keretében történik az összeférhetetlenségi szabályok betartása
mellett.
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A Család-és Gyermekjóléri Szolgálata helyi gyermekjóléti alapellátások kötelező elemei
közül a gyermekjóléti szolgáltatást, valamint a gyermekek átmeneti gondozása
keretében a helyettes szülői hálózatot működteti. A gyermekvédelmi szociális munka
munkatársaink szakmai felelőségét meghatározó etikai elveken alapul. Munkánk alapja
klienseink számára az önálló döntés lehetőségének biztosítása. A családgondozás olyan
személyes szolgáltatás, amely a szociális munka eszközeinek és módszereinek
felhasználásával hozzájárul kliensei (egyének, családok, közösségi csoportok) jólétéhez,
problémáik kezeléséhez.
A családsegítők szakmai tevékenységük során a titoktartást, és az információk felelős
kezelését tartják szem előtt, valamint megkülönböztetés nélkül működnek együtt a
hozzájuk fordulókkal, kapcsolatunk a bizalmon alapul. Kliensünk a segítő kapcsolatot -

a külön szabályozott eseteken kívül - bármikor megszakíthatja. Szolgáltatásaink igénybe
vétele térítésmentes, alapvetően önkéntes. .

A szolgáltatás hozzájárul a gyermek testi, érzelmi, lelki, és erkölcsi fejlődésének,
jólétének a családban történő nevelésének, tankötelezettsége teljesítésének
elősegítéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megszűntetéséhez, a gyermek családjából
való kiemelésének a megelőzéséhez, illetve a családba történő visszahelyezéséhez.
Feladata a veszélyeztetettségét észlelő-jelző rendszer működtetése érdekében a
megelőzésben érintett valamennyi intézmény együttműködésének megszervezése.
Továbbá a lakosság szociális helyzetének figyelemmel kísérése, a jelentkező problémák
értékelése, és a szükséges szolgáltatások bevezetésének kezdeményezése.
A komplex szociális munkát igénylő családgondozás célja a család gyermeknevelési
körülményeinek megteremtése, illetve visszaállítása, további a szülő és gyermek
kapcsolat helyreállítása. A családgondozás során a Szolgálat családgondozója
együttműködik az érintett védőnői szolgálat, a szakszolgálat, a gyermekotthon, a
családok átmeneti otthona, és a helyettes szülői hálózat illetékes munkatársaival.

A Paks Kistérségi Szociális Központ ellátási területe gyermekjóléti szolgáltatás
vonatkozásában:

L Bikács Község
2. Dunaszentgyörgy Község
3. Gerjen Község
4. Györköny Község
5. Harc Község (2016.01.01-től)
6. Kajdacs Község
7. Kölesd Község (2013.07.01-től)
8. lUstormás Község (2013.07.01-től)
9. Medina Község (2013.07.01-től)
10. Nagydorog Nagyközség
11. Németkér Község
12. Paks Város
13. Pálfa Község
14. Pusztahencse Község
15. Sárszentlőrinc Község
16. Sióagárd Község (2016.01 .01-től)
17. Tengelic Község (2013.07.01 -től) közigazgatási területe
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Helyettes szülőihálózat
Az intézmény az alapellátás keretén belül funkcionáló átmeneti gondozást nyújtó
helyettes szülői szolgáltatást biztosít a kistérségben. A helyettes szülő a családban élő
gyermek átmeneti gondozását - a működtető által készített egyéni gondozási-nevelési
terv alapján - saját háztartásában biztosítja. A hálózat fejlesztésre, működtetésére és
szakmai irányítására helyettes szülői tanácsadó kerül kijelölésre a családsegítők közül.
Feladata ideiglenesen pótolni a gyermek számára a szülői gondoskodást, annak
érdekében, hogy ne alakuljon ki a gyermek veszélyeztetettsége, vagy ha kialakult, azt
helyben, szükségletekhez igazodva lehessen megszüntetni. A szolgáltatás elősegíti a
vérszerinti szülő akadályoztatása esetén a gyermek meleg, elfogadó családias légkörben
és körülmények közti gondozását-nevelését.
2016. évben a szakmai team által is támogatott, és szolgáltatásra javasolt szülői kérelem
hiányában nem került gyermek a rendszerbe. A szolgáltatás elérhetősége érdekében
folyamatosan új helyettes szülők képzése, illetve a helyettes szülők továbbképzése
szükséges. (A tapasztalatok alapján a szükségletek elsősorban a családok átmeneti
otthona szolgáltatás kiépítését indokolják)

Az intézmény ellátási területe helyettes szülői ellátás vonatkozásában:
1. Bikács Község
2. Bölcske Község
3. Dunaföldvár Város
4. Dunaszentgyörgy Község
5. Gerjen Község
6. Györköny Község
7. Kajdacs Község
8. Madoesa Község
9. Nagydorog Nagyközség
10. Németkér Község
11. Paks Város
12. Pálfa Község
13. Pusztahencse
14. Sárszentlőrinc Község közigazgatási területe

A gyermekvéa’elmijelzőrendszer értékelése
A gyermekvédelmi törvény a gyermekek veszélyeztetettségének felismerése, megelőzése,
kezelése és megszűntetése érdekében a gyermekjóléti szolgálatok számára előírja az
úgynevezett észlelő- és jelzőrendszer működtetését. A jelzőrendszer tagjai a gyermekkel
és családjával kapcsolatban álló szervezetek, szakemberek. A jelzőrendszer tagjainak
feladata a gyermekeket érintő veszélyeztető tényezők jelzése és összehangolt lépések
megtétele a veszélyeztető tényezők megszűntetése érdekében. A gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolódó feladatot lát el alaptevékenysége keretében:
-egészségügyi szolgáltatást nyújtók, különösen védőnői szolgálat, házi(gyermek)orvos
-személyes gondoskodást nyújtók, különösen a családsegítő szolgálat
- köznevelési intézmények, különösen a nevelési-oktatási intézmény, a nevelési
tanácsadó
- rendőrség, ügyészség, bíróság, áldozatsegítő szervezetek
- társadalmi szervezetek, egyházak, alapítványok
- munkaügyi hatóság
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A fenti intézmények és személyek kötelesek jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége
esetén a gyermekjóléti szolgálatnál, illetve hatósági eljárást kezdeményezni a gyermek
bántalmazása, vagy egyéb súlyos veszélyeztető ok fennállása esetén. Ilyen jelzéssel és
kezdeményezéssel bármely állampolgár és a gyermekek érdekeit képviselő társadalmi
szervezet is élhet. Az előzőekben meghatározott személyek, szolgáltatók, intézmények és
hatóságok a gyermek családban történő nevelkedésének elősegítése, a veszélyeztetettség
megelőzése és megszüntetése érdekében kötelesek egymással együttműködni és egymást
kölcsönösen tájékoztatni.
A paksi XIV. Gyermekjóléti Tanácskozás a helyi gyermek- és ifjúságvédelem aktuális
témáit tárgyalta 2017. február 28-án. Kiemelt téma az internet veszélyei, a jelzési
kötelezettség, az átalakuló gyermekvédelmi rendszerben a jelzőrendszer új feladatai
voltak, előadók: Paksi Rendőrkapitányság szakértője, Tolna Megyei Kormányhivatal
Paksi Járási Hivatal szakmai vezetője, PK Szociális Központ igazgatója.
1) Járási Gyermekjóléti Központ létrehozásának tapasztalatai 1 év tükrében. A család- és
gyermekjóléti központ ellátja a család- és gyermekjóléti szolgálat feladatait. A
gyermekjóléti központ a gyermekjóléti szolgálatnak a 39. ~‚ a 40. ~ (2) bekezdése és az
Szt. 64. ~ (4) bekezdése szerinti általános szolgáltatási feladatain túl:
A gyermek családban nevelkedésének elősegítése, a gyermek veszélyeztetettségének
megelőzése érdekében a gyermek igényeinek és szükségleteinek megfelelő önálló egyéni
és csoportos speciális szolgáltatásokat, programokat nyújt, amelynek keretében biztosít

- utcai — lakótelepi szociális munkát,
- kapcsolattartási ügyeletet, ennek keretében közvetítői eljárást
- együttműködési szerződés útján kórházi szociális munkát,
- gyermekvédelmi jelzőrendszeri készenléti szolgálatot,
- jogi tájékoztatásnyújtást és pszichológiai tanácsadást.

Továbbá a gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó hatósági intézkedésekhez
kapcsolódó, a gyermekek védelmére irányuló tevékenységet lát el.
A jelzőrendszer járási szintű koordinálása körében a család- és gyermekjóléti központ

- koordinálja a járás területén működő jelzőrendszerek munkáját
- szakmai támogatást nyújt a szakmaközi megbeszélések, az éves szakmai

tanácskozás szervezéséhez, valamint az éves jelzőrendszeri intézkedési tervek
elkészítéséhez és összehangolásához

- összegyűjti a települések jelzőrendszeri felelősei által készített helyi
jelzőrendszeri intézkedési terveket.

A Gyermekjóléti Tanácskozás további, állandó célja az illetékes szervezetek
véleményének, és tapasztalatainak megbeszélésével Paks város gyermekvédelmi
rendszerének áttekintése, a szükség szerinti fejlesztési javaslatok megfogalmazásával a
rendszer működésének javítása, továbbá intézményi tájékoztatásokkal erősíteni a
szakmaközi kapcsolatrendszert. A Tanácskozás ajánlásai — sajnos sok esetben évről évre
ismétlődő - felvetések:
2) Továbbra is kiemelkedő jelentőségű a gyermekvédelmi jelzések megfelelő időben
történő megtétele, a szakmaközi együttműködés, és a megelőzés erősítése helyi és járási
szinten is.
3) Az iskolai szociális munka biztosítása, lehetőségek szerinti fejlesztése szükséges.
Szakmaközi team-munka erősítése, az iskolai, óvodai gyermekvédelmi felelősök
munkájának hangsúlyozása kiemelt feladat.
4) Közel 10 éve napirenden lévő kérdés városunkban a családok/gyermekek krízis
helyzetben történő átmeneti ellátásának szükségessége. A szolgáltatás bár szakmailag
indokolt, de jelenleg nem kötelező, ugyanakkor Paks lakónépességének
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prognosztizálgató növekedésével 1-2 éven belül tervezhető a feladat megjelenése
városunkban is. Gyvt. 94. ~ szerint az a települési önkormányzat, amelynek területén
húszezernél több állandó lakos él köteles gyermekek átmeneti otthonát működtetni. A
szolgáltatás a családos hajléktalan/lakhatási problémák városi kezelésének egyik
legjelentősebb intézményi eszköze lehet.
5) Az aktuális intézményi, hatósági kompetencia-változások (Járási Hivatal és
Gyermekjóléti Központ) áttekintése és beépítése a hatékonyabb együttműködés,
tájékoztatás érdekében.
Az illetékes szakember a gyermekvédelmi értékelés során figyelembe veszi a család- és
gyermekjóléti szolgáltatás által működtetett észlelő- és jelzőrendszer működésének és
működtetésének szabályairól szóló szakmai ajánlást, valamint alkalmazza a gyermek
bántalmazásának felismerése és megszüntetése érdekében a gyermekek és az ifjúság
védelméért felelős miniszter által jóváhagyott, az Emberi Erőforrások Minisztériuma
honlapján közzétett egységes elveket és módszertant.

A szolgáltatások iránti Jgények
Tartós tendencia, hogy a paksi lakosság közel 10 % valamely családtagja révén
kapcsolatban áll munkatársainkkal. A tárgyalt 2016. évben, a Gyermekjóléti Központ
gondozási tevékenysége Pakson 248 gyermek és családja gondozását jelenti. A
családgondozás alatt álló gyermekek növekvő száma 6 év alatti; túlnyomó része általános
iskolás korú a 6-13 évesek közül került ki.

A gyermeki veszélyeztetettség okai
A családgondozási esetek során azt tapasztaljuk a gyermekek veszélyeztetettségét
előidéző okoknál, hogy az anyagi/lakhatási problémák közel 30 %-ban jelentkeztek a
klienseknél; a családi konfliktusok, családon belüli erőszak miatti problémák közel 1/5
arányban jelentkeztek; a szülők életvitelével, szülői elhanyagolással kapcsolatos
problémák növekvő mértékben közel egynegyed arányban határozhatóak meg az összes
esetszámon belül.
A gyermekek veszélyeztetettsége - különösen a családjukból kiemelt gyermekek, és
krízisben lévő várandós anyák családgondozása esetében — három kiemelkedő
problémakörhöz csoportosítható:
- alacsony jövedelmi/anyagi helyzetből fakadó hátrányok miatt a gyermeki — különösen
lakhatási - szükségletek kielégítésének nem megfelelő foka ennek minden közvetett, és
közvetlen következményével;
- a család integráló szerepét megbontó mentálhigiénés, életvezetési problémák
- a súlyos halmozottan hátrányos helyzet.

A jelzőrendszer által küldött jelzések: a gyermeki veszélyeztetésre utaló probléma
jelzések több mint 4/10 arányban a közoktatási intézményekből, 10 %-a egészségügyi
szolgáltatótól, 10 %-a a rendőrségtől, 20 %-a önkormányzattól, gyámhivataltól érkezett.

A családjából kiemeltgyermek szüleinekgondozása
A jelentősen változó jogszabályi háttér, az új integrált intézmények megjelenése csak
erősíti a már eddigiekben is látható problémát a szakellátás és az alapellátás
kapcsolódási pontjainál: a családj ukból kiemelt gyermekek családgondozása a
gyermekjólét/gyermekvédelem fejlesztendő területe. Erősíteni kell az együttműködést a
gyermekvédelmi rendszer tagjai közt. A szakmai egyeztetéseket a földrajzi távolság is
nehezíti, mivel a szakellátás, és az átmeneti ellátás intézményei nem a kistérségben
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helyezkednek el. A Gyermekjóléti Központ a gyermekek sorsát meghatározó elhelyezési
értekezleteken lehetőségei szerint képviselteti magát.
A családgondozás során együttműködnek a szak- és alapellátás családgondozói a
gyámhivatal illetékes munkatársaival a család gyermeknevelési körülményeinek
megteremtése, illetve visszaállítása, további a szülő és gyermek kapcsolattartás
helyreállításának elősegítése érdekében.

- Bölcsőde/ellátás
Készítette: Magyar Mel/ada a Bóbita Bölcsőde vezetője

Az intézmény a családban nevelkedő 3 éven aluli gyermekek napközbeni ellátását,
szakszerű gondozását és nevelését biztosítja. Bölcsődei ellátás keretében a gyermek húsz
hetes korától nevelhető és gondozható. A 3. életévét betöltött gyermek a 4. évének
betöltését követő augusztus M-ig akkor gondozható az intézményben, ha testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapján még nem érett az óvodai nevelésre.
Egy bölcsődei csoportban legfeljebb 12 gyermek gondozható, ha valamennyi gyermek
betöltötte a második életévét 14 gyermek nevelhető.

Bölcsőde a családi nevelést segítve, a gyermek fizikai- és érzelmi biztonságának
megteremtésével, elfogadásával, szeretettel, a gyermek kompetenciáj ának
figyelembevételével, tapasztalatszerzési lehetőség biztosításával, viselkedési minták
nyújtásával, fejlesztéssel segíti harmonikus fejlődésüket. Legjelentősebb fejlesztési
terület a gyermekek játéktevékenységének elősegítése. Különösen nagy hangsúlyt
fektetve az érzékelésfejlesztésre, a szabad alkotás lehetőségére, a természet
megfigyelésére, mindezt játékos formában. Nevelőnőink változatos játékhelyzetekkel
fejlesztik a csöppségek alkotó és alkalmazkodó képességét, gondolkodását.
Beszédfejlődésüket, szókincsük gazdagodását sok-sok mesével, mondókával, dallal
segítik. A napi program az ismeretnyújtás, mely a gyermek fejlettségéhez, igényeihez
igazodik, segíti őket a társas lét szabályainak megismerésében.
A gyermekvédelmi törvény értelmében a bölcsődei ellátás a korai prevenciós feladatok
ellátásának egyik bázisa. A bölcsőde a probléma megelőző gyermekvédelem egyik első,
legfontosabb „jelző intézménye”, ahol a gyermek a nap jelentős részét tölti. A
gyermekvédelmi problémákkal küszködő, kiemelten a veszélyeztetett helyzetű
gyermekek könnyen “kiszűrhetők”. Ezért is tartjuk fontosnak a szülőkkel való
együttműködést, kapcsolattartást, mert így összegeződhetnek a nevelés kedvező hatásai.
Célunk a gyermekek fejlődéséről való rendszeres tájékoztatás, a gondozásukhoz,
nevelésükhöz szükséges szakszerű ismeretek átadása.
Minden területen a módszertani elveket tartjuk szem előtt, igazodva a gyermekek egyéni
igényeihez, a szülők elvárásaihoz, amennyiben nem sérül a gyermekek minőségi
ellátására való törekvés.

Nappali szociális ellátás
A 0-6 éves korú sajátos nevelési igényű (SNI) gyermekek korai habilitációs és
rehabilitációs célú nevelése, gondozása.
Bölcsődei ellátásban az SNI gyermek annak az évnek augusztus 31. napjáig vehet részt,
amelyben a hatodik életévét betölti.
SNI gyermeket gondozó csoportban maximum 10 gyermeket lehet fogadni.
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Egyéb szociális és gyermekjóléti szolgáltatás
250 adagos konyhánk 6 fő személyzettel gondoskodik a városban élő táplálék- allergiás
óvodás és iskoláskorú gyermekek ellátásáról, a bölcsődés gyermekek táplálásáról, illetve
a Kishegyi úti óvoda élelmezésének biztosításáról.
A diétás létszám emelkedése miatt 2016 októberétől más szolgáltató biztosítja az iskolás
és óvodás gyermekek részére a táplálékot (kivéve Kishegyi úti óvoda).
A konyha kihasználtsága a megnövekedett bölcsődei és óvodai gyermeklétszám miatt
továbbra is megfelelő.
Allergiás gyermekek 2/3-a — tej, tojás, szója ás giutén mentes diétát igényel.

Naponta átlag ellátott gyermekek/vendégek számának alakulása:
2012 2013 2014 2015 2016

bölcsőde 74 69 75 78 87
óvoda 120 120 120 125 125
táplálékallergiás 20 16 16 15 10
iskola
táplálékallergiás 20 25 25 32 30
óvoda
vendég felnőtt 10 13 13 15 20
vendég gyermek 5 8 8 6 3
alkalmazott 6 6 7 7 7

Munkahelyi vendéglátás
Foglalkoztatottak étkezésének biztosítása

Személyi ellátottság:
AJ alkalmazottak száma:

Megnevezés Nevelőnó/ fő Technikai fő Összesen fő

Teljes munkaidős 18+1 vezető 9 28

Részmunkaidős - 5 5

Megbízásos (bölcsőde 1 1
orvos)

B! kisgyermeknevelők száma végzettség szerint:

Megnevezés fő

Magasabb vezető - főiskola 1

Kisgyermeknevelő középfokú 3
végzettség

Felsőfokú végzettség 12

Főiskolai végzettség 3

Alapfokú szakmai végzettség -
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Az intézmény alkalmazotti létszáma összesen; 33 fő

2016-ban a Paksi Önkormányzat engedélyével egy 6 órás konyhai kisegítő óraszáma 8
órára emelkedett a munkafolyamatok és a helyettesítések zavartalan ellátása érdekében.
Az intézményben a technikai dolgozók létszáma egy 6 órás takarítói státusszal bővült, a
gyermekek még biztonságosabb felügyelete érdekében. Igy már minden bölcsődei
pavilonhoz (két gyermekcsoport) biztosított egy fő takarító.

2016. január 1-jétől a pedagógus-életpálya kiterjesztése azon bölcsődei szakdolgozókra
vonatkozik, akik szakképesítésük mellett felsőfokú végzettséggel, tehát diplomával
rendelkeznek.
A bölcsődei pedagógus munkakörök bevezetésével külön bérezési és foglalkoztatási
szabályokat kell alkalmazni az egyes munkakörök esetén, attól függően, hogy a
bölcsődei dolgozó munkaköre pedagógus munkakörnek számít-e, vagy sem. A központi
költségvetés támogatást biztosít a bölcsődében foglalkoztatott felsőfokú végzettséggel
rendelkező kisgyermeknevelők béréhez.

Az intézmény célja:

Gondozás és nevelés egységének biztosítása a gyermek egyéni sajátosságainak
figyelembevételével.
Egyéni bánásmóddal, szeretetteljes légkörben a gyermek fizikai és pszichés állapotát
figyelembe véve fejleszteni a kicsiket.
Szocializáció, a kommunikatív képességek fejlődésének segítése.
Erzelmi biztonság megteremtése a saját nevelőnői rendszer, állandó személyi és tárgyi
környezet biztosításával.
Aktivitás és önállóság segítése elismerő, ösztönző, támogató nevelői magatartással.
Rendszeresség és fokozatosság elvének érvényesítése, egységes nevelői gyakorlat
kialakítása az alapvető erkölcsi normák egyeztetésével.
A gyermekek egészséges életvitel-igényeinek alakítása. A bölcsődei gondozás-nevelés
segítse elő az egészséges életvitel iránti igény fejlődését, az egészséges életmód
kialakulását.

Ellátottak száma;

Férőhelyek száma; 104
Csoportok száma: 8

2012 2013 2014 2015 2016
Naponta beirtott gyermekek száma (éves átlag) 74 69 75 78 87

2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016

Rendszeres gyermekvédelmi 8 fő 9 fő 6 fő 3 fő
támogatásban részesült:
Rendszeres nev. támogatásban: 1 fő 4 fő 1 fő O fő
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Az elmúlt időszakban megvalósított szakmai tevékenységeink:

Intézményünk elsődleges feladatának tekinti a három éven aluli kisgyermekek
gondozását — nevelését, harmonikus testi — szellemi fejlődésének segítését az életkori és
egyéni sajátosságok figyelembevételével.
Bölcsődénk a Pécsi Tudományegyetem Illyés Gyula Főiskolai Karának gyakorló
intézményeként is működik. A hospitálásokon túl, a végzős hallgatók gyakorlati
záróvizsgáikat is intézményünkben teszik le. Hogy szakmai ismereteinket minél
magasabb színvonalon adjuk át a diákoknak, nevelőnőink folyamatosan különböző
tanfolyamokon, képzéseken vesznek részt, amit a jövőben is szeretnénk biztosítani
számukra.
A személyes gondoskodást végző személyek továbbképzéséről és a szociális szakvizsgáról
szóló 9/2000. (VIII. 04.) SzCsM rendelet alapján 2016-ben 6 fő vett részt akkreditált
továbbképzésen.
Részt vettünk a Munkaügyi Központ által szervezett „Szakma túra” elnevezésű
programban, ahol fiatal diákoknak mutattuk be intézményünket, feltárva előttük a
kisgyermeknevelői szakma kihívásait és szépségeit.
Továbbra is nagy népszerűségnek örvend a szülők körében, hogy a téli hónapokban só
szoba használatát biztosítunk bölcsődéseinknek. A tavalyi évben ezt a Paksi
Onkormányzat segítségével sikerült megoldanunk.

A 2010-ben bevezetett kutyával asszisztált terápia folyamatosan működik
bölcsődénkben, a kicsik legnagyobb örömére. A terápia ismertetése érdekében az Új
szülők számára előadást szerveztünk a foglalkozásokról.

Továbbra is látogattuk a „Tipegő színházat”, ahol kimondottan bölcsődés
korosztálynak szóló darabok szórakoztatják a legkisebbeket. A program évente négy
előadást tartalmaz.

A bölcsődés gyermekek egészséges mozgásfejlődésének érdekében bevezettük a
„manótalpak” tornáját, ami lábboltozat erősítő és tartásjavító torna játékos
foglalkozások keretében.

A Paksi Önkormányzat jóvoltából Új kültéri mozgásfejlesztő játékkal gazdagodott
intézményünk, ami még változatosabbá tette mind a gyermekek játékát, mind az
udvarunk kinézetét.

HÚsvéti munkadélutánt szerveztünk, ahol a gyermekeknek szánt meglepetések
készítésén túl lehetőség adódott a kötetlen beszélgetésre, a szülők ismerkedésére, ami a
gyermekcsoporttal való közös munkát és a családokkal való kapcsolattartást is segíti.

2016-ben a Magyar Bölcsődék Napja alkalmából (április 21.) 1 fő vett részt a
Magyar Bölcsődék Egyesülete által Budapesten szervezett szakmai napon. Az Egyesület
tevékenységével a bölcsődék szakmai munkájának színvonalát hivatott támogatni, ezért
is tartjuk fontosnak a kapcsolattartást és a programjaikon, szakmai napjaikon való
részvételt.
Intézményünk is ünnepelte e jeles napot, házi továbbképzést tartottunk, valamint a
kollektíva által javasolt dolgozókat könyvjutalomban részesítve emeltük ki éves
munkájukért.

A bölcsőde dolgozói is részt vettek a második alkalommal szervezett Szociális
Sportnapon, ahol a város szociális szférához tartozó intézményei „versengtek”
egymással. A kötetlen, jó hangulatú eseményen lehetőség adódott a dolgozók közötti
kapcsolat erősítésére, egymás megismerésére is.



22

A bölcsőde és a családok kapcsolatát a gyermeknap alkalmával szervezett vidám,
hangulatos rendezvényünkkel erősítettük, ezzel is elősegítve egy Pozitív kép
kialakulását az intézményről.

A bölcsőde minden évben megszervezett nyílt napját a „bölcsőde kóstolgatót” az
utóbbi két évben a délutáni órákban valósítottuk meg.

Második alkalommal, művészeti terapeuta segítségével gyakorlatban sajátították
el a gyermekek és nevelőnők egyaránt a nemezelés és egyéb technikák fortélyait.
Utmutatást kaptak a nevclőnők a művészetre való nevelés eszközeiről, fejlődésének
segítségéről.

A bölcsőde folyosóján “ Bóbita Galériát “ alakítottunk ki, ahol kiállítjuk a
kisgyermekek által készített kis műalkotásokat. Ezáltal a szülők is betekintést
kaphatnak gyermekeik kezdeti rajzfejlődéséről, alkotó képességükről.

Nevelőnőink szakmai fejlődésének és önképzésének segítésére házi könyvtárat
hoztunk létre. Az itt található kiadványokat a szülők is kikölcsönözhetik. Minden évben
több kötettel bővítjük készletünket.
2016-ben ismét megszerveztük az „adventi munkadélutánunkat”, ahol az anyukák,
nagymamák a nevelőnőkkel együtt kis ajándékokat készítettek a gyermekeknek.
Intézményünk 2015 novemberétől képviselteti magát a Helyi Esélyegyenlőségi
Programban, a Gyermekek Munkacsoport tagjai között.
Otödik éve veszünk részt a Munkaügyi Központ szervezésében “szakma túrán”, ahol
bemutathatjuk bölcsődénket, az intézményben folyó munkát, pályaválasztás előtt álló
diákoknak. Evente 50-60 diák vesz részt.

A városban élő kisgyermekes családok is bepillantást nyerhettek a bölcsőde
életébe az intézményről készült kisfilm által, amiben igyekeztünk képet adni a
bölcsődések mindennapjairól, az itt folyó szakmai munkáról. A Gyermekmosoly
Alapítvány segítségével egy újságcikkben is lehetőségünk nyílt a bölcsőde bemutatására
a lakosság körében.

A 2016-ös év a kollektíva összetételében változást hozott, hiszen 2 kolléganőnk
tartózkodik tartós távolléten (kismamák), valamint az élelmezésvezető feladatát is új
személy látja el. Egy szakmailag jól képzett nevelői kollektíva kialakítását, valamint a
dolgozók közötti munkakapcsolatok erősítését tűztük ki célul, amit különböző
képzésekkel, illetve programokkal kívánunk elérni.

A szakmai munka minél magasabb színvonalon történő végzéséhez, a jövőben
törekszünk főiskolai végzettségű kisgyermeknevelőket alkalmazni intézményünkben.

Az elmúlt év tavaszán férőhely hiány alakult ki a bölcsődében. A bölcsődei
gyermeklétszám emelkedését a születésszámok emelkedése, valamint a gyed extra
bevezetése is magyarázza.

- Gyermekétkeztetés helyzete Pakson
Készítette: Badics Istvánné a Szociális Osztályvezetője

Bölcsőde
A Bóbita Bölcsőde saját konyhájáról oldja meg az étkeztetést. A bölcsődéből biztosítja az
önkormányzat több gyermek diétás étkeztetését is.

Óvodák
A városban két óvodai egységben, 7 épületben működik Ovoda. A Napsugár Ovodához
kapcsolódik a Dunakömlődi Tagóvoda. Az étkeztetés helyben megoldott. Az óvodás
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korú gyermekek étkeztetése két vállalkozó és a Bóbita Bölcsőde által történik, az óvodák
melegítőkonyhával rendelkeznek.

Alapfokú oktatási intézmények (általános iskolák)
- Deák Ferenc Altalános Iskola a szolgáltató tulajdonában lévő, az iskolától kissé
távolabbi épületben étkezteti a gyermekeket, ahova gyalog kísérik őket a nevelők. Sajnos
a helyben étkeztetésre továbbiakban sincs megoldás.
- Bezerédj Altalános Iskola a Szentháromság téren lévő iskolájába járó gyermekek
számára a református egyházközség ingatlanában biztosítja az étkezést vállalkozóval.
- Az EGYMI Gazdag Erzsi Altalános Iskolája és Kollégiumában tanuló diákok
étkeztetése, vállalkozó által biztosított helyben, ez étkező az iskola udvarában található.
- A II. Rákóczi Ferenc Iskola az iskola épületében vállalkozóval oldja meg az étkeztetést.

Középfokú oktatás
A gimnázium és a szakképző iskola ellátása külső vállalkozó által történik. Mindkét
iskola rendelkezik ebédlővel, ahol a diákok az ételt elfogyaszthatják. Az ESZI-ben
szintén vállalkozó főz, de helyben, ahol elfogyasztásra is lehetőség nyílik. A gimnázium
diákjai választhatnak, hogy saját ebédlőjükben vagy az ESZI-ben étkeznek-e.
Az egyes intézményekben, kedvezményben részesülő diákok számának alakulását
mutatja az alábbi táblázat.

A gyermekvédelmi törvény alapján 2016. évben étkezési kedvezményben részesült
gyermekek számának alakulása Paks városban

50 % mérséklés ingyenes étkezés
kollégium bölcsőde óvoda iskola közép- óvoda iskola bölcsőde kollégium közép

iskola iskola
- - - 224 42 347 189 31 13 3

Fenti táblázatban a nem önkormányzati intézmények (Balogh Antal Katolikus Iskola és
Energetikai Szakképzési Intézet) nem szerepelnek.
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4./A felügyeleti szervek által gyámhatósági. gyermekvédelmi területen végzett szakmai
ellenőrzések tapasztalatainak, továbbá a gyermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltató
tevékenységet végzők működését engedélyező hatóság ellenőrzésének alkalmával tett
megállapítások bemutatása.

Bóbita Bölcsőde:
Készítette: Magyar Melinda a Bóbita Bölcsőde intézményvezetője

- Minőségvezérelt közétkeztetés program megvalósítása

Főzőkonyhánkon a NÉBIH „teszt-audit”-ot végzett iránymutatás és önellenőrzés céljával,
amely reális képet ad az üzenieltetésben javítandók és a fejlesztések tervezéséhez, mint
például:
- elszívó rácsozatának tisztítása
- tisztító-, fertőtlenítőszerek tárolása
- személyi higiénia
- élelmiszerek tárolása
- nyilvántartások vezetése.

A NÉRIH észrevételeit, javaslatait az élelmezésvezető átbeszélte a konyhai dolgozókkal, a
szükséges változtatásokat elvégezték.

- A 2016. évi ingyenes bölesődei gyermekétkeztetés vizsgálata
Ellenőrzés száma: 11/2016.

Az ellenőrzés során javasolták:
- az ingyenes bölcsődei étkezésre minden szülőtől kérjük be a nyilatkozatot, aki nem igényli a
támogatást, az áthúzva és aláírva adja le azt.
- az élelmezésvezető vizsgálja felül és aktualizálja az élelmezési szabályzatot
- szülői értekezleteken hívjuk fel a szülők figyelmét a hiányzások bejelentésének fontosságára
az ingyen étkezők esetében is.

A fenti javaslatok hasznosulása érdekében intézkedési terv készült, ami alapján a
módosításokat végrehajtottuk.
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5./Jövőre vonatkozó elképzelések

MagyarMelinda a Bóbíta Bölcsőde vezetője:

A bölcsőde feltöltöttsége az elmúlt években jelentősen megnőtt, férőhely hiány is
kialakult. Paks Város Önkormányzata tervezi a bölcsődei férőhelyek bővítését.
Pedagógus életpálya: Bölcsődénkben dolgozó, jelenleg még középfokú végzettséggel és
szakképesítéssel rendelkező kisgyermeknevelőket, arra kellett ösztönözni, hogy minél
többen jelentkezzenek felsőfokú végzettség (diploma) megszerzésére, hogy be tudjanak
kapcsolódni a pedagógus életpálya modellbe.
Szeretnénk a bölcsődének honlapot készíttetni, Így a paksi családok is könnyebben
tájékozódnának az intézményről. A jelenleg ellátott gyermekek szülei a honlapról
mindig aktuális információkhoz juthatnának.

Borbás László a Paks KistérségiAlapszolgáltatási Központ vezetője:

- Továbbra is kiemelkedő jelentőségű a gyermekvédelmi jelzések megfelelő időben
történő megtétele, a szakmaközi együttműködés, és a megelőzés erősítése helyi és
járási szinten is.

- Az iskolai szociális munka biztosítása, lehetőségek szerinti fejlesztése szükséges.
Szakmaközi team-munka erősítése, az iskolai, óvodai gyermekvédelmi felelősök
munkájának hangsúlyozása kiemelt feladat.

- Közel 1.0 éve napirenden lévő kérdés városunkban a családok/gyermekek krízis
helyzetben történő átmeneti ellátásának szükségessége. A szolgáltatás bár
szakmailag indokolt, de jelenleg a gyermekek átmeneti otthona a kötelező. Gyvt.
94. ~ szerint az a települési önkormányzat, amelynek területén húszezernél több
állandó lakos él köteles gyermekek átmeneti otthonát működtetni.
Ugyanakkor Paks lakónépességének prognosztizálható növekedésével 1-2 éven
belül tervezhető az ilyen irányú feladat megjelenése városunkban is. A
szolgáltatás a családos hajléktalan/lakhatási problémák városi kezelésének egyik
legjelentősebb intézményi eszköze lehet.

- Az aktuális intézményi, hatósági kompetencia-változások (Járási Hivatal és
Gyermekjóléti Központ) áttekintése és beépítése a hatékonyabb együttműködés,
tájékoztatás érdekében.

Badics Istvánné a Szociális Osztály vezetője:

- Segélyezés:
A folyamatos törvényi változás egységessé tette a segélyezést, így nagyobb felelősség
hárul az önkormányzatokra. Több — korábban kötelezően biztosítandó ellátás —

megszűnt, ami komoly gondot okoz. A természetbeni ellátások elsődlegessége a
továbbiakban is indokolt.

- Ügyfélfogadás
Fejlődést jelente az ügyfélfogadás és az ügyintézés térbeli elválasztása.
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6./A bumnmegelőzési program főbb pontjainak bemutatása

Készítette: Badics Istvánné a Szociális Osztályvezetője

Paks városban 2005. évben készült bűnmegelőzési koncepció melyet korábbi
beszámolóinkban idéztünk. A koncepció felülvizsgálata nem történt meg, bár erre
jogszabályi kötelezés sincs.

A Városi Rendőrkapitányságtól statisztikai adatokat szereztünk be a 2016. évről, és a
Paksi Rendőrkapitányság illetékességi területére vonatkoznak, nem csak Paks városára.

Bűncselekmény sértett elkövető
gyerekkorú fiatalkorú gyerekkorú fiatalkorú

könnyű testi sértés 1 2 1
súlyos testi sértés 1
közúti jármű ittas 1
vezetése
kiskorú 1. 1
veszélyeztetése
garázdaság 1 3 3
számítástechnikai 1 ‘ 1
rendszer és adatok
elleni
bűncselekmény
hivatalos személy I
elleni erőszak
erőszakos közösülés 4
lopás 1 3 3 37
gyermekpornográfia 2
orgazdaság 1
rongálás 3 5
kitartottság 1
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7.! A települési önkonnányzat és a civil szervezetek közötti együttműködés keretében
milyen feladatok, szolgáltatások ellátásában vesznek részt civil szervezetek (alapellátás,
szakellátás, szabadidős programok, drogprevenció stb.)

Készítette: Badics Istvánné a Szociális Osztály vezetője

A civil s2ervezeteket az Önkormányzat évek óta támogatja bizottsági pályázati
rendszerben. Az ifjúsággal kapcsolatos programokra elsősorban a Közbiztonsági,
Ifjúsági Sport és esélyegyenlőségi Bizottsághoz lehet pályázni. 2016-ban a bizottság
mintegy 7000 eFt-ot nyújtott különböző szervezetek ifjúsági programjaira. A szervezetek
szakmai beszámolót készítettek az pénzügyi elszámolással egyidejűleg. Példaként
néhány program, amiket az önkormányzat ezen a módon támogatott.

név cél
“Gyermek és Diák Judóért” Alapítvány Nyári felkészítő edzőtábor.
“Millenium Aranycsapat 2000” Paksért
Gyermek és Ifjúsági Labdarúgó Nyári labdarugó és kapus tábor szervezése, ill.
Alapítvány egy téli terem torna támogatása.

“Tánc a szabadban” címen nyári tánctábort
szervez egyesületünk az egészség jegyében. A

A Végzet Táncosai Táncegyesület Balaton partján tartandó tábor a szabadidő
hasznos eltöltését biztosítja gyermekek
részére.
“Pool Festival a paksi Strandon” szórakoztató

A Végzet Táncosai Táncegyesület rendezvény. Cél: helyi szervezeteknek és helyi
fellépőknek lehetőség biztosítása.

Balogh Antal Alapítvány 40 fő alsó tagozatos gyermek részére
kerékpáros tábor szervezése.
“Érezd a ritmust tánctáborunk mottója,
amelyet augusztusban tervezünk.
Készségfejlesztés, képességek fejlesztése,Csillag Show-Tánc Egyesület
közösség építés, új táncstílusok, gyerekek
önkifejező képességének javítása. Egy jó
hangulatú tábor, amit soha nem felejtünk el.
“Esélyegyenlőség az életben és a tánc
területén” ez a mottó a XI. Országos
Csillagfény Táncversenynek. Amikor azCsillag Show-Tánc Egyesület emberek állva tapsolnak, amikor a

kerekesszékes táncol, ezért érdemes évről évre
megszervezni a rendezvényt.
2016. szeptemberében intézményünk

Együtt a jövő szakembereiért Alapítvány csapatépítő tréninget szervezosztályközösségeinek “Ép testben, ép lélek”
címmel
104-es számú Bethlen Gábor CserkészcsapatEmberebb embert, magyarabb magyart
2016. évi kiscserkész tanyázásánakEgyesület támogatása.
Határon túli és paksi fiatalok közös

Erdélyi Magyarok Tolna Megyei tevékenysége Pakson, egész napos őszi
Közhasznú Egyesülete kulturális népművészeti rendezvény, nyári

kézműves tábor. Honismereti Duna-túra.
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név cél
Gyermekek Számára tábor szervezése 50 főPaksi Református Alapítvány . .

reszere.

Paksi Roma Hagyományőrzó Egyesület Rendhagyó spotnap, mely erősíti a közösség, a
család és a szülő-gyerek kapcsolatokat.
A Paksi DSB által rendezett floorball OrszágosPaksi Röplabda Klub
versenyek lebonyolítása.

Van ötleted? Valósítsuk meg! Aktív
Paksi Turizmusért Egyesület (önszerveződő) részvételt és biztonságos

szórakozást nyújtó projekt fiataloknak.
Paksi Vak Bottyán Öreg Diákjai A Gimnázium által szervezett kutatók napja
Egyesület rendezvény támogatása.

A kajak-kenusok nyári táborának színesebbé
Sporttal a Jövőért Alapítvány tételét szeretnénk elérni. Sportszerek, játékok

beszerzésével.
Társastánccal a Paksi Diákéletért Társas-táncestek szervezése korosztálytól
Alapítvány függetlenül.

Vackor Autista és Fogyatékkal Élők Nyári szabadidő sportprogram szervezése
Szüleinek Paksi Egyesülete fogyatékkal élő gyermekek számára, szülői

felügyelettel.

Vitorlás gyermektáborok szervezése Fadd
Vitorlás Sportért Egyesület Domboriban, ill. Balatonfüreden. 4x1 hét

átlag 15 gyermek részvételével.

- Paks Város Kábítószerügyi Egyeztető Fóruma.
Készítette: Erdélyi Gabriella koordinátor

Paks Város Képviselő-testülete 61/2001. (V. 30.) Kt. számú határozatában döntött Paks
Város Kábítószerügyi Egyeztető Fórum (KEF) létesítéséről és működéséről, ennek
megfelelően a paksi KEF 2001. október 3-án tartotta alakuló ülését. 2011 szeptemberétől
intézményünk feladata a fórum koordinálása. Jelenleg 17 paksi szervezet/intézmény
képviselteti magát a paksi KEF-ben. Paks Város Kábítószerügyi Egyeztető Fóruma
működését a 2016-2017 évben országos pályázaton nyert pénzekből, illetve
önkormányzati támogatásból biztosítja. Feladataink közé tartozik a pályázatok
megírása, havonként az ülések megszervezése és levezetése, folyamatos kapcsolattartás a
fórum tagszervezeteivel, valamint a pályázati programok megvalósítása, előadások,
tréningek szervezése.

2016-ban a KEF az SZMSZ-nek megfelelően ülésezett. Részt vettünk Pécsen a
DREKEF üléseken, Pakson a Gyermekjóléti Tanácskozáson, illetve a Családsegítő
Gyermekjóléti Központ konferenciáján.
Szekszárdi Kábítószerügyi Egyeztető Fórum által szervezett „Korai kezelésbe vétel”
című szakmai konferencián tartalmas szakmai együttműködést tudtunk kialakítani a
szekszárdi szakemberekkel.
Részt vettünk 2016. 07.02.-án az Atomerőmű SE sportpályán rendezett Roma Napon,
beszélgettünk az érdeklődő fiatalokkal.
A Fortuna Rádió vasárnap délelőtti magazin műsorának vendégei voltunk az Anonim
Alkoholisták egyik felépült tagjával.
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A pályázaton nyert összeget a szervezet koordinálása mellett programok szervezésére
fordítottuk. A tavalyi év fő feladata volt a Pakson és Kistérségben dolgozó
szakembereknek szakmai segítségnyújtás előadások, szakmaközi értekezlet formájában.

. Szakmakőzi értekezlet- 2016.0517 Paks Kistérségi Szociális Központ

2016-ben a fő tevékenységünket meghatározta a „Paks Város Stratégiája a kábítószer-
probléma visszaszorítása érdekében” végzett helyi stratégiára épülő cselekvési terv,
illetve Paks Város területén működó általános, és középiskolák számára kidolgozott
prevenciós terv műhely munkájára alapuló programok szervezése. Ennek keretében
szerveztünk intézménylátogatást, több napos tematikus hetet diákoknak, szülőknek,
szakembereknek.

. Tolna Megyei Büntetés végrehajtási Intézet látogatása) diákok, pedagógus
részvételével (2016.0616.)

. SzenvedélyekHete 2016. 10.10-14.
o Kiállítás diákok rajzaiból
o Alternatív- Art zenés, filmes prevenciós előadás a T. M.

Rendőrkapitányság munkatársainak alkotása
o Szakmai előadás Borbandi Viktória T. M. Balassa János Kórház szociális

munkása
o Szabadidő hasznos eltöltésére kínáltunk programot az Atomland

Szabadidő Központtal közös szervezésben
o Pál Feri atya, mentálhigiénés szakember „Szenvedéllyel-szabadon” című

előadása

-Gyermekmosoly Alapítvány
A beszámolót Magyar Melinda készítette.

Bölcsődénk nevelői munkáját és tárgyi feltételeinek javítását segíti az intézményünkben
1994-ben létrehozott Gyermekmosoly Alapítvány. Az évek folyamán az 1 %
felajánlásokból, vállalatok támogatásából valamint több pályázaton nyert kisebb-
nagyobb összegből fejleszteni tudtuk a gyermekek játék- és mesekönyv készletét, ki
tudtunk alakítani 2 só szobát, amit prevenciós jelleggel használnak a gyermekek.
Segítséget nyújtott szakmai rendezvények szervezéséhez, dolgozók továbbképzéséhez,
képzéséhez. Az alapítvány támogatásával készült el a bölcsőde 30. évfordulójára a
Bölcsődei Emlékkönyv, és szerveztük meg a jótékonysági bált. Alapítványi pályázatból
valósítottuk meg a szakdolgozók munkáját, továbbképzését, önképzését segítő eszközök
beszerzését. Projektort, videó kamerát, fényképezőgépet, lamináló, spirálozó eszközöket.
Minden évben lehetőség volt a szakmai könyvtár bővítésére. A bölcsőde udvarára több
mobil mozgásfejlesztő eszközt tudtunk beszerezni. (mászókák, libikókák, biciklik,)
2011-2014-ig a játszóudvar uniós szabványnak megfelelő kialakításához járultunk hozzá
gumitéglák, rögzített rugós játékeszközök, fa mászóka és fa babaház beszerzésével. Így
már mind a négy udvarrészen korszerű és biztonságos játszórész várja a kicsiket.
Alapítványi keretből oldjuk meg a gyermeknap rendezését, valamint a szülők részére
szervezett húsvéti- és adventi munkadélutánok anyagszükségleteit.
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Április 21-én a Magyar Bölcsődék Napján szakmai napot szervezünk, amin abban
évben kiemelkedő munkát végző dolgozókat könyvjutalomban részesítjük.

Reméljük, hogy előterjesztésünkkel teljes képet adtunk a városban folyó gyermekjóléti
és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról.

Kérjük Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést fogadja el.

Határozati iavaslat:

Paks Város Önkormányzata Képviselő-testülete az önkormányzat gyermekjóléti és
gyermekvédelmi feladatai ellátásának értékeléséről szóló előterjesztését megtárgyalta és
elfogadja.

Felelős: Dr. Blazsek Balázs címzetes főjegyző
Határidő: azonnal

Paks, 2017. május 3.

Dr.
cím ete főj yző


