PAKS VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE

Szam: 6/2019.

JEGYZOKONYV

Késziilt: Pakson, Paks Viros Onkorményzata KépviselS-testiilete 2019. maércius 6-an
(szerdan) 14 drai kezdettel megtartott rendkiviili Gilésérdl

Az iilés helye:  Viroshazal. emeleti tirgyaldja

Jelen vannak: Szabd Péter polgarmester
Bana Janos alpolgarmester
Barnabas Istvan alpolgdrmester
Bagdy Laszld tanacsnok
Bordacs Jozsef
Girst Addm
Horvath Zoltan
Spiesz Jozsef (8 f6 képviseld) és

Dr. Blazsek Balazs cimzetes f6jegyz6
Dr. Glockler Ferenc aljegyzé

A képviseld-testiilet iilésére meghivottak és megjelentek:

Tomolik Gabriella Jegyzdi Titkarsagi Csoport vezetdje

Szabo Péter polgarmester: Koszonti a képviseld-testiilet ilésén megjelenteket. Jelenléti
iv alapjan megdllapitja, hogy a 11 fGs testiletbdl 8 f6 megjelent, igy a képvisels-testiilet
hatdrozatképes, az iilést megnyitja. Tajékoztatasul elmondja, hogy Kovacs Sandor és Ulbert
Sandor képviselSk a tavolmaradasukat el6zetesen jelezték. (Betdltetlen 1 képviseldi hely.)

Szabo Péter: Tajékoztatja a képviselS-testilletet, hogy Kovacs Sandor alpolgdrmester Gr
2019. februar 28-ai hatallyal, a polgarmesterhez intézett irdsbeli nyilatkozataval lemondott
alpolgarmesteri megbizatasarol. (Lemondas mellékelve.)

Magyarorszag helyi 6Gnkormanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. torvény 69. § (1) bekezdése
alapjan az alpolgdrmester megbizatdsa megsziinik lemondéssal. A térvény értelmében az
alpolgarmester lemondhat a képviseld-testiilethez intézett irasbeli nyilatkozataval, melyet
a polgarmesternek ad at vagy juttat el. Az irdsbeli nyilatkozatot a képviselé-testiilet
kovetkezd iilésén ismertetni kell. Ennek a kitelezettségnek tett eleget.

Tajékoztatasul elmondja, hogy az alpolgarmesterek szamanak csokkenése miatt az
onkormanyzat Szervezeti és Mukodési Szabalyzatanak alpolgarmestereket érintd
rendelkezéseit a valds helyzethez kell igazitani. Az SZMSZ modositasat a 2019, marcius 13-i
tilésen targyalja meg a képviselo-testiilet.



l. Napirend elfogadasa:

Szabo Péter: A kikiildott meghivéban jelzett napirend targyalasat javasolja.
Kérdés, hozzaszélas nem hangzott el

Szabo Péter: Szavazasra bocsatja a napirend elfogadését.
A képviseld-testiilet - egyhangilag, 8 igen szavazattal - az alabbi napirendet fogadta el:

Napirend:

1. A Paksi Atomerémii két blokkjanak tervezéséért, megépitéséért és lizembe
helyezéséért felelds tarca nélkili miniszterrel kotott egyiittmiikodési
megallapodas jovahagyasa
Eldadé: Szabd Péter polgdrmester

2. DC DUNAKOM Varosfejlesztési és Szolgaltaté Zrt.-vel kétendé Tamogatasi
szerzédésrél sz6lé 7/2019. (1. 31.) Kt. szamu hatdrozat médositasa
Eléado: Szabd Péter polgdrmester

Il. Napirend targyaldsa:

1. A Paksi Atomeromii két blokkjanak tervezéséért, megépitéséért és iizembe
helyezéséért felelds tarca nélkiili miniszterrel kotott egyiittmiikodési
megallapodas jovahagyasa '
Eléadé: Szabd Péter polgdrmester

Szabé Péter: Ismerteti az irdsos el6terjesztés lényegét és a hatdrozati javaslatot.
Kérdés, hozzaszélas:

Bordacs Jozsef: Vannak a megéllapoddshan dltaldnossagok és konkrét dolgok is. Szeretné
a polgarmester Or és a képviseld-testiilet figyelmét is felhivni a 2.1.3. pontra f6leg a muitkori
levélvaltasuk fényében dr. Kiss Péterrel, 2 Jogi, Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsag kiilsé
tagjaval. ,A felek egylittmikddnek a helyi gazdasag fejlédését is eldmozditd Paks II.
atomerém( beruhazas megvaldsulasanak egyik fontos feltételeként egy minden
szempontbdl kedvezd vallalkozdi dvezet kialakitasaban, amely elhelyezkedésébdl addddan
is, mar a beruhazds megkezdése eldtt, a szilkséges infrastruktira egyeztetett fejlesztése és
megteremtése mellett biztositani képes a kapcsolddd ipari, kereskedelmi, beszallitdi
tevékenységekhez sziikséges feltételeket.” Azt gondolja, hogy a multkori iigyben ez volt az
egyik kitétel, amiért nem kerlilt tdmogatasra az akkori teriiletvasarlas elinditasa. Bizik
benne, hogy akkor ez is egy megerdsités annak az irdnyaba, hogy a miniszter (ris aldirta ezt
a megallapodast, hogy igenis itt politikai akarat is van, illetve kormanyzati tamogatas is van
arra, hogy igenis ezt jé lenne megvaldsitani.



Barnabds Istvan: Hit 6 nem igy érlemezi. 6 gy értelmezi, hogy mindenrél egyedi
megallapoddsokat kell kdtni.

Szabo Péter: Mindkét észrevétel azt gondolja, hogy jogos. Valdban arrdl van szd, hogy itt
egy keret megéllapodast litnak, és nyilvan a mellékleteket majd tartalommal kell
megtolteni. Nyilvan azért ez a 2.1.3. pont arra utal mindenféleképpen, hogy a tarca nélkiili
minisztérium is egyittmiikddik Paks Varos Onkormanyzataval ezen a teriileten is. Ezen a
teriileten is sziikségesnek tartjak, hogy egy vallalkozéi dvezet kialakuljon itt Pakson. A
szandék az megvan. Utdna nyilvanvaldan egyedi megdllapodasokban fog realizalédni.
Felvették a kapcsolatot a PIP Kft. 0j lgyvezetdjével, Csuka Laszloval. Az egyeztetés mar
zajlik, nem csak ebben a kérdésben.

Bagdy Laszlé: Az lenne a kérdése, hogy miért most targyaljak? Jovo héten testileti(ilés lesz.
Ez olyan mintha ezt zugban akarnak ezt az egészet megtdrgyalni. Kaphatna ez nagyobb
nyilvanossagot gy gondolja.

Szabé Péter: Nyilvanossagot fog kapni. Ahhoz, hogy hatdlyba lépjen, a képvisels-
testiiletnek el kell fogadnia. Es az nagyon fontos, hogy minél hamarabb hatalyba lépjen.
Nagy visszhangot fog kapni ez 2 megallapodas arrdl biztosithatja képviseld urat. Egy-két
héten beliil sajtétijékoztatdn ismertetik majd a megéllapodast és a részleteit is.

Girst Adam: Ha jSl értette, ez most egy dltaldnos valami, amit nyilvdn meg lehet szavazni.
Mert ha jol érti, mindegyik pontjat tételesen, ha valamelyik elindul, azt a projektet akkor
teljesen figgetlentl a masiktdl, majd meg kell, szavazzak.

Szabo Péter: Ez egy keret megallapodas.

Girst Adam: Részérdl ez a vallalkozdi dvezet elfogadhatd, gondolja, hogy senki nem
mondja, hogy ne legyen. Csak a kereteket valahogyan mashogyan kell.

Tovabbi kérdeés, hozzaszélas nem hangzott el.

Szabo Péter: Szavazasra bocsatja a hatdrozati javaslat elfogadésat.
A képviseld-testiilet a javaslatot - egyhangilag, 8 igen szavazattal - elfogadta és az aldbbi
hatarozatot hozta:

38/2019. (lll. 6.) Kt. szamu hatarozat:

Paks Varos Onkormanyzata Képviseld-testilete a Paksi Atomerémi két
blokkjdnak tervezéséért, megépitéséért és lizembe helyezéséért felelds tarca
nélkiili miniszterrel 2019. februar 22-én megkétott - az elSterjesztés 1. szamd
mellékleteként csatolt - egyuttmiksodési megallapodast jovahagyja.

Felelds: Szabd Péter polgarmester
Hataridd: azonnal




2. DC DUNAKOM Varosfejlesztési és Szolgaltato Zrt.-vel kdtendé Tamogatasi
szerzddeésrol szolo 7/2019. (1. 31.) Kt. szamu hatarozat mddositasa
Eléadé: Szabd Péter polgarmester

Szab6 Péter: Ismerteti az irdsos elSterjesztés |ényegét és a hatarozati javaslatot. Tartalmat

tekintve a szerz6dés valtozasai tételesen:

- A 3, pontban a szerzddés idGtartama; 2019. februar 1. helyett 2019. januar 1. napjatdl 5 év
hatarozott id6tartamra jon létre.

- 4.1, pont: Tamogatas: 2019. februar 1. helyett 2019. januar 1-tol.

- 4.3. pont teljesen tordlve, helyette: A tdmogatds mértéke, Gsszegszerlisége egy naptéri
évre (lzleti évre) januar 1-t6l december 31-ig terjedd idOszakra vonatkozdan keriil
meghatarozasra.

- 4.8 pont: Személyi jellegl raforditdsok ellentételezésének meghatarozasa bekezdésbél
kikerilt: A tdmogatassal finanszirozott feladatellatas esetében a 2018, évi havi atlagos
személyi jellegli raforditds alapjan feladat elldtdsdban kozvetlenil résztvevd
munkavéllalé sziikséges létszama, munkaksronként. Helyette az alabbi bekezdés keriilt
bele: A tmogatassal finanszirozott feladatellatas esetében 2018. oktdber 1. idéponttal
meghatdrozasra kerill az adott tevékenység, feladat ellatasdban kdzvetleniil résztvevd
munkavallalé szlikséges létszama, munkakoronként.

- 4.12. pont: A tdmogatés folydsitasa: Az elsé mondat kihdzasra kerdiilt, helyette: Az éves

feladatfinanszirozasi tdimogatas 1/12 részét 2019. januar ho 1. napjatdl kezd6déen havonta

a targyhdt koveté 10. napig az onkormanyzat &tutaldssal folydsitjia a tdrsasdg

bankszaml3jara.

-4,16. pont: Az 6todik sorban keriilt torlésre a naptari negyedéves és ahelyett a ,,vonatkozo

képviselS-testileti dontés koévetkezményét felek éves elszamolds soran kotelesek

figyelembe venni”

-5.4. pont igy sz6l: A Gazdasagi Bizottsag elSterjesztésérdl a képvisels-testiilet hatirozattal

dont a kovetkezo keretek kizott:

- kotelezi a tarsasagot az elmaradt feladat pétldlagos teljesitésére,

- a potldlagos teljesitési hatdridd elmulasztasa esetén a feladatot massal elvégezteti és

ebbdl eredd kéltségeit a tarsasagra atharithatja,

- potldlagos teljesités lehetetlensége esetén a tAmogatast megvonja a szerz6dés 2. szamd

mellékletében rogzitett szazalékos aranyszam alkalmazasaval, olyan médon, hogy az arrdl

sz0l6 dontést kovetd elsé esedékesség, 4.12 pont szerint folydsitandd tAmogatas 6sszege a

megvonas mértékével egyszeri alkalommal csokkentésre kerill.

- 6.1 pont: hatalybalépés: datum modositas 2019. februar 1. helyett 2019. januar 1.

Arrél szeretné még tajékoztatni a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a pénziigyi osztallyal
nyilvdn mar folyamatosan zajlott az egyeztetés fél éve kb., ezzel a tdmogatasi szerzGdéssel
kapcsolatban. A Pénziigyi Osztaly részérél maradt egy két észrevétel, ami alapvetben az itt
megvaltoztatott dolgokra vonatkozik. A Pénziigyi osztaly azt az észrevételt tette, hogy a
tamogatasi 6sszegek meghatdrozdsanal a 2018. évi nettd osszegeket kellene szerepeltetni,
a szerzédés pedig az afaval novelt Osszegeket tartalmazza. Ami még észrevételt tett a
pénzligyi osztaly, hogy a szerz6dés arra is kitér, hogy a tamogatds Osszegének



meghatarozasa sordn minden esetben a megel6z6 idészak tényadataibdl kellene kiindulni.
A 4.7. pont a dologi jellegli raforditasoknal a 2017. évi havi atlagos dologi raforditdsokat
veszi alapul. Ebbdl kiindulva, a 4.8. pontban szereplé személyi jellegli raforditasok
ellentételezésének meghatarozdsandl nem a 2018. oktdber 1-i idépontot kellene
szamitasba venni, hanem a 2018. évi atlagos személyi jellegli raforditast. A tdmogatési
rendszer ellendrzése nehézkes, a pénzligyi osztdlyvezetd asszony véleménye szerint
nagyfokl bizalmat igényel. Es az ellendrzési rendszer szigoritdsara lenne sziikség. O azt
gondolja egyébként, hogy a szerz6désben egyébként szerepel az ellendrzés szigoritasa.
Egyrészt a Gazdasagi Bizottsdg részérdl, masrészt az éves elszamolas kapcsan. Illetve nem
ért egyet a 2019. januar 1-jei ddtummal, mivel 2019. janudr 31-ig a kozszolgaltatasi
szerzgdés fenndll. Illetve olyan szerzédések vannak még folyamatban, amelyeket a jelenlegi
szerzGdés tartalmaz januar 31-ig. Ezeket az észrevételeket tette a pénziigyi osztily. Azt
gondolja, hogy jogi szempontbdl semmiféle kritika és észrevétel nem fogalmazddott meg.
Tobb ligyvédi iroda is megvizsgélta ezt a tdmogatési szerzédést. A NAV 3llasfoglaldsa is
megérkezett. A Tamogatas Vizsgalé Iroda allasfoglaldsa is megérkezett. Atadja a szét
aljegyz6 Urnak, aki a jogi oldalrél adna tdjékoztatast.

Dr. Glockler Ferenc: A szerzddés visszamendleges hatalyat a polgari torvénykdnyv lehetdvé
teszi. Ami talan érdekes kérdés, az eldbb elhangzott, hogy egyébként az e szerzGdésben
szerepid kozfeladatokra janudr 31-ig, illetve februdr 1-ig érvényes, kordbban megkotott
szerzédéseknek mi lehet a jogi sorsa. E tekintetben is egységes a jogi allaspont. Tébb jogi
szakértd véleménye is egyezik a hivataléval. A felek kézds akarattal kinyilvanithatjak azt,
hogy kozottiik januar 1-vel a korabbi szerz6dések megsziinnek. E szerzédés is tartalmazza
a hatalyba lépésnél, amikor visszamendlegesen janudr 1-i hatédllyal ez a tdmogatdsi
szerz6dés ugye hatalyba lép, akkor az akkor még érvényes kordbban megkotdtt
szerz6dések, amelyek ezekre a feladatokra vonatkoznak, ezen feladatok tekintetében
megszlinnek. A felek kézott az elszdmolas - a polgdrmester urat kiegészitve - a régi
szerz6dések tekintetében a korabbi gyakorlattal egyezéen méjus 31-ig kell. Hiszen ha
megsziintetnek egy szerzddést, akkor kell a feleknek elszdmolni, de természetesen a
korabbi évek gyakorlata is az volt, hogy az el6z6 évi kozszolgaltatasokat mindig a kovetkezé
év majus 31-ig szamoltak el a felek. Ez bekerdilt a szerzGdésbe, ezt mashogyan gyakorlatilag
szamvitelileg nem lehet rendezni. Tehat jogilag a visszamendleges hataly mukodik,
kordbban is igy mikodott, hiszen a kozszolgaltatasi szerz6dés mddositasai mindig a
kdltségvetési rendelet hatdlyba lépéséhez igazodtak. Es az is ugye egy februdrban
elfogadott nkormanyzati rendelet, amelynek a hatdlya januar 1-re visszamendleges. Tehat
gyakorlatilag ugyanezt a tematikat koveti.

Szab6 Péter: Szeretettel kdszonti dr. Sarosi Jozsef vezérigazgatd urat és kérné, hogy
ismertesse a cég allaspontjat.

Dr. Sarosi Jozsef: Koszont mindenkit, kdszoni a meghivést. Aljegyzd Ur a jogi részét
dtlathatdan elmondta. Ok, mint DC Dunakom Zrt. - és azért beszél tébbes szamban, mert ez
egy csapatmunka volt - elég sokat dolgoztak azon, hogy egy olyan tdmogatasi szerzédés
jojjon létre, ami a cégnek a hosszu tavu stabil finanszirozasat, stabil mlikédését, és ami
nagyon-nagyon fontos, hogy a bérfejlesztést, a bérrendezést és az egyéb, az elmult években
sajndlatos modon felgyiilemlett veszteség finanszirozast valamilyen szinten kezelje. Ezen




kb. 8 honapot dolgoztak, mire ez kompletten 6sszeallt. Mar nyarra, magara a szerzédésre
mar megkaptdk a NAV 3llasfoglaldst, ami, azt mondja, azt gondolja, hogy nagyon jé
visszajelzés volt, hiszen minden tekintetben tdmogatta a NAV ezt a fajta szerz6déses
metédust. Majd az dnkormanyzat megkérte a TAmogatas Vizsgald Irodanak is a véleményét.
Ok is minden kiegészités nélkiil elfogadtik. Ha jél tudja, az 6nkormanyzat - és nagyon
jogosan, azt gondolja - még masik ligyvédi irodatol is kért jogi szakvéleményt. Ott voltak
olyan jogi megallapitdsok, amik kimondottan nem érdemben érintették a szerzédést,
hanem aprobb stilisztikai hibakat véltek felfedezni. Ezt természetesen javitottik a
szerzddésen. A pénziigyi osztéllyal Sk nagyon régota egyeztetnek, ezzel kapcsolatban. Ezt 6
még a tavalyi év folyaman a felitgyeld bizottsdgnak is jelezte, hogy gyakorlatilag a hosszu
tavi céljuk az, hogy a fennalld 8-10 szerz6dés helyett legyen egy tamogatdsi szerz8dés és
egy véllalkozasi szerz6désiik, Azt viszont vissza kell utasitania, elnézést kér, megteheti, mint
cégvezetd, a pénzigyi osztily részérél, hogy nincs benne elég kontroll rendszer. & nem
biztos benne, hogy van Paks Varos Onkormanyzatanak olyan szerz8dése, amiben ilyen
kontroll rendszer van. Tehat minden ralatasa megvan a képviseld-testiiletnek, a Gazdasagi
Bizottsagnak, a Pénzligyi Osztalynak. Gyakortatilag az volt a céljuk, hogy egy atlathatd
gazdalkoddsl céget alakitsanak ki. Le van irva pontosan a szerzédésbe, hogy mi torténik
akkor, ha talfinanszirozas van, és le van irva pontosan milyen szazalékos aranynal. Ha ez 10
% alatt van, akkor a képviseld-testiilet donthet arrdl, hogy ezt vagy beszamitja a kdvetkezd
évi tAmogatasba, vagy ha 10 % felett van, akkor visszakéri ezt a tdmogatasi részt. Meg volt
hatarozva az a rendszer is, ami a Pénziigyi Osztaly részérdl felmeriilt, hogy 6k nem fognak
olyan teljesités igazolasokat kiallitani az dnkormanyzat részérél, megvan az az ellendrzd
szerv, minden feladathoz hozza van rendelve egy-egy ugykezels a mellékletek alapjan, aki
gyakorlatilag ezeknek az ellendrzéseknek az ellenérzését elvégezheti. Természetesen van
egy negyedéves atvizsgalds, amikor a jelentéseket, ha akarja a képviseld-testiilet, ha akarja
meg is trgyalhatja a Gazdasagi Bizottsdg dontése alapjan. Ok barmikor barmilyen kérésre
azonnal reagélni fognak, azonnal valaszolni fognak. Nekik az volt a céljuk, hogy az
onkormanyzat kézel azonos finanszirozds mellett, tehat a 2018-as évhez hasonlé
finanszirozas mellett, ezzel a szerz6déses konstrukcidval kb. 100 millié forinttal tébbet tud
megtartani a cégnél. Ennek a 100 millid forintnak egy részét 6k bérrendezésre forditjak, amit
egyébként mar oktdberben megtettek. Hiszen elengedhetetlen volt, hogy térténjen egy
bérfejlesztés a Zrt-nél. Az elvandorlds mar a m(kodést veszélyeztette. Ezt folyamatosan
figyelni kell, ahhoz hogy azok a problémak, amik jogosan felmeriiltek a Gazdasagi és a Jogi
Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsag részérél is, az idényjellegli munkaknal, amikor kaszélasok
vannak, sikossdgmentesités van, hogy olyan gépekkel és olyan ember dllomannyal tudjik
ezeket a munkakat elvégezni, hogy ezek a szolgltatdsok megfeleld mindségben legyenek
elvégezve. Azt gondolja, hogy a maguk részérél mindent megtettek azért, hogy egy stabil
finanszirozasu céget hozzanak létre. Természetesen ezt is a legutdbbi megbeszélésen,
alpolgdrmester (rral, polgérmester Urral, jegyz6 és aljegyzd urral és a pénziigyi osztalynak
a prominenseivel is megbeszélték, hogy az a céljuk, hogy ez a 2019-es év mér egy olyan
visszajelzést adjon a cég a gazdalkodasardl, ami teljesen atlathatd lesz mindenki szdmara.
Arrakérne mindenkit, ha a szerz3déssel kapcsolatban kérdése van, akkor mostis nyugodtan
kérdezzen, és ha ez a kérdés felmeril a kovetkezd hetekben hdnapokban, akkor is
nyugodtan, mint ahogy eddig, keressék nyugodtan, valaszolni fognak minden kérdésiikre.



Szabd Péter: Egy észrevételt kérne megmagyarazni a testiilet szdmara. ,A Zrt, a tdmogatdsi
rendszer bevezetésével megkozelitSleg 126 millid forint AFA fizetési kdtelezettség fizetése
aldl mentesiil, ezzel ellentétben a szerzddés alapjan Paks Varos Onkermanyzata a 2019.
évben a 2018. évnek megfeleld AFA-val névelt 6sszeget folydsitja havi részletekben.”

Dr. Sarosi_Jézsef: igy van, de ezt elmondtdk a Pénziigyi Osztily vezetSjének is, csak
valoszini nem értették még meg. Ez a 120 millié forint, amirSl beszéltek ennek nem teljes
osszege kerill nettéban, hanem kb. 90 millié forint ennek a praktikus része a tdmogatds
miatta Zrt.-nél marad. Es amit 8k felvetettek egyébként, hogy a tdmogatasnak miért nem a
nettd részét utalja az nkormanyzat? Hat pont ez volt az elejétdl kezdve az elképzelés, hogy
gyakorlatilag, ha az dnkormanyzat egy brutté dsszeget fizet nekik, nevesitsenek 600 millié
forintot, akkor 6k abbél a 600 millié forintbél eddig az AFA befizetése miatt praktikusan kb.
négyszaz valamennyit tudtak csak felhasznalni, a tébbit, azt be kellett fizetni AFA-ba. Most
az a kiilonbség, hogy kettészedték az egészet és van egy rész, ami a tdmogatasi résszel
megoldhatd, ott nem kell az AFA-val foglalkozni. Es van egy véllalkozasi szerz6dés része. Es
itt, ami megmarad nekik AfA tartalom, abbdl tudjék gyakorlatilag a bérrendezést, a
bérfejlesztést és valamilyen szinten a veszteség finanszirozasat megoldani.

Pr. Gléckler Ferenc: Kiemelendd és talan ehhez kapcsolddik, hogy itt egy Eurdpai Unids
jogszabalyt kell alkalmazni, amely egyébként lehetdvé teszi az ilyen szerzédésekben, az
dgynevezett ésszeri nyereség érvényesitését a cég koltségein felil. A cég egyfajta
nyereséget szamol el, de ebben a szerzgdésben nem kért, Tehat gyakorlatilag a tényleges
koltségeket, ha lefinanszirozza az dnkormanyzat, amelyben ugye szdmos olyan tétel is
szerepel, mint az egyébként jovahagyott korabbi bérfejlesztés, akkor ezt az elemet nem kell
a varosnak, ezt az ésszer(i nyereséget finanszirozni. Egy masik fontos elem az ellenérzés.
Mikodik a City Ops nevu rendszer régdta az 6nkormanyzat és a cég kozott. Tehdt a
folyamatos ellendrzést lehetévé teszi, gyakorlatilag annyi az érdemi véltozds, hogy
konkrétan, tételesen megrendeléseket nem kildenek, de egyébként folyamatosan
ellendrzik a feladatokat és a végrehajtast. Nyilvanvaléan az informacio cserélédik. A City
Ops teljes mértékben alkalmas arra, hogy a konkrét feladat végrehajtist lehessen
ellendrizni. Illetéleg hat a kapcsolattartok - akik az adott feladatra nevesitett
kapcsolattartdk - pedig konkrétan, tételesen akar helyszinen is ellendrizzenek, hogy a
munkat elvégezték-e. Parkfenntartds és egyéb. Azt ki kell hangsdlyozni, hogy alapvet8en
iizemeltetés jellegl feladatokrol van szé. A karbantartasi, felGjitasi feladatok keriilnek a
vallalkozasi szerzGdésbe, és itt jellemzben azok az lizemeltetési feladatok, amelyeket ugye
szamos férumon elismerve, ebben a tAmogatasi konstrukcidban lehet alkalmazni.

Kérdés, hozzaszolas:

Bana Janos: A targyaldsokon 6 is részt vett. Egy fontos szempont volt, hogy most mar rakjik
végre egyszer tisztdba ezt a céget. Induljon tiszta lappal. Ugye folyamatosan az elézé
iddszakban a veszteségeket termelte. Szeretnék azt latni, hogy ez a cég mikddtethets
»nullszaldésan”. Tehat azok a feladatok elszdmolasra és végrehajtdsra keriilnek, amint a
szerz8dést megkotik vagy megkototték. Ez lenne az egyik. A masik, amit vezérigazgatd ar
mondott, az elvandorlas. Nagyon fontos kérdés az, hogy igenis egy emelt bért tudjanak
biztositani a dolgozoknak, és ebbdl ne legyen vesztesége a cégnek. Mert ha a 2018. évi atlag



alapjan szadmoltdk volna az erre forditandé Gsszeget, akkor ugye oktdberben volt egy
béremelés, ha ezt visszaatlagolja a 12 hdnapra, akkor ebben az évben nem lett volna meg a
fedezete a béremelésnek. Tehat ez egy egyszer(i matematika. Néha 6 nem érti, hogy ebben
mit nem lehet érteni. Amellett meg azokat a feladatokat is pontosan ebbe az irdnyba
probaltdk meg terelni a céget, hogy minél jobban fel legyen szerelve gépekkel, minél
kevesebb ember kelljen ezekhez a karbantartdsi, vdrosizemeltetési feladathoz. Mert az
ember a legnagyobb kincs, dgy gondolja, a mostani idészakban.

Barnabas Istvan: J4l értette 6 azt most, hogy polgdrmester Or most az irdsban kapott
elGterjesztéshez képest mondta a valtozasokat?

Szabo Péter: Igen.

Barnabas Istvan: Akkor a kovetkezd kérdése az, hogy nagy nehezen itt rdakadta 7/2019. (.
31.) hatarozatra, a 02. 20-ai elSterjesztések kozott a lejart hataridejii hatarozatok kozott.
Viszont ott nincs szerzédés. Tehat akkor nem tudja, hogy miben véltozott a szerzédés az
eredetileg megszavazott tAmogatasi szerz6déshez képest? Mert ez a mai eléterjesztésbdl
nem derll ki. Se a mai szébeli kiegészitésbdl.

Dr. Sarosi_Jozsef: Elnézést, de (igy tudja, hogy ott akkor a tdmogatasi formardl dontstt a
testiilet, Ott nem is volt szerzddés.

Dr. Glockler Ferenc: Pontosit. Maga a dontés arrdl szolt, hogy milyen tdmogatasi formaban,
de nem konkrétszerzddés jovahagyasaval. Azért sem, mert ugye ott nem csak a Dunakomrdl
dontstt a képviseld-testiilet, ott nyitva kellett hagyni azt a lehetGséget, hogy esetleg
barmiféle mddositast végre kell hajtani. Pl. a Tadmogatds Vizsgilé iroda véleménye
tekintetében.

Barnabas Istvan: Tehat ott nem szavaztak meg konkrét szerzédést.

Dr. Gléckler Ferenc: Viszont abbdl a szempontbél az észrevétel jogos, hogy igazabdl, amirdl
most dont a testiilet, az tulajdonképpen az a koncepcid. Mind a hatalyba [épést, mind az
elszémolést tekintve. Alapjaiban az a koncepcid, csak most mar konkrét a szerzdés.

Horvath Zoltan: Ezzel szerette volna & is kezdeni igazabdl. Ugye ott kezddtek a gondok,
problémak, hogy a januar 31-i rendkiviili testiileti iilésen megszavaztak valamit, amirdl
senki nem latott irdsos anyagot. Egyébként van benne szerz8dés. Es megszavaztak azt is.
Most, hogy igy mondja, itt kezd egy kicsit értetlenkedni, hogy egy hénap alatt van el6ttik
harom db elbterjesztés, haromféle véltozatban. Tehdt most kézhez kaptak megint csak
valamit, hozzateszi tdmogatva az egészet. Ez megint csak egy hidnyossag és ebbdl
kovetkeznek anomalidk, amelyeket a képviselSk sem tudnak atlépni, mert nincs a keziikben
anyag és nem kapjak meg id6ben és nem tudjak kelléképpen atnézni. Ezen atlépve 6
igazabdl ott folytatna, hogy - ezen szerzGdés, vagy a legutobbi elbterjesztés kapcsan - az
onkormanyzatnak ez mennyivel lesz jobb, mintaz elmiltidészakban, teszi fel a kérdést akar
egy képviseld, akdr egy allampolgdr. Ugyanis a Zrt.-t azért hoztdk létre, hogy
hatékonyabban muikadjenek, illetve a Zrt. hatékonyabban m(ik6djon. A szerzGdés mellé, ha



netdn ott lett volna a testiilet elétt, hogy honnan indulnak, milyen dllomannyal, milyen
pénziigyi lehetdséggel és ezen valtoztatas okdn hova szeretnének majd eljutni, akkor taldn
egy kicsit érthetébb lenne még a szerzGdés is. Gyakorlatiasabb lenne talan, ha egyfajta
melléklettel még eztis hozza lehetett volna kapcsolni. Mert azon feliil, hogy, az ellendrzéssel
nem lehet talan gond, mert elég sok ellendrzési lehetdség van benne, mert ott a Feliigyeld
Bizottsdg, a Gazdasagi Bizottsag. Bar a pénziigyi rész miatt, ide érteve a Jogi, Ugyrendi és
Pénzigyi Bizottsagnak is adott esetben lehetne lehetGsége az ellendrzésre. Viszont a 3.
szamu melléklet, amelyet igymond mint lehetGség ellendrzés képpen, hat azt gyakorlatilag
nem hiszi, hogy megvaldsithatd, mint ellenérzés, mert azt, aki végig jarja, az szinte dgy
kortatlannak tlnik annak az ellenérzése. Mindenféleképpen itt elhangzott a Pénzigyi
Osztaly részérdl egy két aggaly és ezekre mondhatjak, hogy technikai, vagy szakmai résznek
ezt mindenféleképpen. Ha le van ellendrizve, akkor minden rendben van. Ennek kapcsan az
alényeg, hogy ez igy miikoddjdn, hogy figyelemmel van mar a torzstkésitésre is, ugye? Mert
ebben azis benne van. Ugye az is szerepet jatszik mar ebben az anyagban?

Dr. Sarosi Jozsef: Az nem ide vonatkozik, az egy teljesen mds. De megtortént az
eszkozfejlesztés és még folyamatban is van.

Horvith Zoltan: Ezekrdl, hogy milyen dllapotok vannak, most azokrél jé lenne tudni.

Szabd Péter: Ezért lesz a Gazdasdgi Bizottsdg elStti negyedéves beszdmold, éves
beszamold. Ahogy mondta vezérigazgatd ur is, 6 is nagyon szivesen beszamol ezekrdl.

Dr. Sarosi Jozsef: Elnézést kér, elndk Ur - bardtilag mondja - mint a Feliigyeld Bizottsag
elnéke barmikor 6sszehivhat egy (ilést. Ha kell, havonta beszéamolnak.

Horvath Zoltan: A szerz8dés kapcsan ezt most kapjak meg, tehat most nem tud 6sszehivni
egy Felligyel Bizottsagi lilést. Ez a legnagyobb gondja.

Dr. Sdrosi Jézsef: Ok ezt elkiildték az nkorményzatnak.

Dr. Gléckler Ferenc: Esetleg taldn egy mas megvildgitdsban. Emlitette, hogy itt mar egy
Eurépai Unids szabalyrendszert kell alkalmazni, ebben nagyon szigorian le van irva, hogy a
mérleg egyes serpenydibe mi keriilhet. Ahogy az elobb emlitette, itt még ésszerii nyereséget
sem szamolhat el a cég, gyakorlatilag a koltségeit kell elszamolnia, azzal szemben van
valamennyi bevétele - tegyék fel. Es azon felill kell kompenzilni az dnkormanyzatnak. A
talkompenzacid szabalyai szerepelnek a szerzGdésben, hiszen ez kételezd is. Emlitette is
vezérigazgato Ur, 10 % alatt kell tartani a kompenzacidt. Ezért nagyon fontos, hogy év
kézben is a megfelelé negyedéves jelentések, akar a haromnegyedéves jelentés utén, ha
szilkségesnek latjak, hogy tul van tervezve egy adott tétel, akkor le lehet csékkenteni a
kompenzacidt. Az a lényeg, hogy év végén 10 %-ot nem haladhatja meg az eltérés. Ha 10 %-
on belil van eltérés, tilfinanszirozott az 6nkormanyzat, akkor a kdvetkezé évi dijban azt
érvényesiteni kell, ha 10 % felett volt, akkor viszont a cégnek vissza kell fizetnie. Ez az unids
el6irds. Ezt a rendszert alkalmazzak, és azt mondja, hogy amikor latjdk azt, hogy
ténylegesen mire koltott, a jovdhagyott bérekkel, dllomannyal, ott megvan a létszam.
Kdzmunka programbdl mar a Zrt. nem kap embereket, ha a parkgondozast szeretnék az
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eddigi szinten tartani, akkor neki most fel kell vennie pl. 15 embert. Ezeknek mindnek meg
kell jelenni és a végén ott van az elszamolas.

Horvath Zoltan: Igazdbdl ezt szerette volna tudni, hogy mi az az elképzelés ahonnan
elindulnak, most jelen pillanatban milyen allapotok vannak, és ezeket, hogy megvaldsitsa a
Zrt.. Mit kell ahhoz letenni az asztalra, hogy finanszirozhaté is legyen és a munkakat is el
lehessen végezni. Ezt nem latjak. A szerz6dés Ok, rendben van. Csak hogy ez egyéltalan
kivitelezhetd-e, megoldhatd-e? Mert mekkora béreket kell tudni fizetni ahhoz, hogy ezek a
feladatok megvaldsulhassanak. Erémives béreket nem fog tudni fizetni akkor sem.

Dr. Gléckler Ferenc: Erre lesz j6 a negyedéves jelentés, hogy mindig tudja majd kovetni a
képviseld-testiilet, hogy alul vagy til finanszirozas van. Ha problémaja van a cégnek, akkor
értelemszerien a testllet korrigalhat, akdr koltségvetési rendelet mddositassal, akar
szerz6dés modositassal. Pont ez a [ényege, hogy sokkal jobban rajta tudja tartani a kezét a
dolog (itGerén, és ha kell, akkor beavatkozik. A kontroll folyamatos és ott vannak még a
negyedéves jelentések is.

Bana Janos: Javasolja, hogy mivel a Felligyel8 Bizottsag is a keziikben van, és a képviseld
ar a feliigyeld bizottsag elndke is, akkor kérje be ezeket az adatokat és nézze meg a honnan
hova, és akkor esetleg a felligyel6 bizottsag a testiilet felé tud egy beszamoldt tartani, hogy
hogyan latja az FB ezt a fejldédést. Tehat honnan indult és hova juthat ezzel a cég. Mert,
ahogy az elején is mondta, nagyon fontos lenne az, hogy tényleg az 6nkormanyzat érdekeit
szolgalja ez a cég, és tiszta allapotbdl induljanak el. Tehat most ebben az évben 6 Ggy
gondolja, hogy végig lehet kdvetni a gazdalkodasat a cégnek. Es pontosan meg lehet (4tni
azt, hogy jol finanszirozzak, jol hataroztak meg a feladatokat, vagy nem.

Girst Adam: ,A negyedéves jelentést az Snkormanyzat Gazdasagi Bizottsiganak kell
megtargyalnia. A Gazdasagi Bizottsag a jelentés elfogaddsardl hatdrozattal dént.” Itt van a
kérdése: Ha (gy dont a Gazdasagi Bizottsdg, hogy minden rendben van, akkor az ide nincs
beleirva, hogy 15 napon beliil vagy hany napon beliil azt szintén ugyanugy jelenteni kellene
vagy felterjeszteni a képviselG-testiilet felé. Mert itt csak az van, ha hiba van, akkor van
tovabbi jelentés. Szerinte, ha minden rendben, akkor is jelenteni kell a képvisels-testiilet
felé.

Dr. Gléckler Ferenc: Ez csak dontés kérdése. Gondoljanak bele, hogy eddig ilyen nem volt.
Alogikaja az lett volna ennek, ha probléma van, csak akkor menjen egy magasabb férumra.
Ha az ellendrzé rendszer a hivatal és pluszban a Gazdasagi Bizottsag azt mondja, hogy
kérem szépen, itt ez rendben van, akkor a testiiletet ne traktalja mar egy Gjabb feldatattal.

Girst Adam: Hat hadd tudja meg a testiilet is.

Dr. Glockler Ferenc: Természetesen lehet igy is donteni, de praktikusan igy gondoltak.

Szabé Péter: Ezt meg tudjdk tenni. Semmi akadélya. A Gazdasag Bizottsdg véleményét a
képviseld-testilet is megtargyalja.
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Barnabas Istvan: Megint morognia kell. M3r tébbszor jelezte, hogy rendszeresen nagyon
gyenge mindségl, gyengén beszkennelt eldterjesztéseket kapnak. Ha valaki most megnézi,
a mellékletben szerepld szerzédéshen gyakorlatilag az Gsszes téblazat csonka szdvegekkel
szerepel. Egyetlen egy olyan tablazat sincs benne, amelyik normalisan latszédik. Felhivna a
hivatal figyelmét, hogy ne szkennelt anyagot kiildjon, hanem az eredeti pdf fajlokat kiildje
ki, ha éppen egy aldiras kell azt is oda lehet szkennelni kiilén. O nem ragaszkodik az alairt
hatarozati javaslatokhoz. Nagyon jo nekik egy normalisan elmentett pdf file, amiben lehet
szavakra keresni és attekinthetd és akkor garantaltan nincs ilyen 6sszecsiiszas. Az rendesen
van elkészitve. Ezt most megint jelezné, és a marcius 13-i anyagokban is van gy emlékszik
egy par ilyen. De remélhetéleg aprilistol kezdve mar j6 anyagokat kapjanak.

Dr. Blazsek: Ezt meg tudja-e oldani a Jegyzéi Titkarsagi Csoport?

Tomolik Gabriella: § ezt igy kapta, nem tudta mashogyan megoldani. De most is prébélta
és probéljak megoldani.

Barnabas |stvan: Akkor vissza kell adni a feladénak. Lehet, hogy a képvisel8k is el akarjdk
olvasni az anyagot.

Dr. Glockler Ferenc. A gond az, hogy az excellt hogyan lehet beszkennelni.

Tomolik Gabriella: Nem. Ezzel mas volt a technikai probléma. De préobaljak megoldani.

Bordacs Jozsef: Ugye itt elhangzott azzal kapcsolatban t6bb polémia, hogy mit is nyer az
onkormanyzat, mit nyernek kozdsen azon, hogy most ezt a fajta tamogatasi szerz8dést
megkotik. Azt gondolja, hogy az a legfontosabba taldn, ahogy az alpolgdrmester is mondta;
az atlathatdsag irdnya. Ami, azt gondolja, hogy ezzel talan sokkal jobban biztosithatd lesz
az 6 véleménye szerint a kordbbi idészakhoz képest, amikor az ligyvezets igazgatd ar altal
elmondott 8-10 mindenféle tevékenységre kiterjedd szerz6dések voltak. Az aztan tényleg
olyan volt, amilyen, 6 azt gondolja. Abban nem volt ilyen fajta ellenérzési rendszer -
emlékszik ra - mint most a City Ops és a Gazdasagi Bizottsagi ellendrzés és a képviseld-
testilet. Nem emlékszik, hogy korabban sokszor a képvisel-testiilet elé keriilt volna
barmilyen ellendrzés a kordbbi DC Dunakom Zrt. miikddésérdl. A mésik az, hogy sokkal
atlathatobb az, hogy két nagy szerzGdés lesz. Az egyik nyilvan, ami a szerz6désben felsorolt
feladatok a tdmogatasi szerz6désben, az Ugynevezett beruhdzassal, felljitassal kapcsolatos
feldatatok. A masik nyilvan egy vallalkozdi szerzGdésben. Azt gondolja, hogy atlathatd
legyen az k6zos érdek. A cégvezetés és a képviseld-testiilet érdeke is. Még mit nyernek vele?
Nagyon szeretné kihangsulyozni, azt nyerik vele, hogy marad egy miikédéképes cégiik, mert
ha ezt nem |épik meg, neki meggydzddése, hogy olyan szintli ember elvandorlds tortént
volna mar meg, hogy mar miikodésképtelenné valhatott volna ez a cég. Azért legyenek
dszinték, mertittis elhangzott, a legnagyobb érték most a human eréforras minden cégnél,
és ezt meg kell tudni tartani. Es mar ezt is ezerszer attdrgyaltdk, hogy sajnos ilyen
szempontbdl nincsenek kénny( helyzetben, sem az 6nkormanyzat, sem az dnkormanyzat
altal mukodtetett, tulajdonolt cégek, hiszen ilyen olyan versenyhelyzet van Pakson és a
kornyékiikon, szipkdzzak el a szakembereket. Azt gondolja, hogy ez a mésik legfontosabb
tényezdje ennek, hogy életben tudtdk tartani, és meg tudtak 6rizni talan és reményei szerint
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hosszd tévon is meg tudjak drizni azokat a fontos szakembereket, vagy Uj szakembereket,
akik sziikségesek, hogy a varosiizemeltetés és a véros miikddtetése biztositva legyen. §
azért bizik benne, hogy nyilvdn ezek az 4tlathatdé miikddésre vonatkozd feltételek sokkal
jobbak lesznek, és a masik kérdése lenne a polgarmester Urhoz, hogy akkor a pénziigyi
osztaly és az osztalyvezets asszony még mindig kételkedéseket fogalmaz meg bizonyos
pontokban? Ugye az eimUlt idészakban azis probléma volt, hogy a pénziigyi osztilyvezetd
asszony nem akarta ezt a tAmogatasi szerz6dést tamogatni. Most akkor van-e ra remény,
hogy § is szigndjaval el fogja latni, ha a képviseld-testillet megszavazza most ezt a szerz6dés
tervezetet. Akkor van-e remény, hogy az osztalyvezetd asszony is ezt tdmogatni tudja? Mert
ezis egy fontos dolog. Mert az elhizédasnak ez volt az egyik f6 oka ugye? Hogy a pénziigyi
osztalyvezetd asszony folyamatosan aggélyokat fogalmazott meg. Ezt kérdésként teszi fel.

Dr. Blazsek Balazs: A képviseld-testiilet dontéseit a polgdrmesteri hivatal valamennyi
dolgozdjanak tiszteletben kell tartania és végre kell hajtania.

Bordacs Jozsef: Koszani, 6riil neki.

Dr. Glockler Ferenc: Elhangzott egy modosité javaslat, azzal kapcsolatban, annyi
kiegészitést tenne, hogy a rendes testiileti lilésen napirenden van az SZMSZ mddositas,
amelyben pont a Gazdasagi Bizottsaghoz telepiti 4t a hataskort a képvisels-testiilet.

Szab6 Péter: Tudjik ezt orvosolni?

Dr. Gléckler Ferenc: Annyit javasolna, hogy ha az 5.3. pontot gy mddositanak, hogy: A
Gazdasagi Bizottsag altal jovahagyott hatarozatot 15 napon beliil a képvisel6-testiilet
napirendjére kell tlizni.” Tehdt megmarad &truhazott hatdskdrben, de be kell vinni testiileti
iilés elé. A céggel szemben az 5.4. pontban felsorolt szankcidkat alkalmazhatja.

Dr. Sarosi Jozsef: Miért 15 napon beliil, miért nem a soron kdvetkezd iilésre? Praktikus okok
miatt kérdezi, ha mér felvetdott ez a kérdés.

Dr. Gléckler Ferenc: Sarosi urék irtak annak idején.

Girst Adam: Soron kdvetkez$ iilés legyen. Mindenféleképpen a Gazdasigi Bizottsdg
véleménye a képviseld-testiilet elé keral.

Dr. Gléckler Ferenc: ,A Gazdasagi Bizottsdg altal jovahagyott hatdrozatot a soron
kovetkezd képviseld-testileti iilés napirendjére kell tizni.”

Tovabbi kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

Szabo Péter: Szavazisra bocsatja a mddositott hatdrozati javaslat elfogadasat.
A képviseld-testiilet a javaslatot - egyhangulag, 8 igen szavazattal - elfogadta és oz aldbbi
hatdrozatot hozta:
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39/20109. (lIl. 6.) Kt. szamu hatarozat:

1. Paks Véaros Onkorményzata Képvisel6-testiilete a 7/2019. (1.31.) Kt. sz.
hatarozat elsé pontjat visszavonja.

2. Paks Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete 2019. februdr 1. napjatdl
kezd8dé hatéllyal a jelen elSterjesztés 1. sz. mellékletét képezd ,Altalanos
mukodési tamogatassal finanszirozott kozfeladat-ellatasi szerzédést”
jovahagyja.

A Képvisels-testiilet felhatalmazza a polgérmestert, hogy a fenti szerzédést

Paks Varos Onkormanyzatanak mindenkor hatélyos koltségvetési rendelete

altal meghatdrozott keretek kozott a szerzédés iddbeli hatdlya alatt

madositsa.

A Képvisel6-testillet felhatalmazza a polgdrmestert a sziikséges
jognyilatkozatok megtételére.

Felelos: Szabo Péter polgarmester
Hataridé: azonnal

Szabo Péter: Megallapitja, hogy a képviseld-testiilet a napirend anyagat megtargyalta,
megkdszoni a munkat és az tilést 14:55 drakor bezérja.

Kmft.

Sz ciPéter r\Bldzsek Balazs

polgarmester cimzetés f6jegyzd




